RADA MIEJSKA
w Cieszynie
Uchwala Nr XXV11/239/2000
Rady Miejskiej w Cieszynie

z dnia 25 maja 2000 r.
w sprawie: nadania statutu Bibliotece Miejskiej w Cieszynie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. Nr 13 z 1996 r., poz. 74 z pdzn. zm.), w zwigzku art.11 ust.1 i 3 ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm.)

Rada Miejska postanawia:

§1

Nadac¢ statut Bibliotece Miejskiej w Cieszynie, stanowigcy zalgcznik do
niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Miasta Cieszyna.

§3

Traci moc statut Biblioteki Miejskiej nadany Uchwalq Nr XXXVIII)231)92
Rady Miejskiej z dnia 24 wrzesSnia 1992 r.

§4

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjegcia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXVI1/239/2000
Rady Miejskiej w Cieszynie
Z dnia 25 maja 2000 r.

STATUT
BIBLIOTEKI MIEJSKIEJ

w CIESZYNIE

I. Postanowienia wstepne

§1
Biblioteka Miejska w Cieszynie, zwana dalej ""Biblioteka" dziala na podstawie:
1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz. 539 z p6zn.zm.).

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz.U. Nr 110 z 1997 r., poz. 721 z p6Zn.zm)

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. Nr 13 z 1996 r.,
poz. 74 z pdézn.zm.)

4. Niniejszego statutu.

§2

1. Biblioteka jest instytucjg upowszechniania kultury dzialajacg w obrebie
ogolnokrajowej sieci biblioteczne;j.

2. Siedziba Biblioteki i terenem jej dzialalnos$ci jest miasto Cieszyn.
§3
Organizatorem Biblioteki jest Miasto Cieszyn, ktére zapewnia warunki jej

dzialalnosci i rozwoju na poziomie odpowiadajacym jej zadaniom i wymogom
wspoélczesnosci.




§4

Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora pod Nr 1)2)92 .

§5
Biblioteka uzywa pieczatki z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby oraz

pieczeci okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orla w koronie, a w otoku nazwe
w pelnym brzmieniu.

II. Cele i zadania Biblioteki

§6

Biblioteka sluzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych, informacyjnych
i kulturalnych spolecznosci miasta Cieszyna.

§7
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1. Gromadzenie, opracowywanie, ochrona i aktualizacja materialéw bibliotecznych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem materialéw dotyczacych wlasnego regionu.

2. Gromadzenie i opracowywanie materialow bibliotecznych sluzacych zwalczaniu
uzaleznien i patologii spolecznej.

3. Peknienie funkcji o$rodka informacji bibliotecznej.

4. Udostgpnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewngtrz, prowadzenie
wypozyczen migdzybibliotecznych z uwzglednieniem potrzeb wszystkich
mieszkancow miasta, takze chorych i niepelnosprawnych.

5. Tworzenie i udost¢pnianie wlasnych baz danych: faktograficznych, katalogowych,
bibliograficznych oraz organizowanie dost¢gpu do baz zewn¢trznych.

6. Organizowanie réznego typu imprez popularyzujgcych wiedzg¢, kulture, ksigzke
i czytelnictwo.

7. Wspéldzialanie z bibliotekami wchodzgcymi w sklad ogélnokrajowe;j sieci
bibliotecznej oraz innymi bibliotekami, w tym zagranicznymi, instytucjami,
organizacjami na rzecz i dla dobra mieszkancéw miasta i uzytkownikéw Biblioteki.

8. Ustawiczne doskonalenie kadry i form pracy bibliotecznej stosownie do wymogow
wspolczesnosci.




§8
Biblioteka moze podejmowa¢ inne dzialania majace na celu zaspokajanie potrzeb
spolecznosci miasta i realizacji ogélnokrajowej polityki bibliotecznej.

III. Organy Biblioteki i jej organizacja

§9

1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktéry zarzadza Biblioteks i reprezentuje ja na
zewnatrz. Dyrektora powoluje i odwoluje Zarzad Miasta Cieszyna.

2. Dyrektor zarzadza Biblioteka przy pomocy zastepcey, ktory jest wobec niego
odpowiedzialny. Zast¢pce powoluje i odwoluje dyrektor Biblioteki.

3. Pracownikow Biblioteki zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki.

§ 10

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw dzialalno$ci podstawowej, administracji
oraz obslugi.

2. Dyrektor i pracownicy dzialalno$ci podstawowej oraz administracji winni posiadaé
kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i wykonywanych zadan,
okreslone odr¢bnymi przepisami.

§11

W sklad Biblioteki wchodza:

1. Biblioteka Centralna, ul. Glgboka 15

2. Filia Nr 1, ul. Waska 2

3. Filia Nr 2, ul. Ciencialy 1

4. Filia Nr 3, ul. Polna 2

5. Filia Specjalistyczna Nr 4, ul. Srebrna 6

§12

Szczegélowy organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dzialania poszczegélnych
komorek organizacyjnych ustala dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki




Biblioteka finansowana jest z:

1) dotacji budzetu miasta,

2) przychodéw wlasnych pochodzgcych z prowadzonej dzialalnosci we wlasnym
zakresie, w tym z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych,

3) $Srodkéw otrzymywanych od o0séb fizycznych i prawnych,

4) innych Zrédel okreslonych przepisami prawa.

§ 14
1. Biblioteka samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabyta cz¢Scia mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych Srodkéw, kierujac si¢

zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Biblioteka prowadzi gospodarke finansow3q i rozlicza si¢ z budzetem miasta na
zasadach ustalonych dla instytucji upowszechniania kultury.

§15

Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan dzialalnosci zatwierdzony
przez dyrektora Biblioteki z zachowaniem wysoko$ci dotacji organizatora.

§16

Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug ogélnych zasad
okreslonych odr¢bnymi przepisami. Dochdd z tej dzialalnosci przeznaczony jest
na cele statutowe Biblioteki.

V. Postanowienia koncowe

§17

Tryb dokonywania zmian statutu okresla sposéb jego nadania.




