Uchwala Nr XLVI1/481/10
Rady Miejskiej Cieszyna
z dnia 29 kwietnia 2010 roku

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej - Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych w
Cieszynie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142/01/1591 z p6zn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (Dz.U.157/09/1240) i art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 256/04/2572 z pozn. zm.) — Rada Miejska Cieszyna

postanawia :

§1

1.Utworzy¢ z dniem 1 lipca 2010 roku gminna jednostke budzetowa pod nazwa Zespot Obstugi
Jednostek Oswiatowych w Cieszynie nadajac jej statut stanowiacy zalacznik nr 1 do uchwaty.

2. Wyposazy¢ nowo powotang jednostke w mienie niezbedne do realizacji jej zadan statutowych
okreslone w zataczniku nr 2 do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Cieszyna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatacznik nr 1 do uchwaly
Nr XLVI1/481/10

Rady Miejskiej Cieszyna
z dnia 29 kwietnia 2010 roku

STATUT
ZESPOLU OBSLUGI
JEDNOSTEK OSWIATOWYCH W CIESZYNIE

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Zespol Obstugi Jednostek O$wiatowych w Cieszynie, zwany w dalszej czgsci Zespolem,

jest gminng jednostka budzetowa, dzialajaca na podstawie:

1.Uchwaty Rady Miejskiej Cieszyna Nr XLVI/481/10 z dnia 29 kwietnia 2010 roku w sprawie
. utworzenia gminnej jednostki budzetowej - Zespotu Obstugi Jednostek Oswiatowych w Cieszynie,

2. Ustawy z dnia 8 marcal990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 142/01/1591

z poZn. zm.),

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157/09/ 1240),

4. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 256/04/2572 z p6zn. zm.),

5. Statutu.
§2
1. Siedzibg Zespotu jest Miasto Cieszyn.
2. Zespol uzywac bedzie nazwy:
Zespot Obshugi
Jednostek Oswiatowych

ul. Ratuszowa 1
43-400 Cieszyn

II. PRZEDMIOT DZIALANIA I ZADANIA ZESPOLU

o
§3

1. Przedmiotem dzialalno$ci Zespotu jest prowadzenie obstugi administracyjnej,
finansowej i organizacyjnej przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina, jak rowniez koordynowanie dziatalnosci wszystkich gminnych placowek
o$wiatowych w zakresie problematyki o$wiatowej.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) Prowadzenie obstugi ksiag finansowo-ksiggowych przedszkoli, w tym:

a) prowadzenie ksiag rachunkowych odrgbnie dla poszczeg6lnych placowek,

b) sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych oraz informacji
dotyczacych realizacji budzetu,

¢) prowadzenie ewidencji srodkow trwatych i rzeczowych sktadnikow majatkowych
oraz rozliczanie inwentaryzacji,

d) prowadzenie obstugi bankowe;j i kasowej,

¢) prowadzenie obstugi Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
dla nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi w tym emerytow i rencistow

oraz zlikwidowanych jednostek.
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2) Prowadzenie spraw kadrowych i placowych pracownikéw przedszkoli
za wyjatkiem przyjmowania i zwalniania pracownikow.

3) Prowadzenie ewidencji zwigzanych 2z funduszem plac oraz sporzadzanie
sprawozdan.

4) Przygotowywanie niezbednych danych do sporzadzania wnioskow budzetowych,
projektow planow finansowych jednostek w uzgodnieniu z dyrektorami jednostek.

5) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z prowadzenia obshugi finansowo-
ksiegowej przedszkoli, zwlaszcza w zakresie przestrzegania dyscypliny budzetowe;.

6) Analizowanie arkuszy organizacyjnych jednostek sporzadzanych na dany rok
szkolny i przygotowywanie ich do zatwierdzenia przez Burmistrza Miasta.

7) Koordynowanie procesu doksztalcania nauczycieli i doskonalenia zawodowego oraz
obstuga komisji egzaminacyjnych w sprawie uzyskania stopnia awansu

zawodowego.
8) Organizowanie prac zwigzanych z konkursami na dyrektorow jednostek.
9) Przygotowywanie sprawozdan i analiz organizacyjnych i ekonomicznych

funkcjonowania jednostek.

10) Prowadzenie spraw dotacji niepublicznych placowek o§wiatowych.

11) Wykonywanie zadan w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow wychowania i opieki w jednostkach, a w szczeg6lnosci wykonywanie
obowiazkéw wynikajacych z przepisow prawa budowlanego oraz wymogow
sanitarnych.

12) Prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow.

13) Prowadzenie zadan z zakresu organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy.

14) Kontrola spelniania obowiazku szkolnego 1 obowigzku nauki przez miodziez w
wieku 16 -18 lat.

15) Obstuga zasobéw mieszkaniowych w jednostkach.

16) Prowadzenie spraw zwiazanych z projektami o charakterze edukacyjnym, ktorych
beneficjentem jest Gmina Cieszyn.

17) Obstuga funduszu pomocy zdrowotnej dla aktualnie zatrudnionych i emerytowanych
nauczycieli jednostek.

18) Prowadzenie spraw zwiazanych z dofinansowaniem kosztéw ksztalcenia miodocianych
pracownikow.

19) Prowadzenie spraw zwigzanych z dowozem uczniow niepelnosprawnych do placowek
umozliwiajacych realizacj¢ obowiazku szkolnego i obowiazku nauki.

20) Wykonywanie zadan wynikajacych z porozumien zawartych przez Gming Cieszyn z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego dotyczacych spraw oswiaty i wychowania.

III. ORGANIZACJA JEDNOSTKI

§4
1. Zespolem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz w granicach udzielonego pelnomocnictwa
dyrektor Zespotu, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta.
2. Dyrektor Zespolu wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych
w Zespole, wydaje zarzadzenia wewngtrzne, polecenia shuizbowe oraz wprowadza regulaminy
dotyczace funkcjonowania Zespotu.
3. Zespol jest pracodawca dla 0sob w nim zatrudnionych, w rozumieniu przepisow prawa pracy.
4. Zespol prowadzi obieg dokumentéw i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z instrukcjg
kancelaryjng obowiazujaca w jednostkach oswiatowych.
5. Dyrektor Zespotu ustala w regulaminie organizacyjnym wykaz zadan realizowanych
przez Zespot, podziat na wewnetrzne komorki i szczegotowy zakres ich dziatania.
6. Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy
i pracownikow okresla regulamin pracy.
7. Warunki wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z pracg ustala
regulamin wynagradzania.
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IV. GOSPODARKA FINANSOWA ZESPOLU

§5
1. Podstawg gospodarki finansowej Zespolu jest plan finansowy, opracowany i zatwierdzony
przez Dyrektora Zespotu.

2. Plany finansowe jednostek sa opracowywane i zatwierdzane przez dyrektoréw tych jednostek
na podstawie zarzadzenia Burmistrza Miasta w sprawie wykonania uchwaly Rady Miejskiej
Cieszyna w sprawie uchwalenia budzetu Miasta.

3. Zespot posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 6
Wszystkie wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowej dziatalnosci Zespolu pokrywane
sa z budzetu Miasta.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§7

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie jego nadania.




Zalacznik nr 2 do uchwaty
Rady Miejskiej Cieszyna
Nr  XLVI/481/10

z dnia 29 kwietnia 2010 r.

Wykaz mienia przekazanego jako wyposazenie dla nowo

utworzonej jednostki budzetowej Zespél Obslugi Jednostek

Oswiatowych w Cieszynie

r
Lp. Rodzaj sprzetu Wartos¢ poczatkowa Umorzenie
brutto
1. | Notebook TM 4283 | 3908,88 3713,54
| WLMi 15
P 2. Drukarka laserowa HP ‘ 1744.,60 1744.,60
1100 |
I Drukarka HPLJ 1100 1549.40 1549.,40
4. Drukarka HP LT 1300 1555,50 1555,50
5. | Drukarka laserowa HP 2220,40 2220,40
| 1320 |
6. | Drukarka laserowa 155428 | 1554,28
! HP2015
7 ‘ Drukarka laserowa 1161,44 1161,44
| HP2015 |
8. j‘ Drukarka laserowa 1161,44 1161,44
| HP2015
9.  Zestaw komputerowy 225212 2252,12
| PIV2,4/512 mb |
’ 10. Zestaw komputerowy 2252,12 ‘ 2252.12
| PIV2,4/512 mb |
11. Zestaw komputerowy 2787,48 \ 278748
T B | = = —n i ]
12.  Zestaw komputerowy 2516,86 2516,86 |
i




i 13. Zestaw komputerowy 2516.,86 2516.86
| |
- - esa
: 14. Zestaw komputerowy 1484,74 1484,74
| Asus Barebone
15. iﬁizeszw komputerowy 1484,74 | 1484,74
Asus Barebone
16 Zestaw komputerowy 1484.74 1484,74
| Asus Barebone
-_17. . Zestaw komputero@y _ 1484,74 N S 1484,74_ .
1 Asus Barebone
L - o o LS
18. Zestaw komputerowy 1484,74 1484.74
‘ Asus Barebone
1_ 19. | Zésfaw komputerowy 72609,02 72@7072 7
} Infologic Pundit E 7400
5_20. Laptop Fujitsu giémeﬁs 2865,78 | ) 727!§675,78
} EspM
| 21. | Laptop Fujitsu Siemens | 2865,78 286578
! EM
R (N e LS 1~ "= I .
2 ' Niszczarka Intymus 402 2186,93 2186.,93
| I B -
23, Niszczarka GBC CC 185 1281,00 1281,00
L 24.  Fax Panasonic KXF 110 2620,80 262080




WYKAZ SRODKOW NISKOCENNYCH

f L \ R __I_{odzaj sprzgtu T  Tos¢
. ‘

1. Drukarka atramentowa 815 ¢ 7 BEEE
‘2. Drukarka laserowa e 7772

3. Biurko - 21

f |Biurko z nadstwakq _ i 3 |
5, ,Biurko—naroZnik R s o
6. Biurko — pomocnik - | A 4

|7. {Kontener " R 79_ !
8. Stol . 7 |
o selktv P
10 ‘ Szafa z nadstawka DR T N
.11'- Szafa TEL N 27
12. | Szafka metalowa 1 7;
13. |Szaﬂ<a . i 2 |
14. Szafka kartotekowa . “ 1 K

TS I.Szafka wisiaLca - 3 _ |

|__‘ — - - 2 —




16. } Szaftka kuchenna

5
| 1 7i Lawka 1
18. Krzesta obrotowe 14
19, [Krzesto 30
-Z_OT;_Krzeslo — taboret 3
E. 1R_egaly 6
L22.Tablica magnetyé}:na - 1 7
5273. Tablica ogloszen - 1 7
‘24.7,Kwietnik- _ ) 1 _—‘
25. Wieszaki s ]
26. Drabinki biurowe 2 |
27. Gilotyna EER
izs. Czajnik 3
2;En;pa biurowa _3_ |
30. ‘Apteczka 1
31. | Lustro 4 |
5 ;Wentylator 5 ‘
33 iSusza_rka elektryczna do rak 2 |
-34.7 Grzejnikﬁcralrékt_rgfczny E 1 T
35. | Gasnice ) - S |
3 6. Telefony - 1 |
}r;_l(ali(uirator N 11 |
l.38. \Ka_ll{zlatof z taSma 3 i

L




