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w sprawie : polityki wtascicielskiej wobec spdtek komunalnych

Klub Radnych Cieszynska Inicjatywa Samorzadowa wnioskuje o podjecie dziatan w
zakresie wprowadzenia nowej polityki wtascicielskiej wobec spétek komunalnych , ktérych
celem bedzie ich usprawnienie i polepszenie wynikéw finansowych oraz zwigkszenie
efektywnosci i wydajnosci pracy w spotkach.

Proponujemy :
e przeprowadzenie analizy dzialalnosci spoélek miejskich, w zakre5|e realizacji zadan
im powierzonych, wynikéw ekonomiczno-finansowych, efektywnosci funkcjonowania i
menadzerskiego podejscia do planowania dziatalnosci podstawowe;j .

W kontekscie powyzszego wnioskujemy o ocene dziatalnosci Zarzadéw i Rad

Nadzorczych i zmiane wynagrodzen cztonkdw tych organéw w sposob adekwatny do
stopnia odpowiedzialnosci i wynikow ekonomiczno- finansowych spétek. W naszej ocenie
wynagrodzenia cztonkow Zarzadu spoétek miejskich, nie powinny by¢ wyzsze od
wynagrodzenia Burmistrza Miasta, ktory niewatpliwie ma zdecydowanie wigkszy zakres
kompetencji i 0 wiele wyzszg odpowiedzialnos¢.

Uwazamy, ze wysoko$¢ wynagrodzenia prezesow spotek miejskich nie moze byc
poréwnywalna z wynagrodzeniem Prezydenta Rzeczpospolitej.

Z ostatnich publikacji wynika, iz miesieczne wynagrodzenie Prezydenta wynosi 14 000 zt,
a wynagrodzenie prezesa jednej z cieszynskich spotek miejskich obliczone jako 1/12
dochodu wykazanego w oswiadczeniu majgtkowym to 14 041 zt.

Proponowana przez Klub Radnych zmiana wynagrodzen dotyczy ich obnizenia,

i ma na celu wytacznie obnizenie kosztéw funkcjonowania spétek, celem uniknigcia
ewentualnych doptat z budzetu z tytutu strat bilansowych.

e opracowanie i przyjecie czytelnych zasad nadzoru wilascicielskiego obejmujacego
cele i metody nadzoru, nadzér merytoryczny i formalny, ekonomiczno - finansowy,
organizacje Zgromadzenia Wspdlnikéw i Walnego Zgromadzenia oraz organizacije
Rad Nadzorczych i Zarzadu.

W ocenie klubu konieczne jest wypracowanie procedur monitorowania dziatalno$ci spotek i
ich kondycji ekonomiczno-finansowej, ktérych brak utrudnia sprawowanie rzetelnego
nadzoru.Za szczego6lnie wazny uwazamy nadzér bezposredni sprawowany przez Rady
Nadzorcze .Dlatego proponujemy aby w organie nadzoru zasiadaty osoby posiadajgce
oprocz uprawnien panstwowych réwniez odpowiednie wyksztatcenie kierunkowe , w tym
tzw. specjalisci branzowi , ktérych wiedza i profil wyksztatcenia bedg korespondowaty z
profilami dziatalnoéci spdtek.Chodzi nam o zapewnienie jak najwigkszej efektywnosci
i skutecznosci realizowanych zadan nadzorczych, umozliwienie pogtebionej i wszechstronnej
analizy kontrolowanej dziatalnosci,ktérej wymiernym efektem bedzie poprawa kondycji
spotek miejskich.

Z wyrazami szacunku
Janina Cichomska
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