ZARZADZENIE NR 0050.197.2026
BURMISTRZA MIASTA CIESZYNA

z dnia 15 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zamku Cieszyn

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz.U. z2025, poz. 1153 zp6ézn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i1 prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (tekst jednolity: Dz.U. z 2026, poz. 457) oraz
pkt 3 14 Procedury przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury,
dla ktorych organizatorem jest Gmina Cieszyn, stanowigcej zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050.227.2020
Burmistrza Miasta Cieszyna zdnia 20 maja 2020 roku w sprawie wprowadzenia Procedury
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury, dla ktorych
organizatorem jest Gmina Cieszyn

§ 1. 1. W uzgodnieniu z Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego ogtaszam konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Zamku Cieszyn.

2. Przewidywany okres, na ktory zostanie powotany dyrektor instytucji wynosi 3 lata.
§ 2. Ustalam nast¢pujace wymogi dla kandydatow:
1. wymagania 1 kwalifikacje niezbgdne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem
ograniczonym,

e) brak ukarania kara zakazu petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej okreslonym stanowisku,
g) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepisow dotyczacych szkolnictwa wyzszego,

h) co najmniej pigcioletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dziatalnosci gospodarcze;j
w jednym z nast¢pujacych obszaréw: administracja publiczna, kultura, edukacja, nauka, ekonomia,
zarzadzanie, projektowanie przemystowe, design, wzornictwo, reklama, dzialalno$¢ agencji
reklamowych,

1) udokumentowana dobra znajomo$¢ jednego jezyka obcego w mowie ipiSmie (preferowany jezyk
angielski),

2. wymagania dodatkowe, umieje¢tno$ci 1 kompetencje stanowigce podstawe oceny kandydatow
w konkursie:

a) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,
a takze zasad finansowych obowigzujacych w tych instytucjach,

b) znajomos¢ zréodet pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych, wtym Srodkow
z programow UE,

¢) znajomos¢ dodatkowych jezykow obcych,

d) potwierdzone doswiadczenie zawodowe (preferowane zasiadanie na stanowisku kierowniczym badz
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej),
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e) predyspozycje menadzerskie, udokumentowane umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy, kierowania
zespolem 1 zarzadzania zasobami ludzkimi, udokumentowane doswiadczenie w zakresie realizacji
projektow miedzynarodowych, umiej¢tnosci strategicznego myslenia, szybkiego podejmowania
decyzji, odpornos¢ na stres,

f) umiejetnosci interpersonalne: kreatywno$¢, komunikatywnos$¢, motywacja do pracy, samodzielno$¢,
dyspozycyjnos¢, wysoka kultura osobista,

g) wizja funkcjonowania Zamku Cieszyn, ktora zaprezentowana zostanie komisji konkursowej w formie
prezentacji multimedialne;j.

§ 3. Ustalam wykaz wymaganych dokumentow, ktore powinien ztozy¢ kandydat na dyrektora Zamku
Cieszyn:

1. Wlasnorgcznie podpisany wniosek o przystagpienie do konkursu, zawierajacy: imig, nazwisko, adres
zamieszkania, adres poczty elektronicznej do korespondencji, numer telefonu kandydata oraz zwigzle
umotywowanie zgtoszenia swojej kandydatury.

2. CV zawierajace: informacje o wyksztatceniu, ukonczonych kursach, szkoleniach i posiadanych
kwalifikacjach, przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej, ewentualnie dziatalno$ci tworczej,
spotecznej lub publicystycznej ze wskazaniem najwazniejszych osiggniec.

3. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie z wzorem
zamieszczonym na stronie bip.um.cieszyn.pl =~ w zaktadce " Praca " - wlasnorecznie podpisany.

4. Oswiadczenia:
a) o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

b)o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

c) o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym z dostepem
ograniczonym,

d) o braku ukarania karg zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
e) o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na wyzej okreslonym stanowisku.

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1kwalifikacje (dyplomy,
$wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw, certyfikaty).

6. Dokumenty poswiadczajace przebieg zatrudnienia (kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu).

7. Program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania irozwoju Zamku Cieszyn
w perspektywie co najmniej 3 lat, ktéry stanowi¢ bedzie zatacznik do umowy w sprawie okreslenia
warunkow organizacyjno-finansowych dziatalnosci Zamku Cieszyn, podpisywane] przez organizatora
z wytonionym kandydatem.

8. Inne dokumenty potwierdzajace przydatnos¢ kandydata do petlienia funkcji (opinie, referencje
itp.).

9. Zaakceptowang Klauzule informacyjng oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych zawartych w zalaczonych dokumentach (jesli w zakresie tych danych zawarte sg szczegdlne
kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L. 119 z4.05.2016, str 1), ktorych wzory beda stanowity zalaczniki do
ogloszenia o konkursie.
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§ 4. 1. Wniosek wraz z zalacznikami nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie opisanej imieniem
i nazwiskiem kandydata z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem: ,,Konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora Zamku Cieszyn — Nie otwiera¢” w terminie do dnia
08.05.2026 r. do godz.14:00 w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Cieszynie, przesta¢ poczta
na adres: Urzad Miejski w Cieszynie, Rynek 1, 43-400 Cieszyn lub poprzez system e-dor¢czen (decyduje
faktyczna data wptywu do Urzedu).

2. Uwagi do sposobu ztozenia dokumentow:

a) dokumenty i o$wiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne powinny by¢
przetlumaczone na jezyk polski przez thumacza przysiegtego,

b) kopie dokumentéw kandydat powinien opatrzy¢ na kazdej stronie os§wiadczeniem o nast¢pujacej tresci:
»OS$wiadczam, Ze niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem” oraz data i wlasnorgcznym podpisem
badz powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem notarialnie,

c) pozostate dokumenty 1 o§wiadczenia powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata,

d) kandydat moze zostaé zobowigzany przez komisje konkursowa do przedstawienia do wgladu
oryginatow dokumentéw ztozonych w formie kopii,

e) w przypadku wyboru na stanowisko, ztozony przez kandydata program uwzgledniajacy warunki
organizacyjno-finansowe instytucji zostanie podany do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od
dnia powotania dyrektora instytucji kultury na stronie internetowej organizatora w Biuletynie
Informacji Publicznej (art. 15 ust. 5 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity: Dz.U. z 2026, poz. 457)),

f) zwrot dokumentow ztozonych do konkursu nastapi po jego zakonczeniu i ogloszeniu wyniku (nie
dotyczy kandydata, ktéry zostanie powotany na stanowisko dyrektora),

g) korespondencja z uczestnikami konkursu odbywac si¢ bedzie wytacznie drogg elektroniczng na adres
wskazany przez kandydata we wniosku.

§ 5. Kandydaci mogg zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjno-finansowymi funkcjonowania Zamku
Cieszyn, w tym z jej planami finansowymi irzeczowymi na okres po rozstrzygnieciu konkursu, oraz
uzyska¢ inne ogdlne informacje - osobiscie w sekretariacie Zamku Cieszyn w dniach funkcjonowania
jego administracji w godz. od 08:00 do 15:00 (po uprzednim umoéwieniu si¢ pod nr tel. +48 33 851 08 21)
lub poprzez pobranie dokumentéw udostepnionych w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Cieszynie www.bip.um.cieszyn.pl w zakladce PRACA badz poprzez pobranie
dokumentow udostepnionych na stronie Zamku Cieszyn www.zamekcieszyn.pl ~ w zaktadce BIP.

§ 6. 1. Kandydata na stanowisko wylania Komisja konkursowa w skladzie 6 osobowym -
3 przedstawicieli Burmistrza Miasta Cieszyna 13 przedstawicieli Marszatka Wojewodztwa Slaskiego
(zwana dalej Komisjg), ktéra zostanie powotana odrebnym zarzadzeniem.

2. Komisja dokona otwarcia kopert i odrzuci kandydatow niespetniajacych wymogow formalnych
oraz kandydatow, ktorzy ztozyli niekompletne wnioski. Lista kandydatow zakwalifikowanych do
dalszego postgpowania zostanie ogloszona na stronie Urzedu Miejskiego w Cieszynie
www.bip.um.cieszyn.pl ~ w zakladce PRACA.

3. Kandydaci, ktorzy speilnia wymogi formalne zobowigzani sa do osobistego przybycia na
posiedzenie Komisji w dniu 21.05.2026 r. o godzinie wskazanej w ogloszeniu listy kandydatow, ktorzy
spetili wymagania formalne do siedziby Urzedu Miejskiego w Cieszynie.

4. Komisja przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami, na ktorg sktadac si¢ beda:
a) odpowiedzi na pytania dotyczace zagadnien wskazanych w § 2 ust. 2 lit. a1 b,

b) przedstawienie dotychczasowego przebiegu dziatalno$ci zawodowej, spotecznej i tworczej,
z uwzglednieniem wymagan okreslonych w § 2 ust. 2 lit. d,e.f,
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c) prezentacja wizji funkcjonowania Zamku Cieszyn wskazanej w§ 2ust.2lit. g oraz programu
wskazanego w § 3 pkt 7.

5. Komisja odrzuci kandydaturg osoby, ktdra nie stawila si¢ w wyznaczonym terminie posiedzenia.

§ 7. 1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

2. Komisja podejmuje wszystkie decyzje kolegialnie w drodze jawnego glosowania.

3. Komisja moze pracowac ipodejmowac decyzje w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw skladu
Komisji.

4. Obstuge organizacyjna komisji zapewnia Wydziat Kultury i Promocji Miasta Urzedu Miejskiego
w Cieszynie.

5. Rozstrzygniecie konkursu przewiduje si¢ do dnia 03.06.2026 r.

6. Wysokos$¢ proponowanego zasadniczego wynagrodzenia brutto: 8.500 zt — 10.000 z1

7. Burmistrz Miasta Cieszyna moze na kazdym etapie uniewazni¢ postgpowanie konkursowe bez
podania przyczyny.

8. Decyzje w sprawie konkursu sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

§ 8. 1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig¢:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Zamku Cieszyn oraz na jego stronie internetowej;
b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Cieszyn oraz jego stronie internetowej;

c) w dwoch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania Zamku Cieszyn lub
w innych serwisach internetowych o tematyce kulturalnej;

d) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Cieszynie.
2. Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem podj¢cia niniejszego zarzadzenia.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Burmistrza Miasta Cieszyna
I Zastgpca Burmistrza Miasta Cieszyna

Krzysztof Kasztura
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