ZARZADZENIE NR 04/2024

Dyrektora Ksigznicy Cieszynskiej
z dnia 22 lipca 2024 r.
w sprawie skrocenia czasu pracy w Ksiaznicy Cieszynskiej w czasie upaléw

Na podstawie § 9 Statutu Ksigznicy Cieszynskiej, stanowigcego zalgcznik do Uchwaly
nr NR XXVII1/293/13 Rady Miejskiej w Cieszynie z dnia 31 stycznia 2013 r. w zwigzku
z art. 15 oraz 94 pkt 2a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465, z 2024 r. poz. 878) oraz § 15 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 2003 nr 169 poz. 1650 z péZn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. W okresie od czerwca do wrzesnia w czasie trwajacych upalow, tj. utrzymywania sie
w pomieszczeniach biurowych Ksiaznicy Cieszynskiej temperatury powietrza powyzej 28°C,
pogarszajacej w znacznym stopniu warunki pracy, wprowadzam mozliwos¢ skrocenia czasu
pracy pracownikom zatrudnionym w Ksigznicy w o$miogodzinnym systemie pracy o godzing
bez obowiazku odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

2. Decyzje o skroceniu czasu pracy w danym dniu roboczym podejmuje Dyrektor Ksigznicy
Cieszynskiej lub w razie jego nieobecnosci osoba go zastgpujaca po rozeznaniu aktualnych
warunkow atmosferycznych.

3. Skrocenic czasu pracy nie obowigzuje pracownikow S$wiadczacych  pracg
w pomieszczeniach klimatyzowanych.

4. Informacja o mozliwosci skrocenia czasu pracy bedzie zamieszczona w Biuletynie

oraz na drzwiach wejsciowych budynku.

5. Kazdorazowo o skroceniu czasu pracy w danym dniu pracownicy informowani beda
indywidualnie poprzez stuzbowa poczte elektroniczng lub w przypadku pracownikow
nieposiadajacych poczty elektronicznej, ustnie przez Kierownika Sekcji Administracyjno-
Gospodarczej.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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