VIIEJSKI ZARY, \D DROCG
W EIEBZVNIE

PRANCIRETN, wh Ligiilg 4 Cieszyn, dnia 14.03.2024 1.
DKP. 111.6 "2ti24
DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU DROG W CIESZYNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
kierownik Dzialu Utrzymania Przestrzeni Publicznej

umowa o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Pelna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,
4. Nieposzlakowana opinia.
5. Wyksztalcenie: wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
WYZSZym.
6. Staz pracy: co najmniej 5-letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe :
1. Preferowane wyksztatcenie kierunkowe: ogrodnictwo, architektura krajobrazu lub pokrewne.
2. Znajomo$¢ przepisow ustaw: kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o ochronie
przyrody, ustawy o ochronie $rodowiska, ustawy o lasach, ustawy o ochronie danych osobowych,
ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamoéwieni publicznych, ustawy o pracownikach
samorzgdowych.
3. Znajomo$¢ zagadnien praktycznych z zakresu dendrologii.
4. Umiejetnosé kierowania zespolem ludzi i pracami w terenie.
5. Umiejetno$é bieglej obstugi arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstu, znajomosé $rodowiska
Windows.
6. Posiadanie prawa jazdy kat. B wraz z umiejetnosciami praktycznymi.
7. Znajomos¢ topografii miasta Cieszyna.
8 . Umiejetno$¢ stosowania przepisow i ich interpretacja.
9. Dyspozycyjnos¢, komunikatywnos¢ i tatwos¢ przekazywania informacji, kreatywnosé.
10. Umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow.
11. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

12. Odpowiedzialnos¢, dokladno$é, zdolnosci analityczne, odpornos$é na stres.

3. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku bedzie naleieé migdzy innymi:
1) kierowanie i zarzadzanie Dzialem Utrzymania Przestrzeni Publicznej w celu pelnej i sprawnej

realizacji zadan wskazanych w statucie Miejskiego Zarzadu Drog w Cieszynie,



2) sprawowanie nadzoru nad wlasciwym wykonywaniem obowiazkéw przez pracownikéw dziatu,
3) opracowywanie i aktualizacja projektéw uchwat Rady Miejskiej Cieszyna, zarzadzen Burmistrza
Miasta Cieszyna, zarzadzen Dyrektora MZD tematycznie zwigzanych z zakresem zadan kierowanej
komorki organizacyjnej, tj. procedur kontroli zarzadczej,

4) udzial w postepowaniach przetargowych i przygotowywanie oraz opracowywanie dokumentacji
przetargowe] w zakresie zadan dziahu, dot. opisu przedmiotu zamdéwienia, oszacowania wartosci tych
zamowien, opracowania warunkow udzialu wykonawcow oraz kryteriow oceny ofert oraz pozostatej
dokumentacji o charakterze merytorycznym dla udzielanych zaméwien publicznych oraz udziat
w pracach komisji przetargowych w zakresie okreslonym w Zarzadzeniach Dyrektora MZD
powolujacych te komisje albo w Zarzadzeniach Burmistrza Miasta Cieszyna (na podstawie
art.18.2 1 20.2 obowigzujgcej ustawy prawo zaméwien publicznych i art. 96 i 98 obowigzujacego
Kodeksu cywilnego),

5) nadzor nad przegladami i utrzymaniem drzewostanu i terenéw zieleni miejskiej.

6) nadzor nad przegladami placéw zabaw, prowadzeniem dziennikow placow zabaw,

7) nadzdr nad utrzymaniem czystosci drog, chodnikéw i poboczy,

8) nadzér nad utrzymaniem zieleni w pasach drogowych, terenéw zieleni miejskiej, w tym
utrzymaniem parkow, rond, skwerdw, placéw i drég wewnetrznych,

9) nadzér nad sprzedaza drewna z wycinki drzew,

10) planowanie i realizowanie zamowien publicznych zgodnie z obowiazujgcymi w tym zakresie
przepisami,

11) w sezonie zimowym — nadzor nad od$niezaniem i realizacja zadan zgodnie z Operatem Akcji

Zimowej.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) miejsce pracy — pomieszczenie biurowe — parter budynku,

b) istniejg bariery utrudniajace dostgp do budynku (brak podjazdow i wind),

¢) wykonywanie czynnosci biurowych przy uzyciu komputera (pow. 4 godzin na dobe),drukarki,

kserokopiarki i innego sprzetu, prowadzenie samochodu shizbowego.

d) praca w podstawowym systemie czasu pracy.
5. Wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Drog w Cieszynie
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0s0b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty :
a) list motywacyjny ze wskazanym miejscem zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego oraz numeru telefonu do kontaktu lub adresu poczty elektronicznej,
b) curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

¢) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie



z zalaczonym wzorem,
d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe: $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia potwierdzajace zatrudnienie
e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje (dyplomy,
swiadectwa, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),
f) oswiadczenie o:
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
- braku skazania za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

g) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE.L .2016.119.1) zgodnie z zatagczonym wzorem,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

List motywacyjny, CV oraz sktadane o$wiadczenia nalezy wlasnorecznie podpisaé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drog
w Cieszynie lub poczta na adres Miejski Zarzad Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4, 43-400 Cieszyn
w zamkniete] kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko: ,,Nabér na stanowisko
kierownika Dzialu Utrzymania Przestrzeni Publicznej” w terminie do dnia 26.03.2024 roku
do godz. 15.00.

Dokumenty, ktére wptyna do MZD po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktérzy przejda do nastepnego etapu, zostana
powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na Tablicy

informacyjnej Miejskiego Zarzadu Drég w Cieszynie, ul. Liburnia 4.




