UCHWALA NR 1372023
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Zaktadu Budynkow Miejskich
w Cieszynie Sp. z 0. 0.

z dnia 7 wrzesnia 2023 r.

w sprawie: zmiany Uchwaly Nr 17/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Zaktadu Budynkéw Miejskich w Cieszynie Sp. z 0. o. z dnia 13 pazdziernika
2017r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéw organu
zarzadzajgcego spotki

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw reprezentujgce 100%  kapitatu
zaktadowego, dziatajgc na podstawie § 12 ust 8 lit g Aktu zatozycielskiego spotki z
ograniczong odpowiedzialno$cig Zaktad Budynkéw Miejskich w Cieszynie z dnia 30
czerwca 2006 r. ( Rep. A Nr 2739/2006 z p6zn. zm) w zw. z art. 2, art.4, art. 5 ust.2 pkt
4, art.6,art.7, art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (tekst jednolity Dz.U z 2020 r. poz.
1907) postanawia zmieni¢ dotychczasowa tre$¢ Uchwaty Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikéw Nr 17/2017 w ten sposéb, iz:

§1
1. W miejsce dotychczasowego brzmienia § 1 wprowadzié nowe, o tresci:

» 1. Niniejsza uchwata ustala zasady ksztattowania wynagrodzen cztonkéw organu
zarzgdzajgcego spotkg z ograniczong odpowiedzialnoscig Zaktad Budynkéw Miejskich w
Cieszynie ( zwanej dalej Spotkg)

2. Wynagrodzenie catkowite cztonka organu zarzadzajgcego sktada sie z:

1) czesci statej, stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe, ustalone z
uwzglednieniem skali dziatalno$ci Spétki, w szczegoinosci wartosci jej aktywow
osiggnietych przychodéw iwielkoci zatrudnienia. Wysoko$é czesci statej
ustala sie:

a) dla Prezesa Zarzadu Spétki jako 2,2 - krotnosé przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

b) dla Cztonka Zarzadu jako 1,44 — krotno$é przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w
czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego.




2) czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajgce za rok obrotowy
Spotki, uzaleznionej od poziomu realizacji celéw zarzgdczych, o ktérych mowa
w § 3 i wynoszgcej:

a) dla Prezesa Zarzadu Spoétki nie wigcej niz 25% czesci statej
wynagrodzenia przyznanego w roku obrotowym, okreslonej w § 2
umowy.

b) dla Cztonka Zarzadu nie wiecej niz 10 % czesci statej wynagrodzenia
przyznanego w roku obrotowym, okreslonej w § 2 umowy. ,,

§2
1. W miejsce dotychczasowego brzmienia § 4 wprowadzi¢ nowe, o tresci

,Wynagrodzenie uzupetniajgce o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 a i b przystuguje po
zatwierdzeniu sprawozdania zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzieleniu temu cztonkowi organu
zarzadzajgcego absolutorium z petnienia przez niego obowigzkéw przez
Zgromadzenie Wspdlnikéw. Wynagrodzenie uzupetniajgce przystuguje po uptywie
petnego roku obrotowego petnienia funkcji cztonka zarzadu.

§3

Pozostate postanowienia Uchwaty nr 17/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikéw Zaktadu Budynkéw Miejskich w Cieszynie sp. z 0. 0. pozostaja bez zmian

§4

Zmiana wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy Zgromadzenia Wspoélnikéw
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