Ogloszenie o naborze
z dnia 16 stycznia 2024 r.

Kierownik Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie

ogtasza konkurs na stanowisko:
Terapeuta zajeciowy/opiekun
w Dziennym Domu ,,Senior+"’

Pracownik zatrudniony bedzie na podstawie umowy o prace w wymiarze 1/1 etatu

1. Wymagania a) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie na kierunku lub specjalnosci terapia
niezbedne zajeciowa lub ukonczong szkole policealna (publiczna lub niepubliczng
(konieczne do posiadajaca prawa szkoly publicznej) z uzyskanym tytulem zawodowym
podjecia pracy terapeuty zajeciowego lub wyksztalcenie min. srednie o kierunku terapeuty
na w/w zajeciowego, umozliwiajace wykonywanie zadaf na stanowisku terapeuty
stanowisku) zajeciowego ,

b) opiekun - dyplom w zawodzie,

¢) ukonczona szkola $rednia o profilu ogdélnym lub zawodowym
umozliwiajgca wykonywanie zadan na stanowisku lub studia
pedagogiczne na kierunku pedagogika opiekuncza. specjalna, gerontologia,

d) pelna zdolnos¢ do  czynnoSci prawnych oraz  korzystania
z pelni praw publicznych,

e) niekaralnos¢ za przestepstwo popelnione umysinie,

f) nieposzlakowana opinia,

g) umiejetnosci organizacyjne, skrupulatnos¢ i rzetelnos¢ w prowadzeniu
dokumentacji,

2 h) znajomos¢ obstugi komputera.
2. Wymagania a) zdolno$ci manualne, plastyczne i artystyczne,
dodatkowe b) umiejetnosci planowania i realizacji indywidualnej i grupowej terapii

zajeciowe] dostosowanej do stanu zdrowia, potrzeb 1 zainteresowan
uczestnikow,

c) obstuga komputera.

d) empatia, zaangazowanie, asertywnosc,

e) rzetelnos¢, systematycznosc,

f) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji,

g) wysoka kultura osobista,

h) uprzejmosé i zyczliwos¢ w kontaktach z uczestnikami,

i) umiejetnoéé nawigzywania kontaktow oraz pracy w zespole,

i) umiejetnoéé radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

3. Zakres zadan a) prowadzenie indywidualnych i grupowych =zaje¢ aktywizujaco-
wykonywanych usprawniajgcych  dla  uczestnikébw  Dziennego Domu ,,Senior+”
na stanowisku uwzgledniajgca zainteresowania, potrzeby 1 mozliwosei uczestnikow,

b) motywowanie uczestnikow do systematycznego uczestnictwa w zajgciach,

c) przygotowywanie z seniorami spotkan okolicznos$ciowych zwigzanych z

* waznymi rocznicami i $wig¢tami,

d) organizowanie imprez okolicznosciowych, uroczystosei, wycieczek, wyjs¢
do kina, teatru, spotkan z ciekawymi ludzmi.

e) opracowywanie projektu alternatywnych dziatan terapeutycznych w
indywidualnych przypadkach,

f) promowanie zdrowego stylu zycia w zakresie odzywiania, aktywnosci




tizycznej, kontaktow interpersonalnych.

g) prowadzenie dokumentacji pracy, planu pracy, dziennikow terapii,

h) wspoélpraca ze specjalistami réznych dziedzin oraz rodzing uczestnika
Dziennego Domu ,,Senior+",

i) okresowa ocena efektow terapii i przygotowywanie wynikajacych z oceny
wnioskow,

j) pomoc w zaspakajaniu podstawowych potrzeb biologicznych i psych-
spolecznych uczestnikow Dziennego Domu ..Senior+",

k) inne zadania zlecone przez kierownika placowki.

4, Warunki pracy na | Praca wykonywana bedzie w siedzibie Dziennego Domu ,,Senior+"" przy ul.

stanowisku Moniuszki 13 w pomieszczeniach biurowych na parterze, z wykorzystaniem
sprzetu biurowego jak komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka, w
godzinach od 8.00 do 16.00 od poniedziatku do piatku.

5. Wymagane a) CV —przebieg zawodowy oraz list motywacyjny,
dokumenty b) wypelniony kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy, zgodnie ze
(niezbedne) wzorem 7z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28
maja 1996r. (Dz.U.2009.115.971) - do pobrania na stronie
www.bip.um.cieszyn.pl.
c) kserokopie s$wiadectw szkolnych, dyploméw - potwierdzajacych

kwalifikacje zawodowe,

d) o$wiadczenie o niekaralnosci,

e) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do  czynno$ci  prawnych
i korzystaniu z pelni praw publicznych,

f) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 679/2016 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016r. nr 119, s.1) zgodnie z zalgczonym
ponize] wzorem w celu przeprowadzenia konkursu na ww. stanowisko.

e Dokumenty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie.
¢ Miejsce skiadania dokumentéw: biuro podawcze Osrodka przy ul. Skrajnej 5 w Cieszynie
lub za posrednictwem poczty na adres:
Miejski Osrodek Pomoc) Spoleczney, 43-400 Cieszyn, ul. Skra]na ik

Termin sktadania dokumentdw: "6 01.2024 r. (dE!C\ du_]t. da‘[a W p%yw u) do godz 15.30

Koperty powinny by¢ opatrzone napisem:™ nabdr na stanowisko: |, Terupeum zajeciony oprekun w Dziennym
Domu ,,Senior+ ", adresem Osrodka oraz adresem kandydata.

* Brak ktoregokolwiek dokumentu aplikacyjnego. wskazanego w ogloszeniu o naborze jako dokument
niezbedny, moze spowodowaé uznanie kandydatury za nie spefniajaca wymagan formalnych i jej
odrzucenie.

Dokumenty, ktére wptyna do Osrodka po uptywie okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

* Rozmowy kwalifikacyjne beda si¢ odbywaty po 26.01.2024.r. O dokladnych terminach rozméw
kwalifikacyjnych kandydaci beda informowani telefonicznie.

e Po zakonczonym procesie rekrutacji dokumenty kandydatéw  beda mozliwe do odebrania
w MOPS w pokoju nr 17 przez okres trzech miesiecy, po tvm okresie na‘;tqpl ich imszuzeme

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w jednostce oglaszajacej nabér w miesiacu poprzedzajacym

date upublicznienia ogloszenia o naborze byl wyzszy niz 6%.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 33-4794947 lub 33-4794909




