EURMISTRZ MIASTA
CIESZYNA

Zarzadzenie Nr 0050.645.2023
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 15 listopada 2023 roku

w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Cieszynie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 40 z p6zn. zm.)

§1

Zmieniam Zarzadzenie Nr 0050.797.2018 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 30 listopada
2018 roku w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Cieszynie
w ten sposob, ze w zalgczniku do zarzadzenia - Regulaminie organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Cieszynie:

1) w § 8 pkt 1) w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowg tres¢: ,,Biurem
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego”,
w § 18 pkt 15 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tres¢: ,,Biuro
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (symbol: BBZK),”,
w § 19 pkt 9 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tresé: ,,Kierownik Biura
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,”,
w § 28 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje¢ nowg tresc:

2)

3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

Wydzial Spraw Obywatelskich i Dzialalnosci Gospodarczej

. Zakres dzialania:

prowadzenie spraw oraz wydawanie dokumentow stwierdzajgcych tozsamos¢
w Systemach Rejestrow Pafistwowych - Rejestrze Dowodéw Osobistych (RDO),
prowadzenie spraw i wydawanie zaswiadczen i informacji z zakresu ewidencji
ludnosci w Systemach Rejestroéw Panstwowych — PESEL,

prowadzenie spraw w Systemach Rejestrow Panstwowych z zakresu Rejestru
Danych Kontaktowych (RDK),

prowadzenie oraz aktualizacja centralnego rejestru wyborcéw gminy w Systemach
Rejestrow Panstwowych (CRW),

prowadzenie spraw w zakresie zastrzezenia numeru pesel w Systemach Rejestrow
Panstwowych,

prowadzenie rejestru mieszkancow w aplikacji ,,SELWIN”, w tym: rejestru dzieci
w wieku przedszkolnym i szkolnym, rejestru mieszkancow na potrzeby rozliczenia
podatkéw dla Urzedu Skarbowego, rejestru oséb podlegajacych kwalifikacji
wojskowej, rejestru osob zmartych przekazywany do Zaktadu Budynkow
Miejskich,

prowadzenie Biura Dokumentow Niejawnych,

prowadzenie spraw oraz wydawanie Karty Duzej Rodziny w systemie
teleinformatycznym ,,Karta Duzej Rodziny”,

prowadzenie spraw oraz wydawanie Cieszynskiej Karty Duzej Rodziny,

10) prowadzenie spraw w zakresie wydawania Karty Seniora,
11) wydawanie decyzji w sprawach z zakresu:

a) ewidencji ludnosci,
b) dowodow osobistych,
¢) zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych,



d) licencji na wykonywanie transportu drogowego taksowka,
e) dostepu do informacji publiczne;j,

f) Karty Duzej Rodziny,

g) Cieszynskiej Karty Duzej Rodziny,

h) imprez masowych,

12) prowadzenie rejestrow w systemie eDokument,

13) przekazywanie wtasciwym dyrektorom szkél informacji o aktualnym stanie
i zmianach w ewidencji dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym,

14) wykonywanie czynnosci zwiazanych z Centralng Ewidencjg i Informacjg
Dziatalnosci  Gospodarczej oraz  formularzami  zgloszeniowymi  0s6b
ubezpieczonych i cztonkdw rodzin do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych,

15)wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, nadzorowanie
terminowego uiszczania oplat za Kkorzystanie z zezwolen alkoholowych oraz
wspotpraca z innymi jednostkami w zakresie kontroli przestrzegania przepisow
dot. obrotu napojami alkoholowymi,

16) okreslanie dni i godzin otwierania oraz zamykania placowek handlowych,
gastronomicznych i ustugowych,

17) wnioskowanie o ustalanie miejsc przeznaczonych dla prowadzenia dziatalno$ci
handlowej,

18) wspolpraca z wydziatami Urzedu oraz jednostkami zewnetrznymi w zakresie
zgodnego z prawem prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez przedsigbiorcow
na terenie Cieszyna,

19) wydawanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie
przewozu os6b taksowka,

20) prowadzenie wykazu podmiotéw podlegtych Burmistrzowi Miasta, w ktérych moze
by¢ wykonywana przez skazanych nieodplatna, kontrolowana praca na cele
spoteczne,

21) wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja wybordw powszechnych
i referendéw na terenie gminy Cieszyn,

22) realizacja zadan zwigzanych z wsparciem finansowym gminy na potrzeby
funkcjonowania Komendy Powiatowej Policji w Cieszynie.

2. Wewnetrzna struktura organizacyjna:

1) Naczelnik Wydziatu — symbol SO.1,

2) Stanowisko ds. ewidencji ludnosci — symbol SO.2,

3) Stanowisko ds. dowodow osobistych — symbol SO.3,

4) Stanowisko ds. dowoddw osobistych i ewidencji ludnosci — symbol SO .4,

5) Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej — symbol SO.5,

6) Stanowisko ds. dowodow osobistych i dziatalnosci gospodarczej — symbol SO.6,

3. Zasady zastepstw:

1) Naczelnika Wydzialu (SO.1) zastepuje stanowisko ds. dowodow osobistych
i ewidencji ludnosci (SO.4),

2) Stanowisko ds. ewidencji ludnosci (SO.2) i stanowisko ds. dowoddéw osobistych
(SO.3) zastepuje stanowisko ds. dowoddéw osobistych i ewidencji ludnoscei (SO.4),

3) Stanowisko ds. dowodéw osobistych i ewidencji ludnosci (SO.4), zastepuje
stanowisko ds. dowodéw osobistych (SO.3) i stanowisko ds. ewidencji ludnosci
(S0.2),

4) Stanowisko ds. dziatalnosci gospodarczej (SO.5) jest zastepowane przez stanowisko
ds. dowodow osobistych i1 dziatalnosci gospodarczej (SO.6),



5) Stanowisko ds. dowoddw osobistych i dziatalnosci gospodarczej (SO.6) w zakresie
dzialalno$ci gospodarczej jest zastepowane przez stanowisko ds. dziatalnosci
gospodarczej (SO.5).

5) w§30:

6)

a) wust. 1:
(a) w pkt 15 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tres¢: prowadzenie
promocji gospodarczej i inwestycji miasta Cieszyna, w tym wspOlpraca
z Biurem Spraw Spotecznych przy przygotowywaniu ofert inwestycyjnych
1 materiatéw zwigzanych z promocja gospodarcza i  promocji
przedsigbiorczosci,”,
(b) w pkt 16 wykreslam stowa: ,,serwisach sms-owych”,
(c) w pkt 17 wykreslam stowa: ,,oraz w serwisach sms-owych”,
(d) w pkt 19 w miejsce dotychczasowe] tresci wpisuje nowg tresé: ,,prowadzenie
stron internetowych miasta i administrowanie nimi,”,
(e) wykreslam pkt 28,
b) wust. 2:
(a) w pkt 5 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowg tresé: ,,Stanowisko
ds. promocji i mediow internetowych — symbol KPM.5,”,
(b) w pkt 6 w miejsc dotychczasowej tre$ci wpisuje nowg tresé: ,,Stanowisko
ds. promocji — symbol KPM.6,”,
c) wust. 3:
(a) w pkt 2 wykreslam stowa ,,i obstugi inwestora”,
(b) wykreslam pkt 3,
(¢c) w pkt 4 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowg tresé: ,, Stanowisko
ds. promocji i Wiadomosci Ratuszowych (KPM.4) i stanowisko ds. promocji
i mediow internetowych (KPM.5) zastepujg si¢ wzajemnie,”,
(d) w pkt 5 wykreslam slowa: ,,i obstugi inwestora”,
w § 34 w miejsce dotychczasowe;j tresci wpisuje nowg tresé:

Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

1. Zakres dzialania:

zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, wynikajace z ustaw:

1) planowanie i realizacja dziatalnosci z zakresu obrony cywilne;j,

2) inicjowanie prac planistycznych i aktualizacja planéw z zakresu obrony cywilnej,

3) opracowanie i wdrazanie rocznego planu dzialania i szkolenia oraz kontroli
w zakresie obrony cywilnej,

4) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,

5) prowadzenie i aktualizowanie programu ARCUS 2015 Baza danych sit i srodkow
wojewddztwa Slaskiego,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem terenowych, zaktadowych formacji
obrony cywilnej, urzadzen specjalnych i magazynoéw obrony cywilne;j,

7) wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem operacyjnym oraz organizowanie
i prowadzenie szkolen obronnych,

8) organizowanie i przeprowadzanie na terenie Miasta tzw. ,,akcji kurierskiej”,

9) wykonywanie zadan na potrzeby wojsk sojuszniczych,

10) prowadzenie spraw z zakresu rejestracji przedpoborowych oraz kwalifikacji
wojskowej,

11) prowadzenie postgpowan w sprawie nakladania $wiadczen osobistych
i rzeczowych,



12) opracowanie i aktualizowanie planu przygotowan podmiotow leczniczych na
potrzeby obronne panstwa,

13) opracowanie i aktualizowanie planu organizacji i funkcjonowania zespotow
zastepczych miejsc szpitalnych na terenie miasta,

14) opracowanie i aktualizowanie Regulaminu Gléwnego Stanowiska Kierowania
Burmistrza Miasta Cieszyna,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem Kkartami przydziatow
organizacyjno-mobilizacyjnych,

16)nadzor nad utrzymaniem bazy magazynowej w instytucjach, podmiotach
gospodarczych 1ijednostkach organizacyjnych, w tym zaopatrzenie w sprzet
i srodki obrony cywilnej,

17)nadzér i prowadzenie ewidencji budowli ochronnych i urzadzen specjalnych
znajdujgcych sie na terenie gminy,

zadania wtasne wynikajace z ustaw:

- 0 zarzadzaniu kryzysowym:

18) prowadzenie spraw z zakresu zgromadzen, w tym wydawanie decyzji o zakazie
zgromadzen,

19) wykonywanie zadan biezgcych i planistycznych z zakresu zarzadzania
kryzysowego,

20) wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
gminy

21)nadzér nad aktualnos$cig gminnego planu zarzagdzania kryzysowego, ewakuacji
ludnosci 11 stopnia, operacyjnego planu ochrony przed powodzia, akcji jodowej,

22) monitorowanie i ocena zagrozen oraz prognozowanie rozwoju sytuacji na terenie
gminy wspolnie ze stuzbami ratowniczymi,

23) wspdldziatanie w zakresie reagowania oraz usuwania skutkéw zagrozen na terenie
gminy z centrami zarzgdzania kryzysowego organdéw administracji publiczne;j,
podmiotami realizujgcymi monitoring $rodowiska, podmiotami prowadzacymi
akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne,

24) organizowanie i prowadzenia szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu zarzadzania
kryzysowego,

25) organizacja i realizacja zadan z zakresu infrastruktury krytycznej,

26) alarmowanie cztonkow Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

27) w razie wystgpienia sytuacji kryzysowej, pelienie catodobowego dyzuru w celu
zapewnienia dziatan informacyjnych i dokumentacyjnych,

28) nadzor nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania,

29) realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa,

- 0 ochronie przeciwpozarowej:

30) prowadzenie spraw zwigzanych z wyposazeniem, utrzymaniem, wyszkoleniem
i zapewnieniem gotowosci bojowej jednostek OSP na terenie gminy,

31) wspdtpraca z Zarzadem Miejskim OSP oraz Komendg Powiatowa PSP,

- 0 bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych:

32) weryfikacja dokumentacji sktadanej przez cztonkéw OSP ubiegajacych sie o
przyznanie $wiadczenia ratowniczego,

33) dokonywanie, we wspotpracy z uprawnionymi jednostkami na terenie gminy
analizy zagrozen na obszar wodnych;

34) prowadzenie  dziatan  profilaktycznych 1  edukacyjnych  dotyczacych
bezpieczenstwa na obszarach wodnych, w tym odpowiednie oznakowanie




1 zabezpieczenie terenéw oraz informowanie i ostrzeganie o warunkach
pogodowych oraz innych czynnikach mogacych powodowaé¢ utrudnienia lub
zagrozenia dla zdrowia lub zycia 0séb,

- 0 bezpieczenstwie przestrzeni powietrznej:

35) wydawanie zgdd na wykonywanie operacji lotniczych nad terenem miasta

2. Wewnetrzna struktura organizacyjna:
1) Kierownik Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego — symbol
BBZK.1,
2) Stanowisko ds. ochotniczych strazy pozarnych, finanséw i ochrony ludnosci—
symbol BBZK.2,
3) Stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci — symbol BBZK.3.

3. Zasady zastepstw:
1) Kierownik Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (BBZK.1)
1 stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego i1 ochrony Iudnosci (BBZK.3)
zastepuja sie¢ wzajemnie,
2) Stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego 1 ochrony ludnosci (BBZK.3)
i stanowisko ds. ochotniczych strazy pozarnych, finanséw i ochrony ludnosci
(BBZK.2) zastepuja sie wzajemnie.
7) w miejsce dotychczasowego zatacznika Nr 1 do Regulaminu organizacyjnego
stanowigcego graficzny uktad struktury organizacyjnej Urzgedu Miejskiego
w Cieszynie wprowadzam nowy — stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2023 roku.
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Rozdzielnik:
1 x OR-I - rejestr zarzadzen,
1 x OR-I. - kadry,

1 x wszystkie komorki organizacyjne Urzedu.



