SP1.

Cieszyn, 14.11.2023

111.1.2023

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 1 w Cieszynie oglasza otwarty

i konkurencyjny nab6r na wolne stanowisko Gléwnego Ksiegowego

w Szkole Podstawowej nr 1 w Cieszynie, ul. Matejki 3, 43-400 Cieszyn

Stanowisko pracy:

Stanowisko gléwnego ksiegowego w Szkole Podstawowej nr 1 w Cieszynie (1/1 etatu).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1.
2.

(98]

w

®

Prowadzenie rachunkowosci jednostki;

Nadzorowanie gospodarki $rodkami budzetowymi, ze szczegélnym uwzglednieniem
prawidlowosci wydatkowania $rodkéw oraz zawierania uméw z punktu widzenia
przepisoOw finansowych;

Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi;

Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnodci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

Nadzor nad prawidtowym obiegiem dokumentéw finansowo-ksiggowych;
Opracowanie wewngtrznych dokumentéw i zarzadzen niezbednych do prawidtowego
dzialania w zakresie rachunkowosci;

Opracowanie projektu planéw dochod6éw i wydatkéw budzetowych jednostki;
Rozliczanie inwentaryzacji majgtku;

Przygotowanie analiz, sprawozdan budzetowych i finansowych oraz innych biezacych
informacji;

10. Wykonywanie innych zadaf, ktére z mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych nalezg

do kompetencji Gtéwnego Ksiegowego.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany jest konkurs:

I. Wymagania niezbedne (zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 20009r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1634 ze zm.).

L

Posiadanie obywatelstwa polskiego, obywatelstwa innych panstw Unii Europejskiej
lub obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, na zasadach okre§lonych w art. 11 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych;

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;




. Niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe oraz brak prowadzonego

przeciwko kandydatowi postgpowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

. Brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziatalnodci instytucji pafstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnoscei dokument6éw lub za przestepstwo skarbowe;

. Znajomo$¢ jezyka polskiegp w mowie i piSmie w zakresie koniecznym

do wykonywania obowigzk6éw gtéwnego ksiegowego;

Na dzien zlozenia wniosku niepodleganie zakazowi pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi zgodnie z ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
0o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw  publicznych
(tj. Dz.U z 2021r. poz. 289 ze zm.);

Spetienie jednego z ponizszych warunkdw:

a. ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia magisterskie
lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiadanie co najmniej 3-letnig
praktyke w ksiggowosci,

b. ukonfczenie S$redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoly ekonomicznej
i posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci.

II. Wymagania dodatkowe

—

Dyspozycyjnosé.

Biegta obstuga komputera.

Posiadanie nastgpujacych cech osobowosci i umiejetnosei psychospotecznych:
- odporno$¢ na stres,

- dynamizm w dziataniu,

- odpowiedzialno$é,

- samodzielnos¢ i inicjatywa,

- doktadnosé,

- rzetelnos¢,

- sumiennos¢é,

- poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania.

II1. Mile widziane:

Doswiadczenie w pracy w jednostkach budzetowych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia;

list motywacyjny,

curriculum vitae zawierajace informacje o dotychczasowym zatrudnieniu,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje, praktyke
w ksiggowosci, dodatkowe uprawnienia,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku osoby
nieposiadajgcej obywatelstwa polskiego dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka
polskiego tj.: certyfikat znajomosci jezyka polskiego po$wiadczajacy zdany egzamin
z jezyka polskiego na poziomie $rednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany
przez Pafistwowa Komisj¢ Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego
lub dokument potwierdzajacy ukoficzenie studiéw wyzszych prowadzonych w jezyku




polskim lub $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oS$wiaty
lub éwiadectwo nabycia uprawniefi do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
wydane przez Ministra Sprawiedliwosci,

o o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosei prawnych,

o oS$wiadczenie o niekaralnoéci oraz ze przeciwko kandydatowi nie toczy
si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe,

o o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz  samorzadu terytorialnego,  przeciwko wiarygodnosci  dokumentow
lub za przestgpstwo skarbowe;

o o$wiadczenie o niepodleganiu  zakazowi petnienia  funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi zgodnie z ustawg z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,

o o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych,

o o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata, z dopiskiem: ""Dotyczy naboru na stanowisko Glownego Ksiggowego w Szkole
Podstawowej nr 1 w Cieszynie" osobiscie w siedzibie szkoly w terminie do dnia
23 listopada 2023 roku do godz. 14%.

Dokumenty zlozone po terminie nie bgdg rozpatrywane.

Wszystkie sktadane dokumenty i o§wiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorgcznie.

Dokumentacja zlozona przez osobg wybrang do zatrudnienia dotgczona zostanie do jej akt
osobowych. Oferty zawierajgce oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentow,
Zlozone przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione, zostang im zwrdcone, za$ pozostala
dokumentacja (nieodebrana przez kandydatéw w ciagu 7 dni od zakonczenia rekrutacji)
Zniszczona.

Inne informacije:

Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne i przejda do nastepnego etapu naboru,
beda powiadamiani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne;.




