Zalacznik nr 1
do zaproszenia do sktadania ofert

Wymagania dotyczace obstugi ratowniczej na Kapielisku Miejskim w Cieszynie
I.  Wymagania organizacyjne

. Wykonawca musi dysponowaé odpowiednim potencjatem technicznym i osobowym tj.

odpowiednig iloscig oséb (min. 10), posiadajgcych aktualne kwalifikacje ratownicze oraz wiedze i

doswiadczenie umozliwiajagce wykonanie zamdwienia. Osoby wykonujgce ustugi z ramienia

Wykonawcy muszg posiadaé aktualne (zweryfikowane) uprawnienia do pracy w charakterze

ratownika wodnego, aktualne badania lekarskie potwierdzajgce zdolnos¢ do wykonywania pracy

na stanowisku ratownika wodnego oraz bedg przeszkolone w zakresie przepiséw BHP i p.poz.

. Wykonawca wezmie petng odpowiedzialnos¢ za:

a. zatrudnienie odpowiedniej ilosci ratownikdw wodnych w czasie godzin otwarcia ptywalni oraz
posiadania przez nich niezbednych kwalifikacji do pracy, a takze za zabezpieczenie ptywalni w
sytuacji absencji zatrudnianych ratownikéw bez wzgledu na przyczyne ich absencji;

b. bezpieczenstwo oséb przebywajgcych na terenie Kgpieliska ze szczegélnym uwzglednieniem
strefy mokrej w czasie petnienia obowigzkéw ratowniczych, organizujgc we wtasciwy sposéb
prace zatogi ratowniczej; w przypadku zgtoszenia jakichkolwiek roszczen przez osoby trzecie,
tytutem nieprawidtowej realizacji umowy przez ratownikéw, ktéorym Wykonawca powierzyt
wykonanie ustugi, Wykonawca zobowigzuje sie we wiasnym zakresie do pokrycia
wynikajgcych roszczen;

c. prace ratownikéw, ktdrym powierzy wykonanie ustugi;
catos¢ zagadnien organizacyjnych, finansowo-ksiegowych oraz kadrowych zwigzanych z
zatrudnieniem ratownikéw;

e. planowanie pracy zatrudnionych przez siebie ratownikéw poprzez przygotowywanie grafikow
zmian.

. Zamawiajacy wymaga, aby na kazdej zmianie wyznaczony byt Kierownik Zmiany lub inna osoba

wyznaczona do kontaktu z zamawiajgcym, a fakt ten byt odnotowywany w harmonogramie pracy

ratownikow.

. Wykonawca zapewni na wtasny koszt jednolity stréj dla dyzurujgcych ratownikéw.

. Wyposazenie obiektu w sprzet ratowniczy i medyczny zapewni Zamawiajacy.

Il. Zakres obowigzkdw ratownika

Petnienie dyzuru na wyznaczonych stanowiskach.

State obserwowanie powierzchni wody oraz oséb znajdujgcych sie na terenie basenu
kapielowego, reagowanie na kazdy sygnat wzywania pomocy w sposdéb zgodny z zaleceniami,
zasadami postepowania i zasadami etycznymi.

Sprawdzanie przed przystgpieniem do pracy oraz na biezgco w trakcie trwania zmiany, stanu
kapieliska, urzadzen i sprzetu wykorzystywanego do ratownictwa wodnego oraz zapewniajgcego
bezpieczenstwo oséb kapigcych sie, a w razie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci, w tym
koniecznosci przeprowadzenia ich naprawy lub konserwacji, informowanie o nich niezwtocznie
Zleceniodawcy lub upowaznionej przez niego osoby.

Reagowanie na biezgco i niezwtocznie na wszelkie naruszenia przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa, regulaminu Kgpieliska i zarzadzen Zleceniodawcy, dotyczacych
w szczegolnosci:
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a. zachowan naruszajacych rygory sanitarno — epidemiologiczne;
zachowan  zagrazajgcych  bezpieczenstwu  uzytkownikéw  basenu  kagpielowego,
w szczegdblnosci: bieganie, skoki do wody, niebezpieczne zjazdy na zjezdzalni itp.;
c. zachowan grozacych uszkodzeniem lub zniszczeniem urzadzen i wyposazenia basenu
kapielowego.
Sygnalizowanie, za pomocg urzgdzen alarmowych, naruszen zasad korzystania z wyznaczonego
obszaru wodnego, w szczegélnosci granicy strefy dla umiejgcych ptywac.
Uaktualnianie i wpisywanie na tablicy informacyjnej danych dotyczacych temperatury wody i
powietrza na ptywalni, a w przypadku zauwazonych nieprawidtowosci w eksploatacji ptywalni oraz
innych zagrozen bezpieczeristwa oséb przebywajgcych na terenie basenu kgpielowego, zgtaszanie
ich niezwtocznie przedstawicielowi Zleceniodawcy.
Oczyszczanie terenu basenu kapielowego, w tym powierzchni wody, dna obszaru wodnego z
zanieczyszczen i przedmiotdw stanowigcych zagrozenie dla korzystajgcych z basenu kapielowego,
a w razie koniecznosci, w porozumieniu ze Zleceniodawcg, zawiesi¢ mozliwos¢ korzystania z
danego basenu.
Biezgce prowadzenie dziennika zdarzen, rejestrowanie wszystkich waznych wydarzen, a w
szczegblnosci faktow udzielania pomocy i podjetych akcji ratowniczych wraz z ich szczegétowym
opisem, potwierdzanie godzin przyjscia i opuszczenia terenu Kapieliska (rozpoczecia i zakonczenia
dyzuru), ze wskazaniem swoich danych personalnych.
Utrzymywanie w czystosci stanowiska petnienia dyzuru oraz pomieszczen socjalnych.
Zwracanie szczegdlnej uwagi na uzytkownikow Kapieliska korzystajgcych z urzadzen znajdujacych
sie na jego terenie, w celu zapewnienia bezpiecznego i zgodnego zregulaminem ich
wykorzystywania.
Dostosowywanie wszystkich interwencji do zaistniate]j sytuacji.
Odnoszenie sie w sposdb uprzejmy i grzeczny do uzytkownikéw Kapieliska, a w przypadku braku
reakcji na zwrdcong uwage, przekazania niezwiocznie sprawy wiasciwym podmiotom Ilub
organom, z jednoczesnym zawiadomieniem Zleceniodawcy o zaistniatej sytuacji.
Nie wpuszczanie na teren basenu kapielowego lub zgdanie opuszczenia go przez osoby, ktérych
zachowanie wyraznie wskazuje, ze znajdujg sie w stanie nietrzezwosci lub s3 pod wptywem $rodka
odurzajgcego.
Udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej, w tym opatrzenia ran i urazéw oraz zawiadomienia
w powazniejszych przypadkach pogotowia ratunkowego.
Zapewnienie ciggtosci obsady stanowisk ratowniczych na basenie kapielowym w godzinach jego

pracy.

lll. Zakres obowigzkéw Kierownika Zmiany

Nadzdér nad pracg pozostatych ratownikéw.

Nadzér nad wyposazeniem medycznym i ratowniczym, prowadzenie rejestru wydawania lekow i
opatrunkow.

Kontrola ilosci i rozmieszczenia sprzetu ratowniczego.

Przestrzeganie przepiséw BHP i regulamindéw obowigzujgcych na terenie Kgpieliska.

Zapewnienie bezpieczeristwa oséb przebywajgcych na terenie Kgpieliska.

Nadzor nad pozostatymi ratownikami w zakresie stosowania ubrania stuzbowego zgodnie z
zaleceniami.

Nadzdér nad utrzymaniem tadu i porzgdku pomieszczen socjalnych.

Realizacja obowigzkdw przewidzianych dla pozostatych ratownikéw.
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Prowadzenie Dziennika pracy ratownikow.
Wspodtpraca ze Zleceniodawcg w przypadku organizacji zaje¢ lub zawoddw na terenie obiektu.

IV. Czynnosci zabronione ratownikowi w czasie pracy

Opuszczanie stanowiska pracy bez zgody Kierownika Zmiany.

Wprowadzanie i przebywanie na stanowisku pracy i w pomieszczeniach socjalnych oséb
postronnych.

Korzystanie z telefonu komdrkowego (z wyjatkiem wzywania pomocy), laptopa, czytanie ksigzek
lub prasy itp.

Aktywnosc¢ rekreacyjna (ptywanie, zjezdzanie).

Podejmowanie obowigzkdw stuzbowych w niekompletnym stroju i bez petnego wyposazenia
osobistego.

Wykonywanie innych czynnosci zaktécajacych Ilub uniemozliwiajgcych statg obserwacje
powierzonego obszaru.

Obserwacje powierzonego obszaru.



