Zatacznik Nr 4
do Regulaminu

PROTOKOL
z przeprowadzonego naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

(nazwa stanowiska)
w Urzedzie Miejskim w Cieszynie
1. Sktad Komisji ds. naboru:

L. ceeveeiesivieeeeveneenen. = Przewodniczacy Komisji
2 - Cztonek Komisji
P - Sekretarz Komisji

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy oferty ztozylo .... kandydatéw
(liczba nadestanych ofert):
Wymagania formalne spelnilo .... kandydatow (liczba ofert spetniajagcych wymagania
formalne):

3. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadzono w dniu ............. z kazdym kandydatem.
(informacja o zastosowanych metodach i technikach naboru)
Po dokonaniu analizy dokumentéow oraz na podstawie wynikéw przeprowadzonej
rozmowy kwalifikacyjnej sporzadzono wykaz kandydatéw uszeregowanych wedtug
poziomu spelniania przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze: (imiona,
nazwiska i miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego nie wigcej
niz pigciu najlepszych kandydatéw wraz ze wskazaniem kandydatdéw niepelnosprawnych o
ile do przeprowadzanego naboru stosuje si¢ przepis art. 13a ust. 2, przedstawianych
kierownikowi jednostki):

Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania

..............................

(podpis Burmistrza Miasta lub osoby upowaznionej)



