
Cieszyn, dnia 20 stycznia 2023r.
Wydział Strategii i Rozwoju Miasta

Urząd Miejski w Cieszynie
SRM-I.271.1.2023

ZAPYTANIE OFERTOWE

Urząd Miejski w Cieszynie zaprasza do złożenia oferty na wykonanie usługi opracowania projektu
Strategii Rozwoju Miasta Cieszyna do roku 2030

Postępowanie z uwagi na szacunkową wartość przeprowadzane jest bez zastosowania ustawy z dnia
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. 

1.  Opis przedmiotu zamówienia:

1) Przedmiotem zamówienia jest opracowanie, metodą partnersko-ekspercką, projektu Strategii
Rozwoju Miasta Cieszyna.

2) Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w zał. nr 1 do zaproszenia.

Kod i nazwa CPV:
CPV – 73220000-0 – Usługi doradcze w zakresie rozwoju;

2. Termin realizacji zamówienia: 
12 miesięcy od daty zawarcia umowy

3. Warunki udziału w postępowaniu:
O  udzielenie  zamówienia  mogą  ubiegać  się  wykonawcy,  którzy  spełniają  warunki  udziału  w
postępowaniu dotyczące zdolności technicznej oraz zawodowej.

Warunek zostanie spełniony, jeśli Wykonawca wykaże, że:
1) w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert (a jeżeli okres prowadzenia

działalności jest krótszy – w tym okresie) należycie wykonał minimum 2 usługi polegające
na opracowaniu strategii rozwoju gminy miejskiej lub miejsko-wiejskiej zamieszkałej przez
nie  mniej  niż  20  tysięcy  mieszkańców,  lub miejskiego  obszaru  funkcjonalnego, lub
województwa, która została uchwalona przez właściwy organ,

2) dysponuje (lub będzie dysponować) zespołem osób, które będą uczestniczyć w realizacji
przedmiotu zamówienia, w skład którego wchodzić będą co najmniej: 
a) kierownik zespołu projektowego ze stopniem naukowym co najmniej doktora, który:

 posiada  udokumentowany  dorobek  naukowy  i  ekspercki  w  dziedzinie  rozwoju
społeczno-gospodarczego  w  postaci  minimum  jednej  publikacji  naukowej  o
tematyce rozwoju społeczno-gospodarczego oraz

 w okresie ostatnich 5 latach opracował (tj. kierował pracami zespołu projektowego
lub  uczestniczył  w  pracach  zespołu  projektowego)  przynajmniej  jedną  strategię
rozwoju gminy miejskiej lub miejsko-wiejskiej zamieszkałej przez nie mniej niż 20
tysięcy  mieszkańców, lub  miejskiego  obszaru  funkcjonalnego, lub  województwa,
która została uchwalona przez właściwy organ, a jego nazwisko jest  wymienione
wśród uczestników prac nad strategią,

b) członka zespołu projektowego -  specjalisty  ds.  realizacji  badań społecznych, który w
okresie ostatnich 5 latach uczestniczył, jako członek zespołu badawczego, w co najmniej
3 projektach  badawczych,  które  dotyczyły  obszaru  polityki  społecznej  bądź  rozwoju
społeczno-gospodarczego,

c) członka  zespołu  projektowego  -  specjalisty  ds.  planowania  przestrzennego,  który  w
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okresie  ostatnich  5 latach  uczestniczył  w opracowaniu  co najmniej  3  dokumentów z
zakresu  planowania  przestrzennego  (tj.  analizy,  ekspertyzy,  miejscowego  planu
zagospodarowania  przestrzennego,  studium  uwarunkowań  i  kierunków
zagospodarowania przestrzennego),

d) członka zespołu  projektowego -  specjalisty  ds.  ochrony środowiska,  który w okresie
ostatnich 5 latach uczestniczył  w opracowaniu co najmniej  3 dokumentów z zakresu
ochrony środowiska (tj. analizy, ekspertyzy, opracowania ekozjograficznego na potrzeby
planowania przestrzennego, prognozy oddziaływania na środowisko miejscowego planu
zagospodarowania  przestrzennego  lub  studium  uwarunkowań  i  kierunków
zagospodarowania przestrzennego).

4. Przesłanki wykluczenia z postępowania 

Z postępowania wykluczeniu podlegać będą wykonawcy: 
1) powiązani kapitałowo lub osobowo z osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego 
czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy. 

Przez  powiązania  kapitałowe  lub  osobowe  rozumie  się  wzajemne  powiązania  między
Zamawiającym  lub  osobami  upoważnionymi  do  zaciągania  zobowiązań  w  imieniu
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z
przygotowaniem  lub  przeprowadzeniem  procedury  wyboru  wykonawcy  a  wykonawcą
polegające w szczególności na: 

 uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

 posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 

 pełnieniu  funkcji  członka  organu  nadzorczego  lub  zarządzającego,  prokurenta,
pełnomocnika; 

 pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w
linii  prostej,  pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w
linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

Zamawiający dokona oceny braku podstaw do wykluczenia na podstawie oświadczenia zawartego 
w treści oferty cenowej.

2) podlegający wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 o
szczególnych  rozwiązaniach  w  zakresie  przeciwdziałania  wspieraniu  agresji  na  Ukrainie  oraz
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (dalej zw. ustawą sankcyjną). 

Zgodnie z art. 7 ust 1 „ustawy sankcyjnej” z postępowania wyklucza się: 

 wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w 
rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na 
podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o 
którym mowa w art. 1 pkt 3; 

 wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu 
terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach 
określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na 
listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile 
została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 
zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3; 

 wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3
ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 
217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 
765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką 
dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji 
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w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1
pkt 3. 

Zamawiający dokona oceny braku podstaw do wykluczenia na podstawie oświadczenia zawartego 
w treści oferty cenowej.
5. Opis sposobu dokonania spełniania warunków udziału w postępowaniu:

1) Zamawiający  dokona oceny spełniania  warunków udziału  w postępowaniu  w oparciu  o
analizę oświadczeń i dokumentów załączonych do oferty na zasadzie "spełnia / nie spełnia". 

2) Wykaz  oświadczeń  lub  dokumentów,  jakie  mają  dostarczyć  wykonawcy  w  celu
potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu:

a) w  celu  wykazania  spełnienia  warunku  wymienionego  w  pkt.  3  ppkt  1)  -  wykaz
wykonanych usług, zgodnie ze wzorem określonym w zał. nr 3 do zaproszenia, wraz z
dokumentami potwierdzającymi ich należyte wykonanie,

b) w  celu  wykazania  spełnienia  warunku  wymienionego  w  pkt.  3  ppkt  2)  lit.  a)  –
oświadczenie zawarte w treści oferty cenowej (w zakresie dysponowania zespołem osób,
które  będą  uczestniczyć  w  realizacji  przedmiotu  zamówienia)  oraz  oświadczenie
dotyczące  doświadczenia  kierownika  zespołu  projektowego,  zgodnie  ze  wzorem
określonym w zał. nr 4 do zaproszenia, wraz z dokumentami potwierdzającymi   udział w  
pracach zespołów opracowujących strategie wykazane w tabeli. 

Uwaga:  Oświadczenie  przedłożone  wg  wzoru  określonego  w  zał.  4  do  zaproszenia
będzie również podstawą do ustalenia punktacji w kryterium opisanym w pkt. 7 ppkt
2) lit. a-b). 
c) w celu  wykazania  spełnienia  warunków wymienionych w pkt.  3  ppkt  2)  lit.  b-d)  –

oświadczenie zawarte w treści oferty cenowej (w zakresie dysponowania zespołem osób,
które  będą  uczestniczyć  w  realizacji  przedmiotu  zamówienia)  oraz  oświadczenie
dotyczące  doświadczenia  członka  zespołu  projektowego,  zgodnie  ze  wzorem
określonym w zał. nr 5 do zaproszenia (oświadczenie to musi być odrębne dla każdego
członka zespołu),  wraz z dokumentami potwierdzającymi udział w pracach zespołów
opracowujących strategie wykazane w tabeli. 

Uwaga: Oświadczenia przedłożone wg wzoru określonego w zał. 5 do zaproszenia będą
również podstawą do ustalenia punktacji w kryterium opisanym w pkt. 7 ppkt 2) lit.
b). 

6. Kryteria oceny ofert wraz z informacją o wagach punktowych lub procentowych:

Zamawiający  wybierze  ofertę  najkorzystniejszą,  czyli  ofertę,  która  uzyskała  najwyższą  sumę
punktów w ramach następujących kryteriów:

1) cena – maksymalnie 60 punktów, 

2) doświadczenie członków zespołu projektowego - maksymalnie 40 punktów
7. Opis sposobu przyznawania punktacji za spełnianie kryteriów oceny ofert:

1) Kryterium ceny: 
Ocenie będzie poddawana cena brutto.

Zamawiający obliczy liczbę punktów za cenę oferty, dla ofert nieodrzuconych, zgodnie ze 
wzorem:
C = Cmin/Co x 60 

C – liczba punktów w kryterium cena, 
Cmin – najniższa cena zaoferowana w nieodrzuconych ofertach, 

Co – cena za realizację oferty ocenianej.
2) Kryterium doświadczenia zespołu projektowego:

a) Zamawiający w zakresie spełniania warunku udziału w postępowaniu wymagał, by
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osoba,  wskazana  jako  kierownik  zespołu,  posiadała  udokumentowany  dorobek
naukowy  i  ekspercki  w  dziedzinie  rozwoju  społeczno-gospodarczego  w  postaci
minimum jednej publikacji naukowej o tematyce rozwoju społeczno-gospodarczego.

Doświadczenie  wskazane  w  ramach  wykazania  spełniania  warunku  udziału  w
postępowaniu nie będzie podlegało punktacji. Zamawiający przyzna 5 punktów za
każde  dodatkowe  doświadczenie  kierownika  zespołu  polegające  na  publikacji
naukowej o tematyce rozwoju społeczno-gospodarczego. 
Maksymalna ilość punktów w ramach niniejszego podkryterium może wynieść
20 pkt.

b) Zamawiający w zakresie spełniania warunku udziału w postępowaniu wymagał, by
osoba,  wskazana  jako kierownik  zespołu,  posiadała  doświadczenie  polegające  na
opracowaniu  w  okresie  ostatnich  5  latach  (tj.  kierowaniu  pracami  zespołu
projektowego lub uczestniczeniu w pracach zespołu projektowego)  jednej strategii
rozwoju gminy miejskiej lub miejsko-wiejskiej zamieszkałej przez nie mniej niż 20
tysięcy  mieszkańców, lub  miejskiego  obszaru  funkcjonalnego, lub  województwa,
która została uchwalona przez właściwy organ,  a jego nazwisko jest  wymienione
wśród uczestników prac nad strategią.
Doświadczenie  wskazane  w  ramach  wykazania  spełniania  warunku  udziału  w
postępowaniu nie będzie podlegało punktacji.

Zamawiający  przyzna 5  punktów za  każde  dodatkowe doświadczenie kierownika
zespołu  oraz członka zespołu (może to być dodatkowy członek zespołu, który nie
jest  specjalistą  wymienionym  w  pkt.  3  ppkt  2  lit  b-d  zapytania  ofertowego)
polegające  na  opracowaniu  w okresie  ostatnich  5  latach  (tj.  kierowaniu  pracami
zespołu projektowego lub uczestniczeniu w pracach zespołu projektowego) strategii
rozwoju gminy miejskiej lub miejsko-wiejskiej zamieszkałej przez nie mniej niż 20
tysięcy  mieszkańców, lub  miejskiego  obszaru  funkcjonalnego, lub  województwa,
która została  uchwalona przez właściwy organ, a  jego nazwisko jest  wymienione
wśród uczestników prac nad strategią.
Uwaga: Punkty zostaną przyznane tylko za doświadczenie dwóch osób, przy czym
w  przypadku  wykazywania  udziału  w  opracowaniu  tej  samej  strategii,  punkty
zostaną przyznane tylko za doświadczenie kierownika zespołu.

Maksymalna ilość punktów w ramach niniejszego podkryterium może wynieść
20 pkt.

8. Sposób złożenia oferty:

Ofertę można złożyć w formie pisemnej (papierowej) lub w postaci elektronicznej, przy czym:
1) ofertę pisemną należy złożyć w Biurze Obsługi Interesanta Urzędu Miejskiego w Cieszynie,

Rynek 1, 43-400 Cieszyn,

2) ofertę w postaci elektronicznej należy przesłać na adres: urzad@  um.cieszyn  .pl   (sugeruje się
równoczesne przesłanie oferty na adres strategia@um.cieszyn.pl).

9. Termin złożenia oferty:  

Oferty należy złożyć w terminie do dnia 6 lutego 2023 r. do godziny 12.00 (decyduje data 
wpływu oferty).

10. Informacja o możliwości składania ofert częściowych: 

Zamawiający nie przewiduje składania ofert częściowych.
11. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim muszą
odpowiadać oferty wariantowe wraz z wybranymi kryteriami oceny: 

Zamawiający nie przewiduje składania ofert wariantowych.
12. Informacja o planowanych zamówieniach w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamówienia
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podstawowego, przewidzianych w zapytaniu ofertowym zamówień na usługę, polegających na
powtórzeniu podobnych usług: 

Zamawiający  nie  przewiduje  udzielenia wykonawcy  wybranemu  zgodnie  z  zasadą
konkurencyjności,  w okresie  3  lat  od  dnia  udzielenia  zamówienia  podstawowego,
przewidzianych w zapytaniu  ofertowym zamówień na usługę,  polegających na powtórzeniu
podobnych usług.

13. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian zawartej umowy w następujących warunkach:

Warunki zostały ustalone w projekcie umowy, stanowiącej zał. nr 6 do zaproszenia.
14. Osobami uprawnionymi do kontaktów z Wykonawcami jest:

a) Zofia Gruszczyk, Kierownik Referatu Strategii i Infrastruktury Miejskiej, Wydział Strategii
i Rozwoju  Miasta,  Urząd  Miejski  w  Cieszynie,  tel.  33 4794 255;  e-mail:
strategia@um.cieszyn.pl
b)  Przemysław  Major,  II  Zastępca  Burmistrza  Miasta  Cieszyna,  tel.  33 4794 302;  e-mail:
pmajor@um.cieszyn.pl

15. Klauzula informacyjna dotycząca zasad przetwarzania danych osobowych dostępna jest na 
stronie bip.um.cieszyn.pl w dziale Zamówienia publiczne/Klauzula informacyjna (RODO).

Załączniki:

1. Opis przedmiotu zamówienia

1.1 Plan Rozwoju lokalnego

1.2 Uchwała Nr XLVI/549/22 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 27 października 2022 r. w sprawie w
sprawie  przystąpienia  do  sporządzenia  Strategii  Rozwoju  Miasta  Cieszyna  do  roku  2030  oraz
określenia  szczegółowego  trybu  i  harmonogramu  opracowania  projektu  Strategii,  w  tym  trybu
konsultacji

2. Formularz oferty cenowej 

3. Formularz „Wykaz usług” 

4. Formularz „Doświadczenie kierownika zespołu projektowego”

5. Formularz „Doświadczenie członka zespołu projektowego”

6. Wzór umowy na wykonanie przedmiotowego zamówienia
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