Grvinna Rada Dziatainodet
Pozytku Publicznege
w Cisgzynio

Zataeznik do
Uchwaty Nr 111/7/2022
z dnia 17 listopada 2022 r.

Regulamin pracy
Gminnej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego
w Cieszynie

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

1. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Radzie — oznacza to Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Cieszynie,
2) Programie — oznacza to Program wspdétpracy Gminy Cieszyn z organizacjami .
pozarzgdowymi oraz podmiotami dziatajacymi w zakresie pozytku publicznego,
3) Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,
4) Uchwale — oznacza to Uchwalg Nr XXIV/228/16 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia
25 sierpnia 2016 roku w sprawie uchwalenia trybu powolywania czlonkdw oraz organizacji
trybu dzialania Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Cieszynie,
5) organizacji - oznacza to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
6) Burmistrzu- oznacza to Burmistrza Miasta Cieszyna,

Rozdzial 11
Cel 1 zadania Rady

§1
Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego zostala powotana Zarzadzeniem
Nr 0050.495.2022 Burmistrza z dnia 26 wrzesnia 2022 roku, na podstawic Uchwaty Rady
Miejskiej Cieszyna.

§2
Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym w zakresie dotyczacym pozytku
publicznego i realizuje zadania okreslone w tresci art. 41 i . ust. 1 ustawy.

§3
1. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosei:

1) zapewnienie udzialu organizacji w procesie tworzenia dokumentéw strategicznych oraz
programow spotecznych,

2) opiniowanie projektow uchwatl i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, funkcjonowania organizacji pozarzadowych i wolontariatu,

3) udzial w tworzeniu programu wspolpracy organizacji pozarzadowych z Gming Cieszyn,

4) opiniowanie programéw wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi,



5) opiniowanie dokumentéw zwigzanych ze sferg pozytku publicznego z formami wspolpracy
finansowej i pozafinansowej, okreslonych w programach wspdipracy organizacji
pozarzadowych z Gmina Cieszyn,

6) zapoznanie si¢ trescig sprawozdan z realizacji programu wspdlpracy oraz gminnych
programow spotecznych,

7) wyrazanie opinii, proponowanie priorytetow oraz potrzeb w zakresie zlecania zadan
publicznych gminy organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom wymienionym w
art. 3 ust. 3 ustawy o ktore) mowa w § 2,

8) wyrazanie opinii w sprawach dot. standardow realizacji zadan publicznych i
funkcjonowania organizacji pozarzagdowych oraz w/w podmiotéw,

9) stale monitorowanie i doskonalenie zasad wspotpracy pomiedzy samorzadem a
sektorem pozarzadowym,

10) promowanie osiagnig¢c i prezentacji dorobku organizacji pozarzadowych,

11) doradztwo i wyrazanie opinii w przypadku sporéw migdzy Gming a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, o kiérej mowa
w2,

12} inicjowanie dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb spolecznych w zakresie
wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
dziatajacymi w sferze pozytku publicznego,

13) wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

14) wspélpraca z innymi radami dziatalnosci pozytku publicznego: gminnymi,
powiatowymi, wojewddzkimi i rada dziatajacg przy Ministerstwie Rodziny i Polityki
Spoteczne;,

15) uczestnictwo w ogolnopolskich, kierowanych do rad dziatalnosci pozytku
publicznego projektach,

16) inicjowanie i tworzenie nowych rozwiazan w sferze pozytku publicznego.

2. Termin wyrazenia przez Radg opinii wynosi 14 dni od dnia dorgczenia projektu programu,
strategii, sprawozdania lub innego wymagajacego zaopiniowania dokumentu.
Nie przedstawienie opinii w tym terminie oznacza rezygnacjg z prawa do jej wyrazenia.

Rozdzial II1
Skiad i kadencja Rady

§4
1. W sklad Rady wchodzi czternastu czionkéw w tym:
1) dwoch przedstawicieli Rady Miejskiej Cieszyna,
2) czterech przedstawicieli Burmistrza,
3) osmiu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.
2. Kadencja Rady trwa trzy lata.



Rozdzial IV

Tryb dzialania Rady
1. Prezydium Rady i jego zadania

§5

1.Pierwsze posiedzenie Rady zwotluje i do czasu wyboru Przewodniczacego Rady prowadzi
Burmistrz.
2. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscia
gloséw, w obecnosci co najmniej 2/3 czionkéw Prezydium Rady w skladzie: Przewodniczacy,
Zaslepca Przewodniczacego oraz Sckretarz, przy zachowaniu reguly, ze:

1) Przewodniczacy wybierany jest spodréd przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

2) Zastepca Przewodniczgcego wybierany jest sposréd przedstawiciell Rady Miejskiej,

3) wyboru Sekretarza Rada dokonuje si¢ sposrdd przedstawicieli Burmistrza,
3. Z wyboréw sporzadza si¢ protokét.
4. Do odwotlania czlonkéw Prezydium stosuje sie ten sam tryb co do powolania, przy czym
wniosek w sprawie odwolania wymaga poparcia ¥4 Rady.
5. Do obowiazkow Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

2) ustalanie termindw i zwolywanie posiedzen,

3) ustalanie porzadku obrad przy uwzglednieniu rodzaju spraw do rozpatrzenia,

4) prowadzenie posiedzen Rady,

5) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem pracy Rady.
6. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zawiadamianie czlonkéw Rady o posiedzeniu Rady w trybie § 7 ust. 2, 3 i 4.

2) przygotowywanie i przekazywanie materialdéw roboczych wszystkim czlonkom Rady,

3) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady,

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentow Rady oraz publikowanie ich w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Migjskiego w Cieszynie,
5) prowadzenie frekwencji czionkow Rady.

2, Zadania czlonkéw Rady

§6
1. Do zadan czlonkéw Rady nalezy:
1) uczestnictwo w posiedzeniach Rady,
2) udzial w zespotach roboczych powolywanych przez Radg.

3. Posiedzenia Rady

§7
1. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy lub jego Zastgpca, z inicjatywy wiasnej, na
wniosek Burmistrza, na wniosek co najmniej trzech czlonkéw Rady lub na wniosek co najmniej
trzech organizacji prowadzacych dziatalnosé na terenie Gminy.
2. O zwolaniu posiedzenia cztonkéw Rady zawiadamia Sekretarz, co najmniej na 7 dni przed
terminem posiedzenia.



3. Za prawidiowe uznaje si¢ zawiadomienie dostarczone droga elektroniczna, sms-em, lub
telefonicznie.
4. Zawiadomienie powinno zawiera¢ informacj¢ o terminie i miejscu posiedzenia, porzadek
obrad wraz z materiatami roboczymi oraz informacj¢ o mozliwosci ich odbioru.
5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach termin okreslony w ust.2 moze ulec skroceniu.
6. Porzadek obrad oraz zakres opracowan do opiniowanego lub omawianego tematu ustala
Przewodniczacy Rady lub Zastgpca Przewodniczacego wraz z Sekretarzem.
7. Przewodniczacy Rady lub jego Zastepca z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czionkéw Rady
moga zapraszac na posiedzenia mi¢dzy innymi:

1) przedstawicieli gminnych jednostek organizacyjnych, przedstawicieli organizacji,

2) ekspertow i doradcow w poszczegdlnych dziedzinach dziatalnogci organizacii

pozarzadowych,

3) przedstawicieli odpowiednich wydziatow Urzedu Miejskiego w Cieszynie.
8. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii lub w innych nadzwyczajnych okelicznosciach, Rada moze
odbywa¢ posiedzenia, wyraza¢ opinie lub podejmowaé inne dziatania wilasciwe dla Rady, z
wykorzystaniem Srodkéw porozumiewania si¢ na odleglosé lub korespondencyjnie (zdalny tryb
obradowania).
9. Zdalny tryb, o ktérym mowa w ust. 8, zarzadza Burmistrz Miasta Cieszyna lub
Przewodniczacy Rady. '

§8
1. Obrady Rady sg prawomocne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej polowa jej skladu.
2. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku j Jego nicobecnosci Zastepea
Przewodniczacego.
3. Obstugg biurowo-kancelaryjna Rady zapewnia Urzad Miejski w Cieszynie.
4. Na potrzeby stosowania instrukcji kancelaryjnej, obowiazujacej w Urzedzie Miejskim, Rada
przyjmuje skrét GRDPP oraz utworzony zostaje adres e-mail: grdpp@um.cieszyn.pl.

§9
Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na 3 miesiace
w Urzgdzie Miejskim w Cieszynie lub w innym miejscu zaproponowanym przez
Przewodniczacego, o ile cztonkowie Rady w liczbie co najmniej trzech nie wyraza sprzeciwu.

§ 10

1.Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokol, ktory pOdplSl.l_]C protokolant i prowadzacy
zebranie.

2. Protokdt powinien odzwierciedlaé przebieg realizacji tematyki obrad oraz wyniki glosowar
nad podjetymi uchwatami.

3.Do protokotu zatacza sig¢ listy obecnosci czlonkéw i innych oséb uczestniczacych
w posiedzeniu oraz wszystkie podjete uchwaty.

4. Protokoly posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest
w Urzegdzie Miejskim w Cieszynie.

5Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony dostgp do dokumentow Rady

w godzinach pracy Urzedu.
4 O/\



6. Protokoly z posiedzen i uchwaty Rady publikowane sa w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Miejskiego w Cieszynie, w zakladce Gminna Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego.

§ 11
1. Czlonkowie Rady sg obowigzani uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady i zglaszaé powdd swojej
nicobecnosci przed wyznaczonym terminem posiedzenia.
2. W przypadku powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecnodci czlonka Rady, na co
najmniej trzech kolejnych posiedzeniach, jego cztonkostwo w Radzie ustaje.
3. W przypadku odwolania czlonka Rady lub ustania jego cztonkostwa, uzupelnienia skladu
Rady dokonuje Burmistrz.
4. Kadencja nowo powolanego czlonka Rady wygasa z kadencja calej Rady.

4. Sposob wyrazania decyzji przez Rade

§ 12
Rada podejmuje decyzje drogg konsensusu, a w przypadku niemoznosci jego osiggnigcia zwykla
wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkdow.

§13
I. Rada podejmuje decyzje w formie stanowisk, uchwal, wnioskow i opinii zwykla wiekszoscia
glosdw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw.
2. Dokumenty opracowane przez Rad¢ podpisuje przewodniczacy posiedzenia.
3. Dokumenty, o ktoérych mowa w ust. 2 przedkladane sq Burmistrzowi i do wiadomosci Rady
Migjskiej w Cieszynie.
4. W razie niemoznosci osobistego udzialu w posiedzeniu, cztonek Rady moze wyrazi¢ na pismie
swojg opini¢ w zakresic spraw wynikajgcych z porzadku obrad i materialéw roboczych, jakie
otrzymat.
5. Pisemna opinia nicobecnego czlonka Rady powinna byé dorqczona e-mailem na adres:
grdpp@um.cieszyn.pl przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

5. Zespoly robocze

§14
1. Rada moze tworzy¢ stale i dorazne zespoly robocze.
2. Decyzjg o powoiamu zespolu Rada podejmuje w formie uchwaly, okreslajac Jednoczesme
sklad zespotu, jego charakter, przedmiot dziatania oraz wyznaczajgc Przewodniczgcego Zespotu.
3. W skiad zespotow roboczych mogg wchodzi¢ osoby spoza Rady, w tym przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych, inne osoby posiadajace merytoryczne przygotowanie
i doswiadczeniec w przedmiocie dziatania zespolu, z zastrzezeniem, ze Przewodniczacym
zespolu moze by¢ wylgcznie czlonek Rady.
4. Zespoly podejmujg decyzje w formie stanowisk i opinii, zwykla wickszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw.



Rozdzial V

Wynagrodzenie

§ 15
1. Za udzial w posiedzeniach Rady, czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia ani zwrotu
kosztow.
2. Za udzial w pracach zespoléw roboczych, ich cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia
ani zwrotu kosztow.

Rozdzial V1

Postanowienia koncowe
§16

1. Zmiany Regulaminu dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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