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z dnia 21 kwietnia 2022 roku (L

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie
w sprawie okreslenia sposobu prowadzenia nadzoru nad realizacjg praw i obowiazkow
opiekunow tymczasowych

Na podstawie § 6 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Cieszynie, celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadcze) wprowadzam zasady postgpowania w zakresie sprawowania nadzoru nad realizacjg
praw i obowigzkoéw opiekunéw tymczasowych, ustanowionych przez sad opiekunczy na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

§1

1. Nadzor nad realizacjg praw i obowiazkow opiekuna tymeczasowego, ustanowionego przez
sad opiekunczy sprawuja pracownicy socjalni Zespotu ds. wspierania rodziny i pieczy
zastepeze), zwani w dalszej czgsci Zarzadzenia pracownikami Zespotu.

2. Napodstawie przekazanego przez sad opiekunczy postanowienia o ustanowieniu opiekuna
tymczasowego ustalane jest miejsce pobytu opiekuna tymezasowego wraz z maltoletnim
obywatelem Ukrainy.

3. W przypadku braku informacji o miejscu pobytu opiekuna tymczasowego i matoletniego
obywatela Ukrainy w postanowieniu, wystepuje si¢ do sadu opiekuficzego z prosba
o wskazanie miejsca ich pobytu lub udostgpnienie numeru telefonu badz adresu mailowego
opiekuna tymczasowego.

4. Pracownicy Zespotu podejmuja pierwszy kontakt z opickunem tymczasowym w formie
telefonicznej badZ bezposredniej w celu ustalenia terminu pierwszego spotkania w miejscu
pobytu opiekuna tymczasowego i matoletniego obywatela Ukrainy.

5. W celu zabezpieczenia wlasciwej komunikacji z opiekunem tymeczasowym i matoletnim
obywatelem Ukrainy w trakcie sprawowania nadzoru MOPS moze zatrudnié¢ thumacza
jezyka ukrainskiego badz skorzysta¢ z pomocy wolontariusza postugujacego si¢ jezykiem
ukrainskim lub jezykiem rosyjskim.

6. W trakcie pierwszego spotkania pracownicy Zespolu pouczaja opiekuna tymczasowego
o okreslonych w postanowieniu sadu opiekunczego, jego prawach i obowigzkach
w zakresie reprezentowania maloletniego oraz sprawowania pieczy nad jego osoba
i majgtkiem.

7. Spotkania w ramach prowadzonego nadzoru organizowane sa w miejscu pobytu opiekuna
tymczasowego i maloletniego obywatela Ukrainy lub w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Cieszynie przy ul. Skrajnej 5, w miare mozliwosci z udzialem
maloletniego.

8. W trakcie sprawowania nadzoru pracownicy Zespolu mogg utrzymywaé kontakt
z opiekunem tymczasowym takze poprzez rozmowy telefoniczne lub rozmowy online,
korespondencjg pisemng, w tym przekazywang droga elektroniczna.

9. W trakcie kontaktu z opiekunem tymczasowym pracownicy Zespotu ustalaja ogolna
sytuacj¢ opiekuna tymczasowego i maloletniego, a w szczegdlnosci to, czy prawa




1 obowigzki okreslone w postanowieniu sadu opiekuniczego sa realizowane przez opiekuna
tymczasowego.

10. W trakcie sprawowania nadzoru pracownicy Zespotu udzielaja wsparcia opiekunowi
tymczasowemu w doste¢pie do informacji i réznych form pomocy, kiére moga byé
pomocne przy sprawowaniu pieczy nad maloletnim.

11. Z przebiegu spotkan badz z innych form kontaktéw z opiekunem tymczasowym, o ktérych
mowa W ust. 8 pracownicy Zespolu sporzadzaja notatke shuzbowa, wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

12. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosei w realizacji praw i obowigzkéow opiekuna
tymczasowego pracownicy Zespotu informuja o tym Kierownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej badz jego Zastepce i sporzadzaja projekt informacji do sadu
opiekunczego.

13. W przypadku sprawowania nadzoru nad opiekunem tymczasowym maloletniego, ktory
przybyl na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z osoba ustanowiona opiekunem
tymczasowym i byl umieszczony w pieczy zastepezej na terytorium Ukrainy, pracownicy
Zespolu wspdlipracuja z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie, ktére
zapewnia Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej wsparcie w tym zakresie.

14. W przypadku sprawowania nadzoru nad opiekunem majacym pod opieka wiecej niz 15
dzieci, pracownicy Zespotu wspolpracuja z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Cieszynie, ktére zatrudnia osobg do pomocy w sprawowaniu opieki przez opiekuna
tymczasowego.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastgpcy Kierownika oraz pracownikom Zespotu ds.
wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

§3

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ,,Informacja publiczna”
w MOPS w Cieszynie oraz poprzez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

KIEROWNIK OSRODKA
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Zalgcznik do Nr 1010.14.2022

z dnia 21 kwietnia 2022 roku

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie

w sprawie okreslenia sposobu prowadzenia nadzoru nad realizacjq praw i obowigzkéw opiekundw tymezasowych

Notatka sluzbowa
z prowadzenia nadzoru nad realizacja praw i obowiazkéw opiekuna tymczasowego

1. Imig i nazwisko opiekuna tymczasowego:

2. Imig i nazwisko maloletniego:

3. Miejsce pobytu opiekuna tymczasowego i maloletniego:
4. Numer i data postanowienia sadu opiekunczego:

5. Forma kontaktu:

6. Opis aktualnej sytuacji opiekuna tymczasowego i maloletniego:

7. Whnioski:
Opiekun tymczasowy realizuje/nie realizuje* prawa i obowigzki okreslone w postanowieniu sadu
opiekunczego.

8. Dodatkowe uwagi:

Cieszyn, dnmia ...............
podpis pracownika

* niewlasciwe skresli¢






