Uchwala Nr 5/111/22
Cieszynskiej Rady Seniorow
z dnia 16 marca 2022 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Cieszynskiej Rady Senioréw

Na podstawie § 11 Statutu Cieszynskiej Rady Seniorow, przyjetego Uchwala
Nr XXXVI/353/17 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 31 sierpnia 2017r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr XV/130/15 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 29 pazdziernika 2015r. w sprawie
powolania Cieszynskiej Rady Senioréw oraz nadania jej Statutu,

Cieszynska Rada Senioréw
postanawia:

§1

Przyja¢ Regulamin Cieszynskiej Rady Senioréw, w brzmieniu zgodnym z zalacznikiem do
niniejszej uchwatly.

§2
Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacej Cieszynskiej Rady Seniordw.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

!’rzewo czaca
CIBSZY?H thy Senioréw
Yon

Janina C:chomska



Zaltacznik do uchwatly Nr 5/111/22
Cieszynskiej Rady Seniorow
z dnia 16 marca 2022 roku

REGULAMIN
Cieszynskiej Rady Seniorow

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

. Cieszyniska Rada Senioréw, zwana dalej Rada powolana zostata na podstawie art.5¢
ust.2 oraz ust.5 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016
roku, poz. 446 z pézn. zm.) i Uchwaly Nr XV/130/15 Rady Miejskiej Cieszyna,
zmienionej Uchwalg Nr XV/130/18 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 29 pazdziernika
2018 roku.

. Niniejszy Regulamin Pracy, zwany dalej Regulaminem, okresla strukture i organizacje
pracy Rady, cele i zadania Rady na kadencje 2022-2025.

. Dla uchwalenia Regulaminu wymagana jest kwalifikowana wiekszosé glosow
dziewigcioosobowego sktadu Rady.

§2

- Rada Senioréw stuzy spofecznosci osob starszych Miasta Cieszyna i reprezentuje jej
zbiorowe interesy wobec organdw samorzadowych Miasta Cieszyna.

Rada pelni funkcje konsultacyjng , doradeza i inicjatywng . Jej rola jest réwniez $cista
wspolpraca z Radg Miejska Cieszyna i Burmistrzem Miasta w zakresie planowania
i realizacji polityki senioralnej.

. Rada posiada logo, jego wizerunek oraz zasady uzywania okre$lone sa w Uchwale
Nr 22/11/21 Cieszyfiskiej Rady Senioréw z dnia 7 czerwea 2021 roku, stanowiacej
zalgcznik do niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 11
Cele i zasady dzialania

§3

. Celem gtéwnym dziatania Rady jest sukcesywna poprawa jakosci zycia i pobudzanie
aktywnosci obywatelskiej osob starszych oraz konsekwentne budowanie lokalnego
systemu oparcia Srodowiskowego umozliwiajgcego ..starzenie sie w miejscu
zamieszkania”.

. Cele szczegdtowe to:

1) Reprezentowanie praw i potrzeb o0s6b starszych i ich $rodowisk wobec wiadz
samorzadowych.

2) Wspdlpraca z organami Miasta w zakresie realizacji i planowania polityki
senioralnej, jako perspektywicznego  wyzwania Strategii Rozwoju Miasta
i Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.



3) Wypracowanie spdjnego i kompleksowego systemu wsparcia osob starszych i ich
rodzin, z uwzglednieniem zastosowania nowych niedostepnych w miescie form
oparcia srodowiskowego.

4) Przeciwdzialanie alienacji spolecznej os6b starszych  poprzez  skuteczne
wlaczanie ich w zycie publiczno — spoteczne miasta.

5) Budowanie pozytywnego wizerunku osob starszych i reaktywacja ich potencjatu

spolecznego.
§4
Do zadan Rady nalezy :

1. wspdlpraca z wladzami Miasta przy opiniowaniu i rozstrzyganiu istotnych kwestii dla
0s6b starszych,

2. konsultowanie , opiniowanie, inicjowanie zmian miejskich programéw i strategii
w zakresie dziatan dotyczacych osob starszych i problematyki starzenia,

3. zainicjowanie dziatah w kierunku poszerzenia zakresu unormowan objetych regulacja
Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015r., o osobach starszych (Dz.U. z 2015r., poz.1705),

4. diagnozowanie potrzeb osob starszych, wskazywanie obszaréw problemowych oraz
proponowanych rozwigzan,

5. wskazywanie priorytetowych zadan w perspektywie krotko i dhugoterminowych
dziatan na rzecz 0sob starszych,

6. inicjowanie 1 wspieranie dziata , w tym przedsigwzig¢ ukierunkowanych na
integracj¢ wewngtrzpokoleniowa i migdzypokoleniowa, jako kluczowy element
kapitatu spotecznego,

7. podejmowanie dziatafi zmierzajacych do wykorzystania potencjatu i czasu senioréw
na rzecz inicjatyw $rodowiskowych,

8. wyrdznianie i promowanie instytucji, firm, organizacji i wydarzen, ktére sg otwarte na
problemy starszych,

9. wypracowanie zasad skutecznej polityki informacyjnej celem umozliwienia osobom
starszym korzystania z dedykowanych im form wsparcia oraz aktywnego
uczestniczenia w zyciu Miasta,

10. wspotpraca z mediami celem budowania pozytywnego wizerunku oséb starszych
1 promowania weigz niedocenianego potencjatu tej grupy spotecznej,

11. wsp&lorganizowanie z Burmistrzem Miasta Nadolzianskich Senioraliéw i aktywne
w nich uczestniczenie,

12. wspélpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz 0s6b
starszych , Radami Senioréw w kraju i za granica,

13. koordynowanie dzialan w kierunku utworzenia Koalicji lub Porozumienia Rad
Seniorow Powiatu Cieszynskiego,

14. promowanie idei miasta przyjaznego starzeniu si¢ z przestaniem dolaczenia do
Globalnej Sieci Miast Przyjaznych Starzeniu Swiatowej Organizacji Zdrowia.

Rozdzial 111
Sklad Rady, organy Rady oraz ich zadania
§5
1. W skiad Rady wchodzi 9 Czlonkéw Rady.
2. Czlonkowie majg réwne prawa i kompetencje.



3. Do obowigzkéw Czlonkéw Rady nalezy :

1)
2)
3)

4)

3)
6)

7)

czynny i aktywny udzial w posiedzeniach rady oraz pracach zespoléw roboczych,
zglaszanie propozycji zadan do planéw pracy oraz tematyki posiedzen,
nawigzywanie kontaktow z podmiotami zainteresowanymi wspoipraca z Rada
Senioréw oraz dzialalnodcig na rzecz srodowisk 0s6b starszych, z tym, ze decyzja
o podjeciu wspodlpracy pozostaje w kompetencji Rady,

utrzymywanie kontaktu z lokalnymi $rodowiskami seniorskimi, rozpoznawanie
potrzeb osob starszych, ktérych znajomos¢ jest kluczowa dla opracowania
lokalnej diagnozy,

podnoszenie wlasnych kompetencji poprzez samoksztatcenie, udzial w szkoleniach
i warsztatach,

poszukiwanie rozwigzan z kategorii ,,dobrych praktyk”, ktorych wdrozenie moze
miec¢ istotny wplyw na poprawe sytuacji osob starszych,

czynny udzial w akcjach i przedsigwzigciach inicjowanych przez Rade,

4. Kazdy Czlonek Rady ma prawo:

1)

2)

3)
4)

1. Na

wystapienia z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Rady. Wniosek o zwolanie
posiedzenia wymaga poparcia przynajmniej trzech Czlonkéw Rady,

wyrazenia swojej opinii w zakresie spraw wynikajacych z porzadku obrad
1 materiatoéw roboczych i jakie otrzymat w terminie okreslonym w § 8 ust.5.

W sytuacji gdy czlonek Rady nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady opinia
moze zosta¢ wyrazona na pismie i dorgczona Przewodniczacemu Rady lub do
Biura Rady Miejskiej. Dorgczenie moze mieé¢ forme elektroniczna,

udzialu w pracach gremiéw do ktorych zostat przez Rade desygnowany,
reprezentowania Rady w sprawach, do ktorych zostal przez Rade upowazniony,

§6

pierwszym posiedzeniu Rada wybiera w glosowaniu tajnym, bezwzgledna

wigkszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw, Prezydium Rady
w skladzie: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczgcego oraz Sekretarz.

Odwotanie 0s6b pelnigcych funkcje , ktorych mowa w ust.l nastepuje w trybie

okreslonym dla ich powolania , na wniosek co najmniej trzech Cztonkéw Rady.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9

Do zadan Prezydium nalezy:

przygotowywanie plandw pracy Rady,

przygotowywanie zakresu tematycznego posiedzen Rady,

opracowanie projektow uchwat, opinii, wnioskéw i innych ustalen przyjmowanych
w trakcie posiedzen Rady,

stata praca koncepcyjna nad dostosowaniem miejskiej polityki senioralnej do
lokalnych potrzeb,

sporzadzanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci Rady oraz przygotowanie
sprawozdania za kadencje,

zglaszanie  Burmistrzowi miasta propozycji zadafi Rady  wymagajacych
zapewnienia srodkéw finansowych,

wspolpraca z Biurem Rady Miejskiej w zakresie spraw  organizacyjno-
technicznych,

merytoryczna wspdtpraca z Komisjg Spraw Spotecznych, Rada Miejska Cieszyna
oraz wlasciwym do spraw 0s6b starszych inspektorem — pracownikiem Urzedu
Miejskiego,

reprezentowanie Rady na zewnatrz.



ja—

10.

§7

Rada moze tworzy¢ stale i dorazne Zespoty robocze, zwane Zespolami.

Decyzje o powolaniu Zespotu Rada podejmuje w formie Uchwaly, okreslajgc
jednoczesnie sklad Zespotu, jego charakter , przedmiot dziatania oraz wyznaczajac
Przewodniczacego .

W sklad Zespolow moga wchodzi¢ osoby spoza Rady, w tym przedstawiciele
organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz o0séb starszych inne osoby
posiadajace merytoryczne przygotowanie i do$wiadczenie w przedmiocie dziatania
Zespolu, z zastrzezeniem, ze Przewodniczacym Zespolu moze by¢ wytacznie czlonek
Rady.

Czlonkami Zespoldéw roboczych o charakterze ponadgminnym mogg byc
przedstawiciele Rad Seniorow Miast partnerskich oraz gmin Powiatu Cieszynskiego.
Zespoly sa zobowigzane do informowania o podejmowanych dzialaniach oraz
wynikach prac.

Rozdzial IV
Tryb pracy Rady

§8

Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje i do czasu wyboru Przewodniczacego Rady
prowadzi Burmistrz Miasta Cieszyna.

Kolejne posiedzenia Rady odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym przez Rade i podanym
do wiadomosci publicznej terminarzem i sg zwotywane przez Przewodniczacego lub
jego Zastepce.

Posiedzenie Rady moze zosta¢ zwolane rowniez na wniosek Burmistrza Miasta,
Przewodniczacego Rady Miejskiej oraz trzech cztonkdéw Rady Seniorow.

Date posiedzenia zwolywanego w trybie okreslonym w punkcie 3 okresla
Przewodniczacy Rady, uwzgledniajac obowigzek zwolania posiedzenia w terminie 30
dni od daty zlozenia wniosku.

Program posiedzenia wraz z materialami roboczymi, w tym projektami dokumentéw
procedowanych powinien zosta¢ przekazany czlonkom Rady na 7 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
skrécenie tego terminu do 3 dni.

Dokumenty wskazane w punkcie poprzedzajacym dostarczane sg czlonkom Rady
droga elektroniczng.

Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ Zastepca
Przewodniczacego.

Obrady Rady sg prawomocne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej potowa jej
sktadu.

W przypadku braku mozliwosci udziatu w posiedzeniu, Czlonek Rady zobowigzany
jest zawiadomi¢ o tym fakcie Prezydium Rady.

Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w miarg potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na 2
miesigce, w Urzedzie Miejskim w Cieszynie lub w innym miejscu zaproponowanym
przez przewodniczacego, o ile czlonkowie Rady, w liczbie co najmniej trzech, nie
Wyrazg Sprzeciwu.



11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

2

W okresie stanu zagrozenia epidemig albo stanu epidemicznego Rada moze odbywac
posiedzenia, a takze podejmowacl rozstrzygnigcia, w tym uchwaly z wykorzystaniem
srodkéw porozumiewania si¢ na odlegltos¢ lub korespondencyjnie (zdalny tryb
obradowania).

Obradowanie w zdalnym trybie zarzadzajg uprawnieni do przewodniczenia obradom,
przewodniczacy Rady lub jego zastepca.

Przewodniczacy Rady lub jego Zastgpca w ramach organizacji pracy Rady moga
zaprasza¢ na posiedzenia przedstawicieli Wydzialow Urzedu Miejskiego
w Cieszynie, gminnych jednostek organizacyjnych, przedstawicieli organizaciji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz osob starszych a takze ekspertow i doradcow
z zakresu polityki senioralne;.

Rada pracuje w oparciu o potroczny lub roczny plan pracy.

Rada moze obejmowa¢  patronatem inicjatywy, wydarzenia 1 przedsiewziecia
0 szczegdlnym znaczeniu dla oséb starszych, w szczegélnosci te, ktére sg
organizowane przez osoby starsze na rzecz 0sob starszych.

Rada obejmuje patronaty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanego
podmiotu.

Decyzja o objgciu patronatem Cieszynskiej Rady Seniordéw zostaje podjeta w formie
uchwaly Rady.

§9

Rada wyraza swoje stanowiska w formie opinii, wnioskéw i uchwal przyjetych
zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosei co najmniej potowy jej czlonkow.

W wyjatkowych sytuacjach, stanowiska Rady okre§lone w punkcie poprzedzajacym,
w tym uchwaly, moga by¢ podejmowane przez Rade przy wykorzystaniu §rodkéw
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ lub w trybie obiegowym przy uzyciu $rodkow
komunikacji elektroniczne;j .

Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu  uchwaly oraz co najmniej polowa Czlonkéw Rady wziela udziat
w podejmowaniu uchwaty.

Procedura podjecia uchwaly w trybie obiegowym wymaga udokumentowania
protokolem, ktéry podlega procedurze przyjecia przez Rade na najblizszym jej
posiedzeniu .

Uchwaty Rady powinny zawiera¢ w szczegdlnosci tytul, numer, tre$¢ merytoryczna
1 podpis osoby przewodniczacej posiedzeniu, na ktdrej zostala podjeta. Tresé
merytoryczna moze mie¢ forme zalgcznika.

Uchwaty Rady oznacza si¢ wg nastgpujacego schematu: numer/ kadencja/rok.
Uchwaty podpisuje osoba przewodniczaca posiedzeniu, na ktérym uchwaty zostaty
podjete.

Czlonek Rady glosujacy przeciw podjeciu uchwaly, moze wyrazi¢ zdanie odrebne,
zadajac jego umieszczenia wraz z uzasadnieniem w protokole.

§10

Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokét sporzadza Sekretarz Rady,
a w przypadku jego nieobecnosci, czlonek Rady wyznaczony przez osobe
przewodniczaca obradom.



2. Protokol powinien odzwierciedla¢ przebieg realizacji tematyki obrad oraz wyniki
glosowan nad podjgtymi uchwatami.

3. Protokél podpisuje Sekretarz oraz Przewodniczacy lub jego Zastgpca jezeli
przewodniczyl obradom.

4. Do protokotu zatacza sie liste obecnosci Cztonkow i innych osob uczestniczgcych
w posiedzeniu oraz wszystkie podjete uchwaty.

5. Protokoly posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest
w Biurze Rady Miejskigj.

6. Kazdy Czlonek Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady
w godzinach pracy Urzedu.

7. Kazdy z Cztonkéw Rady moze zadac kopii i odpisow wszystkich dokumentow Rady.

8. Protokoly z posiedzen, uchwaty Rady udostgpniane sa w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Cieszynie.

9. Na potrzeby stosowania instrukcji kancelaryjnej, obowigzujacej w Urzedzie Miejskim,
Rada przyjmuje skrot CRS.

10. W komunikacji elektronicznej Rada postuguje sie wlasnym adresem e-mail:
radaseniorow/@um.cieszyn.pl lub adresem e-mail Biura Rady Miejskiej:
biurorady@um.cieszyn.pl .

Rozdzial V
Wspoélpraca z Biurem Rady Miejskiej

§11

1. Obstuge administracyjno-biurowa oraz miejsce spotkan zapewnia Biuro Rady
Miejskiej Cieszyna.
2. Do szczego6lnych kwestii w ramach wspotpracy nalezy:
1) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowo - technicznych dla posiedzen
Rady,
2) terminowe przekazywanie informacji o posiedzeniach Rady do Czlonkéw
1 Burmistrza Miasta,
3) przekazywanie dokumentow podlegajacych opiniowaniu,
4) przekazywanie korespondencji adresowanej do Rady wplywajacej na adres
poczty elektronicznej radaseniorow@um.cieszyn.pl i biuroradv@um.cieszyn.pl,
5) prowadzenie w BIP Miasta Cieszyna zakladki Cieszynska Rada Seniorow,
informujacej o trybie wyboru Rady, jej sktadzie, wypracowanych dokumentach:
uchwaty, wnioski, odpowiedzi na wnioski, apele i rekomendacje, sprawozdania.

Rozdzial VI
Wynagrodzenia

§12

1. Praca w Radzie ma charakter spolteczny.
2. Za udzial w posiedzeniach Rady i pracach Zespolow roboczych Czlonkowie nie
otrzymujg wynagrodzenia.



Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§13
1. Zmiany Regulaminu dokonywane sa w trybie wilasciwym dla jego uchwalenia,

okreslonym w §1 ust.3.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala Nr 22/11/21
Cieszynskiej Rady Senioréw
z dnia 07 czerwea 2021 roku

w sprawie ustanowienia logo Cieszynskiej Rady Senioréw

Na podstawie § 9 ust.l Regulaminu Cieszynskiej Rady Senioréw, przyjetego Uchwatg
Nr 4/11/2019, Cieszynska Rada Senioréw

postanawia, co nastepuje:

§1
1. Ustanowic logo Cieszynskiej Rady Seniorow.
2. Logo sklada sie z czegsci graficznej i logotypu.
3. Cze$¢ graficznag stanowi drzewo zawierajagce w swej koronie uproszezone logo miasta,
sktadajgce sig z sekwencji pigciu pigciokatéw, w pigeiu kolorach 1 nazwy Cieszyn.
4. Logotyp stanowi czarny napis: Cieszynska Rada Seniorow.

§2

Projekt graficzny logo stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly (wersja kolorowa
i monochromatyczna).

§3

Logo moze by¢ uzywane we wszystkich przypadkach zwigzanych z identyfikacjg dziatalnogci

Cieszynskiej Rady Senioréw 1 promocja Miasta Cieszyna, a w szczegdlnosci:

1) podczas wszystkich przedsiewzigé, w ktérych CRS jest gospodarzem, organizatorem,
wspolorganizatorem lub wspotuczestnikiem,

2) podczas wszelkich imprez o charakterze sportowym, kulturalnym, turystycznym
i rekreacyjnym, ktérych organizacja wspierana jest przez CRS,

3) do sygnowania pism, materialdéw promocyjnych, reklamowych, informacyjnych
i wydawnictw Rady Seniordw.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do Uchwaty Nr 23/11/21
Cieszynskiej Rady Seniorow
z dnia 07 czerwca 2021 roku
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