43-400 CIES

MIEJSKI ZARZAD DROG
W CIESZYNIE
. Liburnia 4

tel. 33

Cieszyn, dnia 16.03.2022 r.

DKP. 111.2.2022

S

DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU DROG W CIESZYNIE
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Inspektor na Wieloosobowe Stanowisko ds. Zarzqdzania Jakosciq Miejskiego Zarzadu Drég

w Cieszynie
( umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy )

1. Wymagania niezbedne :

. Obywatelstwo polskie.
. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

. Nieposzlakowana opinia.
. Wyksztalcenie min. $rednie.

. Staz pracy: co najmniej 3 letni staz pracy dla wyksztalcenia sredniego lub 1 rok stazu pracy

dla wyksztalcenia wyzszego.

Wymagania dodatkowe :

. Znajomos¢ obowigzujacych przepisow na danym stanowisku pracy:

- ustawy o finansach publicznych,

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy Kodeks cywilny,

- ustawy Kodeks pracy,

- ustawy o kontroli w administracji rzagdowej,

- rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie planu dziatalnosci

1 sprawozdania z jego wykonania.

. Doswiadczenie zawodowe: na stanowiskach zwiazanych z zarzadzaniem jakoscig w jednostce

administracji.

3. Preferowane wyksztalcenie — administracyjne, prawnicze, ekonomiczne lub pokrewne.

. Predyspozycje osobowosciowe: zdolnosci organizacyjne, komunikatywnos¢, umiejetno$é pracy

w zespole, kreatywnos¢, obowiazkowosc, rzetelnos¢, odpornosé na stres, wysoka kultura osobista.

. Umiejetnosci zawodowe:

- znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,
- biegla obstuga pakietu biurowego Microsoft Office, OpenOffice, poczty elektronicznej,

innych programéw komputerowych zwiazanych z zakresem zadan na danym stanowisku.




2. Do zakresu wykonywanych zadar na stanowisku bedzie naleieé migdzy innymi :

1. Wykonywanie zadan o charakterze doradczym w zakresie realizacji zadan statutowych.

2. Nadzdr nad realizacja zadan pokontrolnych.

3. Monitoring ciagly wybranych procesow.

4. Koordynacja kontroli zarzadczej w Miejskim Zarzadzie Drog w Cieszynie, w szczegolnoscei
w zakresie zarzadzania ryzykiem.

5. Analizowanie zgodnoSci funkcjonujacych procedur i przepiséw w swietle obowigzujacych aktow
prawnych wyzszego rzedu

6. Szczegdtowe analizowanie odstepstw od obowigzujacych procedur i wyjasnianie ich przyczyn.

7. Przeprowadzanie ogledzin i ich dokumentowanie w przypadku naruszenia obowiazujacych
procedur.

8. Wspdlpraca z innymi dzialami jednostki w zakresie prowadzonych zadan.

9. Przestrzeganie obowigzkdéw wynikajacych z regulaminéw i procedur obowigzujacych w Miejskim
Zarzadzie Drog w Cieszynie.

10. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdw odrebnych lub powierzonych przez

przetozonego lub Dyrektora MZD.

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) miejsce pracy — pomieszczenie biurowe - I pietro budynku,
b) istnieja bariery utrudniajgce dostep do budynku ( brak podjazdéw i wind),
¢) wykonywanie czynnosci biurowych przy uzyciu komputera ( pow. 4 godzin na dobe),drukarki,
kserokopiarki i innego sprzetu,
d) prowadzenie samochodu w celach stuzbowych,

e) praca w podstawowym systemie czasu pracy.

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Drog w Cieszynie
w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji

zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych wynosit 4,98%.

5. Wymagane dokumenty :

a) list motywacyjny ze wskazanym miejscem zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego oraz numeru telefonu do kontaktu lub adresu poczty elektronicznej,

b) curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j,

c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie
z zalaczonym wzorem,

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadezenie zawodowe: §wiadectwa pracy,
zaswiadczenia potwierdzajgce zatrudnienie

e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje (dyplomy,




$wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),
f) oswiadczenie o:
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- posiadaniu pelnej zdolnoscei do czynnoscei prawnych 1 korzystaniu z petni praw publicznych,
- braku skazania za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

g) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U. UE.L .2016.119.1) zgodnie z zalgczonym wzorem,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

List motywacyjny, CV oraz sktadane o$wiadczenia nalezy wlasnorgcznie podpisac.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzgdu Drog

w Cieszynie lub pocztg na adres Miejski Zarzad Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4, 43-400 Cieszyn

w zamkniete] kopercie z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko: ,,Nabdér na stanowisko

Inspektora na Wieloosobowe stanowisko ds. Zarzadzania Jakoscia Miejskiego Zarzadu Drog

w Cieszynie” w terminie do dnia 31 marea 2022 roku do godz. 15.00.

Dokumenty, ktére wptyna do MZD po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktérzy przejda do nastepnego etapu, zostang

powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na Tablicy

informacyjnej Miejskiego Zarzadu Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4.




