Cieszyn, 01.03.2022r.

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 4 w Cieszynie

oglasza nabor

Na stanowisko: - GLOWNY KSIEGOWY
Wymiar etatu: | etat prowadzony w drodze postepowania konkursowego
Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa nr 4 w Cieszynie, pl. Wolnosci 7a

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)
c)

d)

obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pafstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe,

znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie 1 pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow gléwnego ksiggowego,

Spelnianie jednego z ponizszych warunkdw:

- ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe oraz trzyletnia praktyka w ksiggowosci,

- ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna oraz
szescioletnia praktyka w ksiegowosci,

- wpisanie do rejestru biegltych rewidentow na podstawie odrebnych przepisow,

- posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacji uprawniajace do ushugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

2. Wymagania dodatkowe:

2)
b)

¢)
d)

€)

Znajomos¢ gospodarki finansowej jednostek budzetowych,

Znajomo$¢ przepisow z zakresu rachunkowosci budzetowej, finanséw publicznych,
przepiséw podatkowych i ubezpieczeniowych, prawa pracy i Karty Nauczyciela,
Znajomos¢ komputerowych programéw finansowo-ksiegowych i ptacowych,
Dyspozycyjnosé,

Umiejetnosé pracy w zespole.




3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
)
d)

€)

Zadania zwigzane z prowadzeniem pelnej ksiegowosci jednostki budzetowej i
gospodarki finansowej,

Nadzor nad prawidtowym wykorzystaniem srodkoéw przydzielonych z budzetu lub
srodkéw pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji jednostki,
Opracowanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich
analiz,

Czuwanie nad legalnoscig operacji gospodarczych i rzetelnoscig dokumentow
finansowych,

Kierowanie pracg podlegtych komorek organizacyjnych i pracownikow.

4. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

List motywacyjny,

Zyciorys — Curriculum Vitae,

Kserokopie $wiadectw pracy,

Kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

Oryginat kwestionariusza osobowego,

Os$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych, korzystaniu w petni z
praw publicznych i o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Oferty nalezy sktadaé osobiscie w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym w
sekretariacie Szkoly Podstawowej nr 4 w Cieszynie, pl. Wolnosci 7a lub przesta¢ pocztg (liczy
si¢ data wptywu) na adres: pl. Wolnosci 7a. 43-400 Cieszyn z dopiskiem ,,Nabodr na stanowisko
glowny ksiegowy" w terminie do dnia 15.03.2022r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

A Kap (((




