IMOPS

Zarzadzenie nr 1010.5.2022

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie
z dnia 21 stycznia 2022 r.

w sprawie oddelegowania pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Cieszynie do udzialu w pracach Zespolu ds. konsultacji projektu uchwaly Rady
Miejskiej Cieszyna w sprawie zmiany uchwaly nr XXVIII/320/21 z dnia 29 kwietnia 2021
roku w sprawie okreslenia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnos$ci za uslugi
opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze z wylgczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowych warunkow
czeSciowego lub calkowitego zwolnienia z oplat i trybu ich pobierania

Na podstawie § 6 pkt 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Cieszynie
§1

Wykonujagc Zarzadzenie nr 0050.16.2022 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 10 stycznia
2022 roku w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty Rady Miejskiej Cieszyna
w sprawie zmiany uchwaly nr XXVIII/320/21 z dnia 29 kwietnia 2021 roku w sprawie
okredlenia szczegdlowych warunkéw przyznawania i odplatnosei za ushugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze z wyltaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegbtowych warunkéw czgsciowego lub
catkowitego zwolnienia z optat i trybu ich pobierania deleguje:

1. Renat¢ Gandzel — Koordynatora Zespohu ds. domoéw pomocy spotecznej 1 ustug.,
2. Karine Surma-Plinta — pracownika Zespotu ds. doméw pomocy spotecznej i ustug,
do udziatlu w pracach Zespolu ds. konsultacji.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§3

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ..Informacja publiczna™
w MOPS w Cieszynic oraz poprzez umieszczenie w formie elektronicznej w Biuletynie
Informacji Publicznej MOPS. a takze poprzez wystanie pracownikom MOPS na stuzbowe
konta pocztowe e-mail.
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