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DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU DROG W CIESZYNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
Kierownik Dzialu Wykonawstwa Drogowego
( umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy)

1. Wymagania niezbedne :

1. Obywatelstwo polskie.
2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
4. Nieposzlakowana opinia.
Wyksztalcenie: wyzsze o kierunku lub specjalnodci umozliwiajgcej wykonywanie zadan na
stanowisku, preferowane: budownictwo lub architektura, inzynieria drog lub pokrewne.
6. Staz pracy: co najmniej 5-letni staz pracy.
2. Wymagania dodatkowe :
1. Ogolna znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie:
a) samorzadu gminnego, $2
b) finansow public;nych,
¢) prawa zaméwien publicznych,
d) drég publicznych,
e) KPA -
1) ochrony $rodowiska.
2. Preferowane posiadanie kwalifikacji zawodowych: uprawnien budowlanych.
3. Prawo jazdy kat. B.
4. Predyspozycje osobowosciowe: zdolnosci organizacyjne, komunikatywnogé,
kreatywno$¢, tatwos¢ nawigzywania kontaktéw, obowiazkowo$é, rzetelnodé, umiej¢tnosé pracy
w zespole, wysoka kultura osobista, odpornosé na stres.
5. Umiejetnosci zawodowe:
- znajomos¢ technologii budowy drég,
- znajomos¢ obshugi urzadzen biurowych i sprzetu komputerowego w tym obstugi edytoréw tekstow
1 arkuszy kalkulacyjnych.
3. Do zakresu wykonywanych zadari na stanowisku bedzie naleiec miedzy innymi :
1. kierowanie, koordynowanie i organizacja pracy pracownikow Dziatu Wykonawstwa Drogowego,
2. wykonywanie obowiazkow bezposredniego przetozonego dla pracownikéw zatrudnionych
w Dziale Wykonawstwa Drogowego w tym w zakresie okresowych ocen, propozycji kar, nagréd
1 wyroznien,

3. nadzorowanie  przestrzegania przez podleglych pracownikéw zasad BHP i ochrony




przeciwpozarowe]j oraz dyscypliny pracy,
4. okreslanie , zmiany i aktualizowanie zakresow czynnosci podlegtych pracownikéw,
5. okredlanie zasad i pozioméw dostepu przez podlegltych pracownikéw do zbioréw danych

prowadzonych w e-rejestrach i ewidencjach oraz w formie papierowej,

6. nadzor nad przestrzeganiem przez podleglych pracownikow tajemnicy stuzbowej oraz ochrony

informacji wynikajacej z przepiséw odrebnych,

7. nadzér nad poprawnym udzielaniem i publikowaniem informacji oraz danych stanowiacych
informacj¢ publiczng w terminach 1 trybie wynikajacym z obowigzujacych przepiséw prawa lub na
wniosek,

8.nadz6r nad poprawnym i terminowym ewidencjonowaniem catosci dokumentacji wplywajacej
do Dziatu Wykonawstwa Drogowego w tym poprawne jej rejestrowanie i archiwizacja wg zasad
okreslonych w obowigzujacej Instrukeji kancelaryjnej MZD,

9.nadzér nad poprawnym i terminowym przeprowadzaniem postepowan dotyczacych udzielania
zaméwien publicznych w zakresie zadan dla nadzorowanej komérki organlzacyj nej,

10. ~opracowywanie 1 aktuallzac_]a pI‘O_]ektOW zarzqdzen Dyrektora M1ejsk1ego Zarzadu Drog
w Cieszynie dotyczacych zakresu powierzonych zadan dla nadzorowanej komorki organizacyjnej;
11. opracowanie we wspolpracy z G}ownq Ks1e;g0wq MZD procedury gromadzenia dochodéw

budzetowych w zakresie przypisanych zadan i dochodzonych z tego tytutu naleznosci;

12. kontrola merytoryczna faktur, umow i innej dokumentacji pod katem zgodnosci merytorycznej

1ich opisu zgodnie z Instrukcja kontroli i obiegu oraz archiwizacjg dokumentow ksiegowych;

13. nadz6r nad prawidtowoscig prowadzonych zadan w zakresie :

|

budowy, przebudowy drog,

przegladéw gwarancyjnych zrealizowanych zadan,

remontow nawierzchni drog, chodnikéw, placow,

. inzynierii ruchu,

A’ﬁtr;ymywania stanu technicznej sprawnosci urzadzen inzynierii ruchu oraz podejmowanie
dziatahh majgcych na celu poprawe stanu urzadzef technicznych sygnalizacji $wietlnej,

oznakowania pionowego i poziomego oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchem,

— przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych

zadan na rzecz obronnosci kraju,

— wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drog i drogowych obiektow inzynierskich dla ruchu
oraz wyznaczanie objazdéw drogami réznej kategorii, gdy wystepuje bezposrednie

zagrozenie bezpieczefistwa oséb i mienia,

~ usuwanie tablic reklamowych oraz obiektéw w pasach drogowych w przypadku braku

mozliwosci ustalenia ich wlasciciela,




— przeprowadzanie systematycznych przegladéw okresowych drog i infrastruktury drogowej,
— wypozyczanie estrady
14. prowadzenie ewidencji wykonania rzeczowego robdt oraz przechowywanie dokumentacii

zwigzanej z realizacjg zadan .
15. koordynowanie prac wykonywanych w pasie drogowym.

16. utrzymywanie nawierzchni drég, chodnikow, parkingéw i drogowych obiektow inzynierskich,
urzgdzen zabezpieczajgcych ruch i innych urzadzehn zwigzanych z drogag w tym  udzial
w dokonywaniu odbioru zajgtego pasa drogowego na cele niezwiazane z budowa, remontem,

utrzymaniem i ochrong drég.
17. opracowywanie propozycji planu rozwoju sieci drogowej, budowy, przebudowy i remontéw drog.

18. przeprowadzanie procedur oraz przygotowanie materialéw dla proceséw odszkodowawczych

zwigzanych ze szkodami drogowymi jak i szkodami w mieniu uzytkownikow drog.
19. inicjowanie szkolen podleglych pracownikow,

20.powierzenie odpowiedzialnosci materialnej lub wykonywanie nadzoru odnosnie powierzonych
sktadnikéw majatkowych , sSrodkow pienieznych, sprzetu i wyposazenia pomieszezen zajmowanych

przez nadzorowanych pracownikow,

21. udzial w postgpowaniach przetargowych i przygotowanie oraz opracowywanie dokumentacji
przetargowe;j dotyczéfcej opisu przedmiotu zziméwignia, oszacowania wartosci tych zamowien,
opracowania warunkow udziahu wykonawcoéw oraz kryterium oceny ofert oraz pozostalej
dokumentaciji o charakterze merytorycznym dla udzielonych zaméwief publiéznych oraz udziat
w pracach komisji przetargowych w zakresie okreslonym w Zarzgdzeniach Dyrektora MZD
powolujacych komisje ( na podstawie art. 18.2 i art. 20.2 obowigzujacej ustawy - prawo zamdowien
publicznych i art. 96 1 98 obowigzujacego kodeksu cywilnego ),

22. nadzor 1 prowadzenie gospodarki odpadami w zakresie likwidowanego skladowiska odpadow

obojetnych przy ul. Frysztackiej, w tym sprawozdawczosci,

23. przestrzeganie obowiazkéw wynikajacych z kodeksu pracy (w szczegdlnosci okreslonych
w art. 1001211 oraz art. 212 ) oraz przepisow, regulaminéw i procedur obowiazujgcych w Miejskim

Zarzadzie Drog w Cieszynie ;

24 wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez przelozonego.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) migjsce pracy — pomieszczenie biurowe parter budynku Miejskiego Zarzadu Drég w Cieszynie
oraz tereny Miasta Cieszyna,

b) istnieja bariery utrudniajace dostep do budynku (brak podjazdéw i wind),

¢) wykonywanie czynnosci biurowych przy uzyciu komputera (pow. 4 godzin na dobe),drukarki,




kserokopiarki i innego sprzgtu,

d) praca w podstawowym systemie czasu pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Drog w Cieszynie
w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenie, W rozumieniu przepisow o rehabilitacji

zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynosit 4,30%.

6. Wymagane dokumenty :
a) list motywacyjny ze wskazanym miejscem zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego oraz numeru telefonu do kontaktu lub adresu poczty elektronicznej,
b) curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
¢) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie
z zalaczonym wzorem,
d) kserokepie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe: Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia potwierdzajgce zatrudnienie
e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje (dyplomy,
swiadectwa, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),
f) o$wiadczenie o:
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
- braku skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
g) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE.L .2016.119.1) zgodnie z zalgczonym wzorem,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

List motywacyjny, CV oraz sktadane o$wiadczenia nalezy wiasnorecznie podpisac.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drog
w Cieszynie lub poczta na adres Miejski Zarzad Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4, 43-400 Cieszyn
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko: Kierownik Dzialu Wykonawstwa
Drogowego” w terminie do dnia 30 grudnia 2021 r. do godz. 15.00.

Dokumenty, ktére wplyna do MZD po wyzej okre$lonym terminie, nie beda rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktérzy przejda do nastepnego etapu, zostang




powiadomieni telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na Tablicy

informacyjnej Miejskiego Zarzgdu Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4.

p.o. Dyrektora




