Zarzadzenie nr 0050.654.2021
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 13 grudnia 2021 roku

w sprawie powotania Komisji Konkursowej otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego gminy Cieszyn z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym na
rok 2022 - prowadzenie na terenie gminy Cieszyn klubu abstynenta, m. in.: organizacja terapii
rodzinnej, obozow terapeutycznych, grup terapeutycznych i obstuga telefonu trzezwosci

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. 2021, poz. 1372 z p6ézn. zm.), art.15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1057
z pbzn. zm.).

§1

1. Powotuje Komisje Konkursowg do spraw opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego gminy Cieszyn z zakresu przeciwdzialania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym na rok 2022 - prowadzenie na terenie gminy
Cieszyn klubu abstynenta, m. in.: organizacja terapii rodzinnej, obozéw terapeutycznych,
grup terapeutycznych i obstuga telefonu trzezwosci, zwang dalej "Komisja" w skladzie:

1) Przewodniczacy - Helena Smolarz - Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Cieszynie,
2) Czlonkowie:
a) Lucyna Lanc Kasperek — Z-ca Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Cieszynie,
b) Beata Cher-Kozdon - kierownik Dziatu Pracy Specjalistycznej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Cieszynie,
c) Anna Urbanska - podinspektor w Dziale Finansowo - Ksiegowym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie,
d) Justyna Zerdka - Inspektor w Dziale Pracy Specjalistycznej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Cieszynie.
2. Do obowigzkdéw przewodniczacego Komisji naleze¢ bedzie:
1) okreslenie trybu pracy Komisji,
2) zwolywanie posiedzen Komisji i okreslanie ich porzadku.

3. Do zadan Komisji naleze¢ bedzie dokonanie analizy zlozonych ofert w oparciu o kryteria
zawarte w Regulaminie konkursow ofert i przediozenie Burmistrzowi Miasta protokotu
wraz z lista rekomendacyjng, zawierajaca oceng punktowa, wraz z propozycjg wysokosci
przyznanej dotacji.

4. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie biorg udzial w pracach
Komisji w ramach obowigzkow stuzbowych.

5. Obstluge pracy Komisji zapewni Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Cieszynie, jako przewodniczacemu Komisji.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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