Cieszyn, dnia 05.10.2021 r.
VBRP11192021

DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU DROG W CIESZYNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Starszy specjalista w Dziale Utrzymania Przestrzeni Publicznej
(umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy)

1. Wymagania niezbedne:

[a—

. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

(O8]

. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
4. Nieposzlakowana opinia.

. Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia, w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie

n

wyzszym o kierunku architektura krajobrazu lub ogrodnictwo.
6. Staz pracy: co najmniej 3- letni staz pracy.
2. Wymagania dodatkowe:
1. do$wiadczenie w zakresie wykonywania koncepcji i1 projektow zagospodarowania zieleni
miejskiej,
2. umiejetnos$¢ zagospodarowania przestrzeni publicznej w zakresie zieleni miejskiej,
3. doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych,
4. predyspozycje i umiejetnosci kandydata tj. zdolnosci organizacyjne, komunikatywnos¢,
kreatywnos¢, tatwo$¢ nawigzywania kontaktow, obowigzkowos$é, rzetelnos¢, umiejetnosé pracy
w zespole, wysoka kultura osobista,
5. prawo jazdy kat. B,
6. znajomos¢ i umiejetnos¢ pracy z programami CAD, Photoshop, GIS,
7. ogdlna znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie:
a) samorzadu gminnego,
b) prawa zamdwien publicznych,
¢) finanséw publicznych,
d) ochrony przyrody,
¢) ochrony $rodowiska.
3. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku bedzie naleieé migdzy innymi:

1. Inwentaryzacja roslin na rabatach i skwerach.

2. Wykonywanie koncepcji i projektéw zagospodarowania skwerow i zielencéw.

3. Przygotowanie wytycznych dotyczgcych pielegnacji poszezegélnych typow roslin i lokalizacji.

4. Nadzor nad wprowadzeniem wytycznych dotyczacych pielegnaciji zieleni w miescie.

5. Opracowanie wytycznych dotyczacych podlewania roslin w miescie.

6. Nadzor nad wykonywaniem zabiegéw pielegnacyjnych na skwerach i zieleficach.




7. Praktyczne i teoretyczne szkolenie pracownikow w zakresie zieleni miejskiej.
8. Wykonywanie prac zwiagzanych z inwentaryzacja obiektow i terenéw bedacych w utrzymaniu.
4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) miejsce pracy — pomieszczenie biurowe - parter budynku, tereny miasta Cieszyna
b) istnieja bariery utrudniajace dostep do budynku (brak podjazdow i wind),
¢) wykonywanie czynnosci biurowych przy uzyciu komputera (pow. 4 godzin na dobe), drukarki,
kserokopiarki i innego sprzetu, kierowanie samochodem stuzbowym.
d) praca w podstawowym systemie czasu pracy.
5. Wskaznik zatrudnienia 0oséb niepelnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Drég w Cieszynie
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnienia 0sob niepemosprawnych wynosit 4,35 %.
6. Wymagane dokumenty :
a) list motywacyjny ze wskazanym miejscem zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego oraz numeru telefonu do kontaktu lub adresu poczty elektronicznej,
b) curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
¢) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie¢ o zatrudnienie, zgodnie
z zalagczonym wzorem,
d) kserokopie dokumentow poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe: swiadectwa pracy,
zaswiadczenia potwierdzajgce zatrudnienie,
e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje (dyplomy,
swiadectwa, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),
f) o$wiadczenie o:
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
- braku skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
a) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L .2016.119.1) zgodnie z zalaczonym wzorem,

b) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

List motywacyjny, CV oraz skladane o$wiadczenia nalezy wiasnorecznie podpisaé.




Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Miejskiego Zarzadu Drog
w Cieszynie lub poczta na adres Miejski Zarzad Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4, 43-400 Cieszyn
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko: Starszy specjalista w Dziale
Utrzymania Przestrzeni Publicznej” w terminie do dnia 18 pazdziernika 2021 r. do gedz. 15.00.
Dokumenty, ktére wptyng do MZD po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktérzy przejdg do nastgpnego etapu, zostang
powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz na Tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Drog w Cieszynie, ul. Liburnia 4.
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