
  

KLAUZULA INFORMACYJNA 

dotycząca przetwarzania danych osobowych 

do CELÓW REKRUTACJI  
 

 
Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwa rzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwane 

dalej RODO, informuję Pana/Panią, że: 

 

Administratorem Pana/i Danych jest: KSIĄŻNICA CIESZYŃSKA 

z siedzibą: 43-400 Cieszyn, ul. Mennicza 46 

Administrator powołał Inspektora 

Ochrony Danych oraz udostępnia jego 

dane kontaktowe: 

Anna Fedrizzi-Szostok 

fedrizzi@kc-cieszyn.pl 

338513847 

Pani/Pana dane będą przetwarzane w 

celu: 

Rekrutacji. 

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana 

danych osobowych jest: 

udzielona przez Pana/Panią zgoda na przetwarzanie danych. 

Informacja o przekazywaniu danych do 

innych podmiotów: 

Pani/Pana dane nie są przekazywane innym podmiotom 

niewymienionym w przepisach prawa. 

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane będą przechowywane na czas trwania 

rekrutacji. 

Ma Pani/Pan prawo do: 1. dostępu do swoich danych oraz możliwość ich 

sprostowania, 

2. usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych, 

3. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

4. przenoszenia danych, 

5. cofnięcia wyrażonej zgody na przetwarzanie danych, 

6. wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podane przez Panią/Pana dane są: wymogiem ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy 

(Dz. U. z 2018 r., poz. 917) oraz pobrane dobrowolnie. 

Odmowa podania danych skutkuje brakiem możliwości brania 

udziału w procesie rekrutacji. 

Pani/Pana dane: nie podlegają zautomatyzowanemu systemowi podejmowania 

decyzji ani profilowaniu. 

 

 

 

 

Oświadczam niniejszym, że zapoznałam/em się z powyższą Klauzulą informacyjną 

 

 

 

……………….., ……………….     ……….…………………… 

          Miejscowość i data       Czytelny podpis 
  

 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liście motywacyjnym oraz załączonych do 

niego dokumentach- wymagane, jeśli przekazane dane obejmują szczególne kategorie danych, o których mowa 

powyżej oraz w art. 9 ust. 1 rozporządzenia 2016/679. 

 
………………………………. 

                                                                                                                                                                     Czytelny podpis 


