Zarzadzenie Nr 120.16.2020
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 7 kwietnia 2020 roku

w sprawie ustalenia zasad bezpieczenstwa w celu ograniczenia ryzyka zakazenia wirusem SARS -
CoV-2 w Urzedzie Miejskim w Cieszynie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2019 1., poz. 506 z pdzn. zm.) oraz § 9 ust. 7 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
31 marca 2020 r. w sprawie ustanowienia okre$lonych ograniczen, nakazéw i zakazow w zwiazku
z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r., poz. 566 z pdZn. zm.)

§1

1. Wprowadzam nastepujace zasady bezpieczenstwa w celu ograniczenia ryzyka zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 w Urzedzie Miejskim w Cieszynie polegajace na:

1)

2)

3)

4)

5)

zapewnianiu dla pracownikow Urzedu Miejskiego w Cieszynie i 0s6b odwiedzajacych

Urzad Miejski w Cieszynie $rodkéw do dezynfekeji osobistej (rak) lub §rodkow ochrony

osobistej w postaci rekawiczek ochronnych i maseczek ochronnych,

wprowadzenie obowigzku pomiaru temperatury ciafa osobom wchodzgcym do budynku

Urzedu Miejskiego w Cieszynie, w tym pracownikom zatrudnionym w Urzedzie,

wprowadzeniu wzmozonej dezynfekcji elementow wyposazenia pomieszczen Urzedu

Miejskiego w Cieszynie, z ktérymi dochodzi do czgstych kontaktow tj. porgczy, klamek,

blatéw stotéw i biurek, wiacznikow, klawiatur szyfrujacych, itp., a takze klawiatur

komputerowych oraz, po kazdorazowym uzyciu, terminali platniczych i pin-padéw,

zorganizowaniu stanowisk pracy poszczegoélnych pracownikow w ten sposob, iz bedg one

oddalone od siebie o co najmniej 1,5 metra,

ograniczeniu do niezbgdnego minimum:

a) poruszania si¢ w budynkach Urzedu Miejskiego w Cieszynie i pomiedzy
poszczeg6lnymi budynkami Urzedu pracownikéw Urzedu,

b) wyjsé¢ stuzbowych na teren miasta Cieszyna,

¢) wyjazdoéw stuzbowych poza teren miasta Cieszyna — wyjazd moze nastapi¢ za zgoda
Burmistrza Miasta Cieszyna lub Sekretarza Miasta Cieszyna,

d) spotkah z interesantami i innymi osobami z podmiotow zewnetrznych, w tym
miejskich jednostek organizacyjnych, wspdipracujgcych firm, organizacji
pozarzgdowych, itp.,

w zwiazku z czym, w pierwszej kolejnodci nalezy stosowaé techniczne srodki komunikacji, w tym
telefon, poczte elektroniczna, telekonferencjg, itp.,

6)

7)

8)

zakazie wyj$¢ prywatnych za wyjatkiem wyjé¢ dotyczacych spraw niezbednych z punktu
widzenia zdrowia czy udzielenia pomocy, po kazdorazowym uzgodnieniu z kierownikiem
komérki organizacyjnej,

wstrzymaniu prac wykonywanych na terenie budynkéw Urzedu przez firmy zewnetrzne,
7 zastrzezeniem, iz moga byé realizowane wylacznie prace i ustugi niezbgdne dla cigglosci
funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Cieszynie zachowaniem szezegblnych $rodkow
ostrozno$ci ograniczajacych ryzyko zakazenia wirusem SARS-CoV-2,

rezygnacji z tradycyjnego gestu grzecznosciowego — uscisku rak, itp.

2. Pracownik wykazujacy objawy chorobowe zblizone do objawowych COVID-19 nie bedzie
dopuszczany do pracy w celu umozliwienia pracownikowi Kkontaktu z lekarzem
i przeprowadzenia stosownej konsultacji medyczne;j.



3. W sytuacji stwierdzenia bezposredniego kontaktu z osobg chorg lub zakazona wirusem
SARS-CoV-2 zarowno podczas wykonywania obowigzkéow stuzbowych, jak i poza
godzinami pracy, nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie bezposredniego

przetozonego oraz Sekretarza Miasta Cieszyna.
§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna oraz naczelnikom wydziatow,
kierownikom biur, samodzielnym stanowiskom.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ki,
. ke

Rozdzielnik:
1 x OR-L - rejestr zarzadzen,

1 x wszystkie komorki organizacyjne Urzedu.



