STRAZ

STRAZ MIEJSKA W CIESZYNIE
ul. Limanowskiego 7
43-400 Cieszyn
Tel. 33 479 49 70

Nr naboru: 2/2021
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKA PRACY
APLIKANT (STRAZNIK)

1. Wymagania niezbedne:
1.1 obywatelstwo polskie,

1.2 ukonczone 21 lat,

1.3 korzystanie z pelni praw publicznych,

1.4 wyksztalcenie co najmniej $rednie lub $rednie branzowe,

1.5 nienaganna opinia,

1.6 sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

1.7 straznikiem miejskim moze by¢ osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem
sagdu za Scigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe,

1.8 uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

2. Preferencje dodatkowe:
2.1 wyksztalcenie wyzsze na kierunku: prawo, administracja, bezpieczenstwo publiczne

(lub pokrewne),

2.2 doswiadczenie w pracy w firmach/instytucjach zajmujgcych si¢ utrzymaniem
bezpieczenstwa i/lub porzadku publicznego,

2.3 znajomo$¢ przepiséw prawnych niezbednych w pracy na stanowisku tj.: ustawy o strazach
gminnych, ustawy Kodeks wykroczen, ustawy Kodeks postepowania w sprawach
o wykroczenia, ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy o samorzadzie gminnym,

2.4 swoboda formulowania mysli i redagowania tekstéw oraz obstuga komputera i telefonu
w zakresie niezbednym do wykonywania czynnosci stuzbowych,

2.5 sumiennos¢, dyspozycyjnosé, punktualnosé,

2.6 umiejgtno$¢ pracy pod presja czasu, komunikatywnosé,

2.7 rzetelnos¢ w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych i odpowiedzialnosé za wykonywana
prace,

2.8 umiejetnosc¢ pracy zespolowej i whasciwego podejmowania decyzji,

2.9 wysoka kultura osobista,

2.10 prawo jazdy kat. B,

2.11 zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

2.12 znajomos¢ topografii Cieszyna,

2.13 postugiwanie si¢ jednym z jezykéw obcych (angielski, niemiecki, rosyjski, czeski)
na poziomie minimum podstawowym.

3. Warunki pracy:
3.1 umowa o prace, pelny etat,

3.2 praca zmianowa w trybie ciggtym (sobota, niedziela, swieta),
3.3 praca w terenie, obszar miasta Cieszyna,



3.4 praca w umundurowaniu zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
28 lipca 1998 r. w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkcjii i znakéw
identyfikacyjnych straznikéw gminnych (miejskich) (Dz.U.1998.112.713).

4. Zakres obowigzkéw:
4.1 do zadan straznika miejskiego nalezy: ochrona porzgdku publicznego zgodnie z art. 11
ustawy o strazach gminnych (miejskich) (Dz.U.2019.1795 t.j.).

5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
5.1 list motywacyjny i kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(stanowigcy zatgeznik do ogloszenia),
5.2 curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;,
5.3 kserokopia dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie,
5.4 kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie dodatkowych kurséw kwalifikacii
(przydatnych na stanowisku straznika miejskiego),

~ 5.5 kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia,
5.6 kserokopia ksigzeczki wojskowej — wraz z adnotacja o przeniesieniu do rezerwy
lub zaswiadczenie z WKU stwierdzajgce uregulowany stosunek do shizby wojskowej
(dotyczy mezczyzn),
5.7 o$wiadczenia stanowigce zatgczniki do ogloszenia o naborze:
a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) o niekaralnosci,
¢) o stanie zdrowia,
5.8 oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 216/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L.216.119.1) (stanowiacy zalacznik do ogloszenia pn. klauzula
informacyjna).

List motywacyjny, CV oraz skladane o$wiadczenia nalezy wlasnorgcznie podpisac.

W miesigcu kwietniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Strazy
Miejskiej w Cieszynie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelmosprawnych, wynosil powyzej 6%.

KOMPLET DOKUMENTQW MOZNA ZE.0ZYC OSOBISCIE W FORMIE PAPIEROWEJ
W SIEDZIBIE STRAZY MIEJSKIEJ W CIESZYNIE LUB POCZTA NA ADRES:

STRAZ MIEJSKA W CIESZYNIE
UL. LIMANOWSKIEGO 7
43-400 CIESZYN

w terminie do 31 maja 2021 r. do godz. 15:00

Uwaga! Oferty niekompletne, niespeiajace wymagan niezbednych okreslonych
w ogloszeniu, a takze dostarczone po wyznaczonym terminie, nie beda rozpatrywane.



Informacje dodatkowe:

1)

2)

3)
4

5)

6)

kandydaci spelniajacy wszystkie wymagania formalne zostang powiadomieni
o terminach poszczegolnych etapéw konkursu, wszystkie informacje dotyczace naboru
na wolne stanowisko aplikant (straznik) umieszcza si¢ na stronie Strazy Miejskiej
w Cieszynie (www.sm.cieszyn.pl) w zakladce rekrutacja, a takze na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej (https://bip.um.cieszyn.pl/artykuly/2108/praca),

zebrane w wyniku naboru dane osobowe zostanag wykorzystane jedynie na potrzeby
rekrutacji, ktérej one dotycza. Administratorem danych osobowych jest Komendant
Strazy Miejskiej w Cieszynie,

wzory dokumentéw mozna pobra¢ rowniez w siedzibie Strazy Miejskiej w Cieszynie,
informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (https:/bip.um.cieszyn.pl/artykuly/2108/praca) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Strazy Miejskiej w Cieszynie,

dodatkowe informacje: tel. 33 479 49 73 — sekretariat Strazy Miejskiej w Cieszynie
od poniedziatku do pigtku w godz. 7:00-15:00,

zastrzega sig¢, ze Komendant Strazy Miejskiej w Cieszynie moze w kazdym czasie,
bez podania przyczyn zakonczy¢ postegpowanie kwalifikacyjne bez wybrania kandydata.

atrazy




