(adres pracodawcy)
Centrum Uslug Wspolnych
w Cieszynie

WNIOSEK

o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

Na podstawie art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (t.j. Dz. U.z 2020 .,

poz. 910 i 1378) prosze¢ o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika:
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Dane mtodocianego pracownika:

INAZWISKO T IITHIQ ...

AAreS ZAMIESZKANIA .........oooiiiiiee e

DAt UrOUZENIA: ...

Forma przygotowania zawodowego:

a) nauka zawodu — przy okresie ksztalcenia wynoszacym 36 miesiecy

b) przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy — ilo$¢ pelnych miesiecy ............cccccvvviviiiiiiinnnii.

Miegjsce realizacji przez mtodocianego pracownika doksztatcania teoretycznego ..............................

Data ZaWarcia UMOWY ..........c..ccoooeeieeeee oo,
Okres ksztalcenia wynikajacy Z UmoOwWy ............ccccvveiiiiiiiiiiiiiiiiinnns
Rzeczywisty okres ksztalcenia ...............cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiii,
W przypadku krotszego okresu ksztatlcenia mlodocianego pracownika niz cykl ksztalcenia
w zawodzie (dot. nauki zawodu) tj. 36 miesi¢cy, nalezy podaé przyczyne wcze$niejszego

TOZWIZANIA UMOWY O PIACE ...ttt et eeee et ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ee e ennn,

W przypadku wydtuzenia okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika nalezy poda¢ przyczyne
ZalStniate] SYTUACTL .....oooiiiiiiii i
W przypadku realizacji przyuczenia/ nauki zawodu przez mtodocianego pracownika u kilku
pracodawcow nalezy poda¢ nazwe i adres poprzedniego pracodawcy oraz zrealizowany okres

ksztatcenia u poprzedni€go pracodawCy .............ooooiiiiiiiiiiiiiiii

Pracodawca I:I jest I:I nie jest rzemie$lnikiem, w rozumieniu ustawy o rzemios$le z dnia
22 marca 1989 roku ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1267), art. 2 zgodnie z ktorym:

,» 1. Rzemiostem jest zawodowe wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez:

1) osob¢ fizyczng, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji tej osoby i jej pracy wiasnej,
w imieniu wlasnym i na rachunek tej osoby - jezeli jest ona mikroprzedsigbiorca, matym
przedsigbiorcg albo $rednim przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r.

— Prawo przedsiebiorcow, lub.

2) wspolnikow spotki cywilnej osob fizycznych w zakresie wykonywanej przez nich wspoélnie


https://sip.lex.pl/#/document/18701388?cm=DOCUMENT

11.

dziatalnosci gospodarczej - jezeli spetniajg oni indywidualnie i tgcznie warunki okre$lone w pkt 1.
6. Rzemieslnikiem jest osoba, o ktorej mowa w ust. 1.”

Nazwa Banku i numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przekazac przyznane

srodki finansowe

Zaktaczniki do wniosku:
1. Kopia dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje instruktora praktycznej nauki zawodu.
W przypadku gdy instruktorem jest osoba zatrudniona u pracodawcy lub prowadzaca zaktad

w imieniu pracodawcy dodatkowo nalezy ztozy¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu tej osoby;

2. Kopia umowy o prace zawartej z mtodocianym pracownikiem;

3. Kopia dyplomu, $wiadectwa, certyfikatu potwierdzajacego zdanie egzaminu przez mtodocianego

pracownika albo zaswiadczenie (oryginal) potwierdzajace zdanie tego egzaminu przez

mlodocianego pracownika,;

4. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie pracodawca otrzymat w roku,

w ktorym ubiega si¢ o dofinansowanie oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat albo o§wiadczenie
0o wysokosci otrzymanej pomocy de min mis we wskazanym okresie lub o$wiadczenie

0 nieotrzymaniu takiej pomocy we wskazanym okresie;

5. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis;
6. Pelnomocnictwo w przypadku sktadania wniosku przez pelnomocnika;

7. Inne dokumenty / informacje na prosbe organu.

(podpis i pieczgé pracodawcy)



KLAUZULA INFORMACYJNA

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej

RODO, informuj¢ Pana/Pania, ze:

Administratorem Pana/i Danych jest:

Centrum Uslug Wspdlnym w Cieszynie
z siedziba: 43-400 Cieszyn, ul. Ratuszowa 1 z reprezentacja
w osobie Pawla Szajora.

Administrator powotal Inspektora
Ochrony Danych oraz udostepnia jego
dane kontaktowe:

asrobka@um.cieszyn.pl
334794334

Pani/Pana dane beda przetwarzane w
celu:

realizacji wniosku o dofinansowanie kosztow ksztatcenia
mlodocianego pracownika

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest:

w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. c RODO wypelnienie obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego
w szczegolnosci z przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 910 i 1378)

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotow:

Pani/Pana mogg by¢ przekazane podmiotom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa powszechnie obowiazujacych takim
jak np. sady, Urzad Ochrony Danych Osobowych

Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji postepowania egzaminacyjnego, a nastepnie, jesli chodzi
o materialy archiwalne, przez czas wynikajacy z przepiséw ustawy
z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

Ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz mozliwo$¢ ich sprostowania,
2. ograniczenia przetwarzania swoich danych
3. wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podane przez Panig/Pana dane sg:

Wymogiem przepisow prawa, odmowa ich podania skutkowac
bedzie brakiem mozliwosci rozpatrzenia wniosku
o dofinansowanie

Pani/Pana dane:

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania
decyzji i profilowaniu

(podpis i pieczg¢ pracodawcy)




