
 

KLAUZULA INFORMACYJNA  

o przetwarzaniu danych osobowych 
 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwane 
dalej RODO, informuję, że: 

Administratorem Pana/i Danych jest: 
Centrum Usług Wspólnych w Cieszynie z reprezentacją w osobie 
Dyrektora Pawła Szajora 

Administrator powołał Inspektora 
Ochrony Danych oraz udostępnia jego 
dane kontaktowe: 

asrobka@um.cieszyn.pl 
33 4794334 

Pani/Pana dane będą przetwarzane  
w celu: 

udziału w niniejszym procesie rekrutacyjnym. 

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych jest: 

Pani/Pana dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO oraz udzielonej zgodny w związku art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 
Ponadto w oparciu o Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. i ustawę 
z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorządowych. 
Dobrowolne podanie w składanej ofercie wszelkich danych 
niewymaganych przepisami prawa jest traktowane jak wyrażenie 
zgody na ich przetwarzanie.  
W sytuacji gdy w dokumentach zawarte będą dane wrażliwe,  
o których mowa w art. 9 ust 1 RODO, a obowiązek ich podania nie 
wynika z przepisów prawa konieczna będzie Pani/Pana pisemna 
zgoda na ich przetwarzanie.* 

Informacja o przekazywaniu danych 
do innych podmiotów: 

Odbiorcą Pani/Pana danych będzie komisja konkursowa Centrum 
Usług Wspólnych. Ponadto Pani/Pana dane mogą być przekazywane 
firmom informatycznym świadczącym usługi dla CUW oraz 
podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa. 

Okres przechowywania danych: 

Przez okres nie dłuższy niż do czasu zakończenia procesu 
rekrutacyjnego, tj. 3 miesiące od daty zamieszczenia informacji  
o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej, następnie 
zgodnie z Zarządzeniem nr 39/CUW/2017 Dyrektora Centrum Usług 
Wspólnych w Cieszynie z dnia 29.12.2017 r. w sprawie instrukcji 
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji  
w sprawie organizacji i zakresu działania składnicy akt. 

Ma Pani/Pan prawo do: 

1) dostępu do swoich danych oraz możliwość ich sprostowania, 
2) usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych, 
3) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 
4) cofnięcia wyrażonej zgody na przetwarzanie danych bez wpływu 
na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano  
na podstawie zgody przed jej cofnięciem (jeśli dotyczy), 
5) wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podane przez Panią/Pana dane są: 
W zakresie określonym przepisami prawa podane danych jest 
niezbędne do przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego.  
Podanie dodatkowych danych jest dobrowolne. 

*Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w liście motywacyjnym oraz  

w załączonych do niego dokumentach aplikacyjnych – wymagane jeśli przekazywane dane obejmują 

szczególne kategorie danych (dane wrażliwe), o  których mowa w art. 9 ust. 1 RODO. 

 

 
………………………………………………....................... 

   Podpis kandydata 

mailto:agabrys@um.cieszyn.pl

