Zarzadzenie Nr 120.20.2020
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 11 maja 2020 roku

w sprawie zmiany zarzgdzenia Nr 120.74.2019 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 2 grudnia 2019
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Urzgdu Miejskiego w Cieszynie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 713), art. 104> § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z pézn. zm) oraz art. 42 ust. 1 ustawy
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) po uzgodnieniu
z przedstawicielami Organizacji Miedzyzakladowej NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikow
Samorzgdowych w Cieszynie

§1

Zmieniam zarzadzenie Nr 120.74.2019 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 2 grudnia 2019 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Cieszynie w ten sposob, ze
w zataczniku do zarzgdzenia — Regulaminie pracy Urzedu Miejskiego w Cieszynie:

1) w § 17 ust. 1 pkt 4 wykreslam stowo ,.ezgste”,

2) w § 47 ust. 2 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tres¢: ,, Wyptata wynagrodzenia
jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek platniczy albo w kasie Urzg¢du
Miejskiego w Cieszynie bgdz w kasie banku obstugujacego Gmine Cieszyn, w przypadku
gdy pracownik ztozyt wniosek o wyptate wynagrodzenia do rak wiasnych. Wynagrodzenie
wyplacane jest w trzecim dniu roboczym liczonym przed ostatnim dniem miesigca, za ktory
wynagrodzenie przystuguje.”.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Cieszynie.

Rozdzielnik:
1 x OR-I. - rejestr zarzgdzen

1 x tablica ogloszen,
1 x OR-L. - kadry,
1 x wszystkie wydziaty i biura UM, samodzielne stanowiska.



