Zalgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 0050.156.2020
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 30 marca 2020 r.

SZCZEGOLOWE ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA ROCZNEJ
NAGRODY DYREKTOROM INSTYTUCJI KULTURY

§1

. Nagrode roczng dyrektorom samorzadowych instytucji kultury (zwanych dalej dyrektorami)
moze przyznaé Burmistrz Miasta Cieszyna, na umotywowany wniosek Naczelnika
Wydziatu Kultury i Promocji Miasta Urzgdu Miejskiego w Cieszynie.

. Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi, jezeli prowadzona przez niego instytucja

kultury:

1) efektywnie realizowala cele i zadania statutowe;

2) przestrzegata dyscypliny finansowej oraz podejmowala dziatania na rzecz obnizenia
kosztow prowadzenia dziatalno$ci z uwzglednieniem warunkéw stworzonych dla jej
prawidtowego funkcjonowania;

3) terminowo regulowata zobowiazania o charakterze publicznoprawnym,

4) uzyskata zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok badany, za ktéry przyznaje si¢
nagrode roczng i rok poprzedzajacy rok badany,

. Nagroda roczna moze by¢ przyznana po spetnieniu tgcznie warunkéw okreslonych w ust. 1.

. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory pelnit funkcje przez caly rok

obrotowy i w tym okresie nie naruszy! swoich obowigzkéw pracowniczych, nie wymierzono

mu kary za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych, nie rozwigzano z nim umowy o

prace z jego winy albo nie odwolano go z funkcji lub ze stanowiska z przyczyn

stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia.

. Nagrode roczng dla zastepcy dyrektora oraz glownego ksiggowego samorzadowych

instytucji kultury moze przyzna¢ dyrektor instytucji kultury na podstawie stosownych

przepiséw wewnetrznych obowiazujacych w danej instytucji.

§3

. Do wniosku o przyznanie nagrody rocznej dotacza si¢ informacje dotyczacg spetnienia

kazdej z przeslanek przyznania nagrody rocznej, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 wraz z

uzasadnieniem.

. Do wniosku o przyznanie nagrody rocznej nalezy dolgczy¢ takze:

1) sprawozdanie finansowe instytucji kultury za rok badany, za ktory przyznaje si¢ nagrode
roczng i rok poprzedzajacy rok badany,



2) dokument zatwierdzajgcy sprawozdanie finansowe instytucji kultury za rok badany, za
ktéry przyznaje sie nagrodg roczna i rok poprzedzajacy rok badany,

3) o$wiadczenie zlozone przez gléwnego ksiegowego instytucji kultury o terminowym
regulowaniu przez podmiot zobowigzan publicznych w roku badanym.

Whiosek o przyznanie nagrody rocznej winien zosta¢ zlozony w terminie 3 miesigcy od

przedstawienia Burmistrzowi Miasta Cieszyna sprawozdania finansowego za rok badany,

za ktory przyznaje si¢ nagrodg roczng.



