Zarzgdzenie nr P16.0221.1.1.2020
Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie
z dnia 24.01.2020 roku

w sprawie: wprowadzenia procedury okreslajacej zasady przeprowadzania rekrutacji dzieci do
Przedszkola nr 16 w Cieszynie w roku szkolnym 2020/2021.

Na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. z 2019 .,
poz 1148 z pézn. zm.) w wykonaniu uchwaly Rady Miejskiej Cieszyna Nr XXXII/309/17 z
dnia 30 marca 2017 w sprawie okreslenia kryteriéw, kt6re beda brane pod uwagg na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Cieszyn oraz wykonania Zarzadzenia Burmistrza Miasta Cieszyna
nr 0050.27.2020 z dnia 22 stycznia 2020 r. w sprawie okre$lenia terminéw czynnosci w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupeiniajagcym do przedszkoli dla roku
szkolnego 2020/2021, a takze podanie do publicznej wiadomosci kryteriéw branych pod
uwage w II etapie oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam procedure okre$lajaca zasady przeprowadzania rekrutacji dzieci do Przedszkola
nr 16 w Cieszynie w roku szkolnym 2020/2021 stanowigca zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej w Przedszkolu
nr 16 w Cieszynie.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DYREKTOR
Przedszkola Nr 16 w Cieszynie

e—
mgr Katarzyna Kantor

Rozdzielnik:
1xala



Zatacznik nr1

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cleszynie

ZASADY
PRZEPROWADZANIA REKRUTACII DZIECI DO

PRZEDSZKOLA NR 16 W CIESZYNIE W ROKU 2020
§1

Niniejszy zbior zasad okreéla procedure przeprowadzenia rekrutacji dzieci w wieku od
3 do 6 lat do Przedszkola nr 16 w Cieszynie.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyé roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.

§2

Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Cieszyn.

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Cieszyna.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie.
Przedszkolu nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 16 w Cieszynie.

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Rekrutacyjng Przedszkola nr 16 w
Cieszynie.

Wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujacg troje i/ lub
wiecej dzieci.

Samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowg, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, Ze osoba taka wychowuje
wsp6lnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Rodzicu — nalezy przez to rozumieé rodzica posiadajacego pelng wladzg rodzicielska,
prawnego opiekuna dziecka oraz osoby sprawujace piecz¢ zastepczg nad dzieckiem.
Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ dziecko objete rekrutacjg do przedszkola
publicznego.

10) Wniosku — nalezy przez to rozumie¢ ,,Wniosek zgloszenia dziecka do przedszkola” w

wersji papierowe;j i elektronicznej.

11) Deklaracji — nalezy przez to rozumie¢ ..Deklaracje o kontynuowaniu wychowania

przedszkolnego w przedszkolu”, lub ,Deklaracj¢ o rezygnacji z kontynuowania
wychowania przedszkolnego w przedszkolu™ w formie papierowej;

12) Zasadach — nalezy przez to rozumie¢ zasady przeprowadzania rekrutacji dzieci

do Przedszkola nr 16 w Cieszynie;

13) Systemie naboru — nalezy przez to rozumie¢ System Rekrutacji Elektronicznej do

przedszkoli publicznych prowadzony drogg internetowa.
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Zatgcznik nr1

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie

Przebieg postgpowania rekrutacyjnego
§3

Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

Do publicznego przedszkola przyjmuje sie kandydatow zamieszkalych na obszarze
miasta Cieszyna.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Przedszkole nadal bedzie
dysponowa¢ wolnymi miejscami, to w postepowaniu uzupelniajacym do przedszkola
mog3 by¢ przyjeci kandydaci spoza obszaru Miasta Cieszyna.

Kandydaci posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ubiegajacy sie
o przyjecie do przedszkola ogélnodostepnego moga ubiegac sie o przyjecie na zasadach
ogdlnych.

We wniosku o przyjecie do przedszkola mozna wskazaé nie wigeej niz trzy wybrane
przedszkola. Nalezy okreslié kolejnosé wybranych przedszkoli w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanego zgodnie z § 5 ust. 2.

Whniosek o przyjecie kandydata do przedszkola stanowi zalgeznik nr 1.

Rodzice dzieci uczgszezajgeych do danego przedszkola skladaja w tym przedszkolu,
na kolejny rok szkolny, deklaracje o kontynuowaniu lub rezygnacji z kontynuacji
wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie nie krétszym niz 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego. Deklaracje o
kontynuowaniu stanowi zalgeznik nr 2. Deklaracje o rezygnacji z kontynuacji
stanowi zalgeznik or 3.

Zasady postepowania rekrutacyjnego

§4

Rekrutacje do przedszkola publicznego na kolej ny rok szkolny oglasza Dyrektor
Przedszkola w formie pisemnego ogloszenia.

Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. | zawiera termin i miejsce sktadania przez rodzicow
wnioskow i deklaracji oraz informacje o miejscu udostepnienia Zasad rekrutacji.
Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1 Dyrektor umieszeza:

1) na stronie internetowej przedszkola (w przypadku posiadania strony WWW);

2) na tablicy ogloszen przedszkola.

§5

. Rekrutacja do przedszkola w roku szkolnym 2020/2021 odbedzie si¢ przy

wykorzystaniu elektronicznego systemu naboru.

Elektroniczna rekrutacja do przedszkola bedzie trwata od dnia 24 lutego 2020 r. od
godz. 8.00 do 13 marca 2020 r. do godz. 15.00 i obejmuje wprowadzenie danych dzieci
do systemu oraz skladanie papierowej wersji zgloszenia w siedzibie przedszkola
pierwszego wyboru.
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Zatacznik nr1

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie

Logowanie do systemu odbywa sie poprzez strone internetowa
www,cieszyn.przedszkola.vnabor.pl

Po zalogowaniu si¢ do systemu nalezy wypelni¢ wniosek zgloszenia, nastepnie
wydrukowaé go i podpisany dostarczy¢ wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnienie kryteriéw do siedziby przedszkola pierwszego wyboru.

Rodzice uzyskuja kod dostgpu, na ktéry skiada sie:

1) PESEL kandydata, jako identyfikator,

2) haslo dostgpu.

. Kod dostepu pozwala zalogowaé si¢ w systemie, w ktérym rodzic moze:

1) wprowadzié dane dziecka, rodzicéw/opiekundéw prawnych, zaznaczy¢ spehnienie
kryteriéw, wybra¢ preferowane przedszkola, podaé dodatkowe informacje zbierane

w procesie rekrutacji,

2) wydrukowa¢ wniosek zgloszenia,

3) sprawdzié¢ wyniki rekrutacji,

4) sprawdzi¢ informacje o wolnych miejscach w przedszkolach.

Rodzice, ktérzy nie majg dostgpu do internetu, mogg pobra¢ wniosek o przyjecie
kandydata do przedszkola w dowolnym przedszkolu publicznym, wypetié go i po
podpisaniu zlozy¢ w siedzibie przedszkola pierwszego wyboru, ktérego Dyrektor
wprowadzi wniosek do systemu.

Dyrektor dokona sprawdzenia danych wpisanych przez rodzicéw do systemu zgodnie
z podpisanym Whnioskiem o przyjecie kandydata.

§6

Dyrektor  przedszkola  powoluje = Komisje  Rekrutacyjng i  wyznacza
jej przewodniczacego.,
Do zadan Przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej nalezy przede wszystkim:
1) okreslenie szczegélowego trybu i terminéw pracy Komisji Rekrutacyijne;j.
2) organizacja i kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej,
3) nadzér nad prowadzeniem dokumentacji prac Komisji Rekrutacyjnej,
4) wspélpraca z innymi komérkami przedszkola,
5) kierowanie zadan przedstawienia przez rodzicéw dokumentéw potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w dostarczonych wnioskach oraz okreslanie wiazacych ich
terminéw dostarczenia tych dokumentow,
6) wystgpowanie do burmistrza miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie wybranych okolicznosci wskazanych w
przedstawionym wniosku i dokumentach.
Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne.
Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do przedszkola w
oparciu o kryteria stanowiace zalgeznik nr 4 do niniejszych zasad.
Do zadan Komisji nalezy:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego z zachowaniem obowigzujgcych

zasad rekrutacji,
2) przygotowanie oraz podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
zakwalifikowanych i listy kandydatow niezakwalifikowanych,
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3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

Zatacznik nr1

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie

przygotowanie oraz podanie od publicznej wiadomosei listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

weryfikacja danych zawartych w dostarczonych wnioskach,

w przypadku wykorzystania w procesie rekrutacji systemu elektronicznego nadzor
nad poprawnoscia jego wykorzystania,

sporzadzanie w przewidzianym w przepisach prawa terminie uzasadnien odmoéw
przyjecia kandydatow, ktorych rodzice o to wystapili,

niezwloczne udzielanie dyrektorowi przedszkola wszelkich wyjasnien,
w szezegdlnosci w odniesieniu do kandydatéw, ktérych rodzice wniesli odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,

przestrzeganie przepisdbw dofyczacych przetwarzania danych osobowych
kandydatdéw w trakcie calego procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych 1
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

§7

1.Wymagane dokumenty potwierdzajgce spelnienie przez kandydata kryteriéw, o
ktorych mowa w zalgezniku nr 4:

1) Oswiadczenie o wielodzietnosei rodziny kandydata stanowiace zalgeznik nr 5,

2) Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, orzeczenie © niepelmosprawnosci lub  stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 z pdzn.
zm).

3) Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje, akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka i nie
wychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem stanowigce
zalgeznik nr 6;

4) Dokument po$wiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepeza zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.
U.z2019r. poz. 1111 z pézn. zm.)

5) Oswiadczenie o migjscu pracy, nauki lub studiow w systemie dziennym w tresci
wniosku;

6) Oswiadczenie, ze kandydat uczgszczal w roku szkolnym 2019/2020 do
przedszkola lub Zlobka na terenie Miasta Cieszyna.

2. Dokumenty wymienione w § 7 ust. 1, pkt 2.3.4 rodzic sklada w formie
poswiadczonych przez siebie kserokopii lub potwierdzone notarialnie.



Zatgcznik nr

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie

§8

. Ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przedszkola nastapi w dniu 8 kwietnia 2020 r. o godz. 8.00.

. Rodzice kandydatéw zakwalifikowanych zobowiazani sa w terminie od dnia 8 kwietnia
2020 r. od godziny 8.00 do 17 kwietnia 2020 r. do godziny 15.00 potwierdzi¢ wole
przyjecia dziecka w przedszkolu, do ktérego kandydat zostat zakwalifikowany poprzez
zlozenie wlasnorgcznego podpisu na deklaracji stanowiacej zalgeznik nr 7.

. Niepotwierdzenie woli przyjgcia dziecka do przedszkola oznacza rezygnacje z miejsca
w  przedszkolu 1 powoduje automatyczne skrelenie kandydata 2z listy
zakwalifikowanych.

. Ogloszenie listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych nastapi w dniu 28 kwietnia
2020 r. 0 godz. 12.00 na tablicy ogloszen Przedszkola zgodnie z art. 158 ust. 1.3.41 10
Prawa oswiatowego (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pézn. zm.).

§9

. Rodzicom kandydatéw nieprzyjgtych do przedszkola przystuguje prawo wystapienia
z wnioskiem do Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych.

. Komisja sporzadza uzasadnienie w ciagu 5 dni od daty wplywu wniosku.

. Rodzice kandydata moga wnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniccia Komisji
Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor rozpatruje odwolanie, o ktérym mowa w ust. 3 w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwolania.

. Jezeli liczba dzieci, ktérym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwo$é korzystania z
wychowania przedszkolnego, zamieszkalych na obszarze danej gminy, zgloszonych
podczas postepowania rekrutacyjnego do przedszkola, przewyzszy liczbe migjsc w tym
przedszkolu, dyrektor przedszkola informuje o nieprzyjeciu dziecka Burmistrza, W tym
przypadku Burmistrz jest zobowigzany wskaza¢ pisemnie rodzicom nie pdzniej niz
przed rozpoczg¢ciem postgpowania uzupelniajacego inne przedszkole publiczne Iub
jednostki o ktérych mowa w art. art. 17 ust. 1, art. 18 ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 ustawy o
finansowaniu zadan o$wiatowych, ktére mogg przyjaé dziecko.

. W przypadku o ktérym mowa w § 9 ust. 5 Burmistrz w miare mozliwoéci wskazuje
odpowiednio publiczne przedszkole lub jednostki o ktérych mowa w art. 17 ust. 1, art.
18 ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych. polozone
najblizej przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej albo innej formy
wychowania przedszkolnego, o przyjecie do ktérych ubiegali sie rodzice dziecka.

§10

W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w przedszkolu w trakeie roku szkolnego, o
przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje dyrektor



Zatgeznik nr1

do Zarzadzenia nr P16.0221.1.1.2020
z dnia 24.01.2020.

Dyrektora Przedszkola nr 16 w Cieszynie

Postanowienia koficowe

§11

1. Rodzice / prawni opiekunowie, ktérzy z roznych wzgledéw rezygnuja z przyznanego
miejsca w przedszkolu, zobowigzani sa niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora
przedszkola.

2. Dane kandydatéw zgromadzone podczas postgpowania rekrutacyjnego przechowywane
s3 do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego,
natomiast dane kandydatéw nieprzyjetych przechowywane sa przez okres jednego roku,
chyba, ze na rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakoficzone prawomocnym wyrokiem.

DYREKTOR
Przedszkola Nr 16 w Cieszynie

PN I
mgr Katarzyna Kantor



Zat. Nr 1 do zasad rekrutacji

Nr wniosku L

Wypetnia jednostka
Data ztozenia

Godzina ztoZenia

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA
DO PRZEDSZKOLA OD 1 WRZESNIA 2020

PROWADZONEGO PRZEZ MIASTO CIESZYN
(dotyczy dzieci uprawnionych do uczeszczania do przedszkola)

Wypetniajac wniosek nalezy poda¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks
Karny (Dz.U. z 2019 r., poz. 1950 ze zm.).

Whiosek nalezy ztozy¢ tylko w jednostce wskazanej na | miejscu listy preferencji w terminie okreslonym
w harmonogramie. Pola zaznaczone gwiazdka s obowigzkowe do wypetnienia we wniosku,

DANE IDENTYFIKACYINE KANDYDATA

Imiona:* Nazwisko:*

PESEL*

Data urodzenia*

dzien miesiac rok
W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serie oraz numer innego dokumentu
tozsamosci:

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania
Wojewddztwo* Ulica
Powiat* Nr budynku*® Nr lokalu
Gmina™® Kod pocztowy™®
Miejscowosc™ Poczta*®

DODATKOWE INFORMACIJE O KANDYDACIE

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Numer(y) PESEL rodzenstwa

Oczekiwany czas pobytu dziecka w przedszkolu™

Stronalz5
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DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawna nad dzieckiem, nalezy poda¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna

Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko*

Telefon*

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Wojewodztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowosc*

Ulica

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta™®

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI | GRUP WEDLUG KOLEINOSCI PREFERENCII*
(moina wybraé maksymalnie 3 jednostki | grupy rekrutacyjne odpowiednie do wieku dziecka; nalezy zwrécié
uwage, aby wybraé tylko te grupy rekrutacyjne, ktére sg odpowiednie do wieku dziecka)

Lp. Nazwa jednostki

Grupa

i

KRYTERIA PRZYIECIA

Naleizy zaznaczyé wiasciwg odpowied?f. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium,
ktérego ta odpowied? dotyczy, nie bedzie brane pod uwage przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola. Niektore
kryteria wymagaja udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, naleiy

razem z Wnioskiem ztozyé odpowiednie dokumenty.

Kryteria podstawowe (ustawowe)

Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (3 i wiecej dzieci)

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Niepetnosprawnosc kandydata

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Strona2:z5



Niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnoéé obojga rodzicéw kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnosc rodzeristwa kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Objecie kandydata piecza zastepcza Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Kryteria dodatkowe (gminne)

Kandydat, ktdrego oboje rodzicdw pracuje/studiuje/uczy
sie w trybie dziennym, kryterium stosuje sie

rawniez do rodzica/opiekuna prawnego samotnie
wychowujacego dziecko

Kandydat, ktérego rodzeristwo kontynuuje edukacje
przedszkolng w przedszkolu pierwszego wyboru lub zostato
objete obowigzkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Kandydat z rodziny objetej nadzorem kuratorskim Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

Kandydat, ktdrego rodzeristwo kandyduje do tego samego Obowigzuje dla:
przedszkola

Kandydat, ktory uczeszczat w poprzednim roku szkolnym

Tak / Nie / Od i iedzi
do przedszkola lub 2tobka g4 ie § Dintdeiand e kivts

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Oéwiadczam, ze zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm.)obejmujgcymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz
przepisami wykonawczymi. W szczegdlnoéci mam $wiadomosé przystugujacych komisji rekrutacyjnej
rozpatrujacej niniejszy Wniosek uprawnieri do potwierdzania okolicznosci wskazanych w powyiszych
os$wiadczeniach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki bede zobowigzany(a)
potwierdzi¢ wole korzystania z ustug jednostki w terminie podanym w harmonogramie postgpowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomoé¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykredlenie
dziecka z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w jednostce.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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OSWIADCZENIE DOTYCZACE MIEJSCA PRACY RODZICOW

(dotyczy kryterium ,Kandydat obojga rodzicéw pracujgcych/studiujacych/uczacych sig w trybie
dziennym" -nalezy podpisaé oéwiadczenie w przypadku odpowiedzi TAK w niniejszym kryterium)
Oéwiadczam, e miejscem pracy/studidw/nauki jest (nalezy wpisaé nazwe zakfadu
pracy/uczelni/szkoty):

Miejsce pracy/studiow/nauki/matki/opiekunki prawnej

A T T R T S TR E

Miejsce pracy/studiow/nauki/ojca/opiekuna prawnego
Jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

T T TR TP PR P R FeNeRsRsNEReetn IaRsEe s arnibaaianendRad

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutaci sg jednostki wskazane powyzej na liscie preferencji
oraz Centrum Ustug Wspdlnych w Cieszynie sprawujgce nadzér nad naborem do przedszkoli w Migscie Cieszyn.

Dane — w zakresie zawartym w ninigjszym formularzu — bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do
wybranych jednostek. Podstawa prawna przetwarzania danych jest:

Weg, art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizyczaych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéinege rozparzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.118/1), dalej zwane
RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, wtym w szczegdlnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata bedg wymieniane (za poérednictwem systemu elektronicznego wspierajgcego
prowadzenie procesu naboru) pormigdzy jednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencii, w celu usprawnienia procesu
rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

W ramach prowadzenia rekrutacji dane nie beda udostepniane podmiotom trzecim, za wyjatkiem Centrum Ustug Wspdlnych
w Cieszynie, Vulcan Sp. z 0.0., firmom éwiadczgeym ustugi informatyczne. Ponadto dane moga by¢ udostgpnione podmiotom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, np. Urzedowi Ochrony Danych, policji,
prokuraturze, sgdom powszechnym.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez jednostkg, do ktdrej kandydat zostanie przyjgty nie
diuzej niz do korica okresu, w ktérym kandydat uczeszeza do tej jednostki (2godnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe).
lednostki, do ktérych kandydat nie zostat przyjety przechowujy jego dane przez okres jednego roku, chyba Ze na
rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego | postgpowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem, wdwczas dane s3 przechowywane do momentu uprawomocnienia sig wyroku.
Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych kandydate, zadania ich sprostowania lub
usuniecia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do 7adania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie s przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem
prawo da wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawa
prawna przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje praweo do przenoszenia danych
na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 | 4 RODO. Oznacza to, Ze zadne decyzje dotyczgce przyjgcia do jednostki
nie zapadajg automatycznie oraz e nie buduje sig zadnych profill kandydatow,

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdzg, Ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujgce
przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargl do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem
nadzorczym, o ktdrym mowa jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamigta, iz ten tryb dotyczy wytacznia
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zagadnienia zgodnoéci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zaé przebiegu procesu naboru, dla ktdrego
sciezke odwotaweza przewidujg przepisy Prawa oéwiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dofaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie do jednostki lub umoiliwiajacym korzystanie 2z plerwszeristwa
W przyjgciu na podstawie poszczegdinych kryteridw naboru, co wynika z przepiséw Rozdziatu 6 ustawy Prawo oiwiatowe,
w szczegdinodei uregulowarn art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast pedanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentdw) danych
potwierdzajacych spefnianie poszczegdinych kryteridw pierwszeristwa w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych

kryteriow.
Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych dla poszczegdlnych jednostek (wskazanych na lidcie preferencil):
Nazwa jednostki Dane kantaktowe Inspektora ochrony danych "
Przedszkole nr 16 Arkadiusz Gabry$ 334797334 CUW Cieszyn

Naleizy pamigtac, iz powyzsze dane stuzg wytacznle do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem
danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu nabory,
w szczegdlnosei informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji,

cdisrreanaessinrranrbanin R LR P T LT P

podpis matki/opiekunki prawne] podpis ojca/opiekuna prawnego

INNE INFORMACIE O DZIECKU
(dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oéwiatowe (Dz.U.z 2019 r., poz. 1148 ze zm.)

T B

Cieszyn, dNid v ss s
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B Zatgcznik nr 2 do
zasad przeprowadzania rekrutacji

DEKLARACJA O ZAMIARZE KONTYNUOWANIA WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO

W PRZEDSZKOLU PROWADZONYM PRZEZ GMINE CIESZYN

Niniejszym potwierdzam wolg kontynuowania wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
2020/2021 przez dziecko, ktérego jestem rodzicem/prawnym opiekunem.

A. Placéwka kontynuacji

Nazwa placéwki, w ktérej dziecko bedzie kontynuowaio edukacje przedszkolng

B. Dane osobowe dziecka

Dane identyfikacyjne dziecka

Imie

Nazwisko

i
PESEL \

Adres zamieszkania dziecka -

i

Miejscowoéé i kod pocztowy

Ulica i numer domu/mieszkania

Dekl i
eklarowany pobyt dziecka w od - godz. . do. BOMZ. e
przedszkolu

SEseT SRS ANEEAE ARSI IOOTRESORSNAERRTRRONARTRAE ssaseew

podpis matki/opiekuna prawnego 1 podpis ojca/opiekuna prawnego 2

(6 (=17 47] | PRSI



. Zatgcznik nr 2 do
zasad przeprowadzania rekrutacji
* termin ztozenia deklaracji - w ciggu 7 dni poprzedzajqcych termin rozpoczecia postepowania

rekrutacyjnego; podstawa prawna ztoZenia deklaracji: art. 153 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm.).

KLAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych osohowych

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwane dalej RODO, informuje Pana/Panig, ze:

Administratorem Pana/i Danych jest:

Przedszkole nr 16 w Cieszynie

z siedziba: 43-400 Cieszyn, ul. Bielska 75 z reprezentacjg w osobie
dyrektora przedszkola Katarzyny Kantor

Administrator powotat Inspektora
QOchrony Danych oraz udostepnia jego
dane kontaktowe:

Arkadiusz Gabry$

agabrys@um.cieszyn.pl
(33) 4794331

Pani/Pana dane beda przetwarzane w
celu:

Korzystania z wychowania przedszkolnego od wrzesnia 2020 r. do
czerwca 2021 r.

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana
danych oscbowych jest:

Art. 6 ust. 1 lit. a i c oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO w zwigzku ustawg z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz ustawa z dnia 27
paidziernika 2017 r. o finansowaniu zadan odwiatowych

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotow:

Centrum Ustug Wspdinych w Cieszynie

Ponadto Pana/Pani dane moga by< przekazywane innym
podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego

Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane beda przechowywane do zakoriczenia realizacji
zadania, do ktdrego dane osobowe zostaty zebrane, a nastepnie,
jesli chodzi o materiaty archiwalne, przez ckres wynikajacy z
przepiséw prawa dotyczacych archiwizacji, instrukgji kancelaryjnej
oraz archiwainej

Ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz mozliwosé ich
sprostowania,

2. usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,

whniesienia skargi do organu nadzorczego.

4. W przypadku danych pozyskanych na podstawie zgody:
prawa do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wpltywu na zgodnosc przetwarzania z prawem, ktérego
dokonane na podstawie zgody przed jej cofnieciem

w

Podane przez Panig/Pana dane sa:

wymogiem przepiséw prawa, odmowa ich podania skutkowaé
bedzie hrakiem mozliwosci realizacji wychowania przedszkolnego,
natomiast dane wynikajgce z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe oraz inne dane dodatkowe podane sa
dobrowolnie

Pani/Pana dane:

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania
decyzji i profilowaniu,




a Zafgcznik nr 3 do
2 zasad przeprowadzania rekrutacji

DEKLARACIJA O REZYGNACII Z KONTYNUOWANIA WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO W PRZEDSZKOLU PROWADZONYM

PRZEZ GMINE CIESZYN

Niniejszym potwierdzam rezygnacje z kontynuowania wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym 2020/2021 przez dziecko, ktorego jestem rodzicem/prawnym opiekunem.
Jestem $wiadomy tego, Ze niniejsza rezygnacja oznacza utrate gwarantowanego miejsca
dla dziecka w placéwce.

A. Nazwa placowki

Nazwa placdwki, w ktérej dziecko realizowato edukacje przedszkolng w roku szkolnym 2019/20

..........................................................................................................................................................

B. Dane osobowe dziecka

Dane identyfikacyjne dziecka

imie

Nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania dziecka

Miejscowosé i kod pocztowy

Ulica i numer domu/mieszkania

----- L L T T T S R e T L]

podpis ojca/opiekuna prawnego 2

--------------------------------- senans

podpis matki/opiekuna prawnego 1

CHOSTYD; vriviisinmssmprciimsnalyaaissscens
data
* termin ztozenia deklaracji - w ciggu 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego; podstawa prawna zfozenia deklaracji: art. 153 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 ze zm.).



Zatacznik nr 3 do
zasad przeprowadzania rekrutacji

KLAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwane dalej RODO, informuje Pana/Pania, ze:

Administratorem Pana/i Danych jest:

Przedszkole nr 16 w Cieszynie

z siedziba: 43-400 Cieszyn, ul. Bielskiej 75 z reprezentacja w osobie
dyrektora przedszkola Katarzyny Kantor

Administrator powofat Inspektora
Ochrony Danych oraz udostepnia jego
dane kontaktowe:

Arkadiusz Gabry$
agebrys@um.cieszyn.pl
(33) 4794331

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w
celu:

Korzystania z wychowania przedszkolnego od wrzeénia 2020 r. do
czerwca 2021,

Podstawg do przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest:

Art. 6 ust. 1 lit. a i c oraz art. 9 ust. 2 lit. 8 RODO w zwigzku ustawg
z dnia 14 grudnia 2016 1, Prawo oswiatowe oraz ustawg z dnia 27
paidziernika 2017 r. o finansowaniu zadari o$wiatowych

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotdw:

Centrum Ustug Wspdlnych w Cieszynie

Ponadto Pana/Pani dane mogg by¢ przekazywane innym
podmiotom upowaznionym na podstawie przepisw prawa
powszechnie cbowigzujacego

Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane bedg przechowywane do zakoriczenia realizacji
zadania, do ktdrego dane osobowe zostaty zebrane, a nastepnie,
jesli chodzi o materiaty archiwalne, przez okres wynikajgcy 2
przepiséw prawa dotyczacych archiwizacii, instrukeji kancelaryjnej
oraz archiwalnej

Ma Pani/Pan prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz mozliwoéé ich
sprostowania,

2. usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,

whniesienia skargi do organu nadzorczego.

4. W przypadku danych pozyskanych na podstawie zgody:
prawo do cofniecia zgody w dowslnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ przetwarzania z prawem, kidrego
tokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

=

Podane przez Panig/Pana dane s3:

wymogiem przepisow prawa, odmowa ich podania skutkowaé
bedzie brakiem mozliwosci realizacji wychowania przedszkolnego,
natomiast dane wynikajace z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo odwiatowe oraz inne dane dodatkowe podane sg
dobrowolnie

Pani/Pana dane:

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania
decyzji i profilowaniu,




Kryteria naboru do przedszkoli na terenie Gminy Cieszyn

Zat.nr 4

do Zasad rekrutacji

Liczba
Lp. Nazwa kryterium Sposdob udokumentowania Rodzaje odpowiedzi
punktow
Kryteria podstawowe (ustawowe)
Tak 100 pkt
Wielodzietnos¢ rodziny kandydata (3 i wiecej o . : : 5 ;
1. QNMM.M HEEROBCTDAzIRy Ry, ( cel oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata Nie 0 pkt
Odmawiam odpowiedzi 0 pkt
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu| Tak 100 pkt
na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
stopniu niepetnosprawnosci. Oryginal, notarialnie poswiadczona| Nie 0 pkt
2. |Niepetnosprawnos¢ kandydata kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica| Odmawiam odpowiedzi | 0 pkt
kandydata
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub (0] stopniu
; : A . .| Tak 100 pkt
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowaine w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
Niepetnosprawnosdé iednego z rodzicow spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Tekst i ook
w
3 IpEtesp * & jednolity: Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1172 z poéin. zm). Oryginal, & pit
kandydata s L - .
. notarialnie pos$wiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art, 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za| Odmawiam odpowiedzi 0 pkt

zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata




Niepetnosprawnosc obojga rodzicow kandydata

orzeczenie o] niepetnosprawnosci lub o] stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1172 z péin. zm). Oryginat,
notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginalem przez rodzica kandydata

Tak

100 pkt

Nie

0 pkt

Odmawiam odpowiedzi

0 pkt

Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o] stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowaine w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 z pdin. zm). Oryginal,
notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony
zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica kandydata

Tak

100 pkt

Nie

0 pkt

Odmawiam odpowiedzi

0 pkt

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub
separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowaniu dziecka oraz niewychowaniu Zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem. Oryginat, notariainie poswiadczona
kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu
kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata

Tak

100 pkt

Nie

0 pkt

Odmawiam odpowiedzi

0 pkt
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Zal. nr §
do Zasad rekrutacji

..........................................

data
imie | nazwisko Wrioskodawey
adres zamieszkania
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, iZ dziecko ..............c.oovvvviiin, -....o... kandydujace do
imig | nazwisko
przedszkola/ oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej* jest czilonkiem rodziny

wielodzietne;j'.
Jestem $wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oéwiadczenia?,

.......................................

podpis Wnioskodawcy

* niewlasciwe skreslic

1 zgodnie z art. 4 pkt 42 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe — wielodzietnogé rodziny

oznacza rodzing wychowujgcs troje i wiecej dzieci.
2 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego - kto, skiadajac zeznanie majgce stuzyé¢ za dowédd

W postgpowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.



Zal. nr 6
do Zasad rekrutacji

data

.......................................

........................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz samotnie WyChowUj@ dZIBCKO ...... ... ieeieieeiiie oo e,
imle | nazwisko

kandydujgce do przedszkola/ oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej* oraz nie
wychowuje 2adnego dziecka wspblnie z jego rodzicem'.
Jestem $wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za ziozenie fatszywego oswiadczenia®.

...........................................

podpis Wnicskodawey

* niewlasciwe skresli¢

1 zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe — samotne wychowywanie dziecka
oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

2 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu kamego - kto, skiadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postepowaniu
sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnoéci do lat 3.



zal. nr 7
do zasad rekrutacji

Cieszyn, ..ooovvvvnnnnnnn I.

DEKLARACJA

Potwierdzam wolg zapisania dziecka ...........c.coviviiniiiiiiniin, do Przedszkola Nr ...
(imig i nazwisko)

w Cieszynie na rok szkolny 2020/2021.

(podpis matki/opiekuna prawnegol) {padpis ojca/opickins prawnego2)




