BURMISTRZ MIASTA
CIESZYNA Zarzadzenie Nr 0050.835.2019
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 16 grudnia 2019 roku

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikdw i zastgpcow
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Cieszyn

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282)

§1

Okreslam maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla dyrektora/kierownika/komendanta i zastepcy
dyrektora/kierownika/komendanta nastepujacych jednostek organizacyjnych Gminy Cieszyn:

1) Dom Spokojnej Starosci w Cieszynie,

2) Miegjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieszynie,

3) Ztobki Miejskie w Cieszynie,

4) Miejski Zarzad Drog w Cieszynie,

5) Straz Miejska w Cieszynie,

6) Centrum Ustug Wspolnych w Cieszynie.

§2

1. Okreslam maksymalne miesigczne wynagrodzenie dyrektora/kierownika/komendanta
jednostek wymienionych w § 1 w wysokosci 9000,00 zi brutto.
2. Okreslam maksymalne miesieczne wynagrodzenie zastepcy dyrektora/kierownika/
komendanta jednostek wymienionych w § 1 w wysokosci 8000,00 zt brutto.
3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 i ust. 2 obejmuje sume przypadajacych do wyplaty
w danym miesigcu nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek za wieloletnig prace,
3) dodatek funkcyjny,
4) dodatek specjalny.
4. Wynagrodzenie, o ktérym, mowa w ust. 1 i ust. 2 nie obejmuje:
1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownika sfery budzetowej,
2) nagrody jubileuszowe;,
3) nagrod uznaniowych,
4) pozostatych niewymienionych szczegétowo $wiadczen zwigzanych z pracg, w tym
wynagrodzenia za kierowanie lub koordynacj¢ projektéw finansowanych ze Srodkow
pozabudzetowych.

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 0050.425.2016 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw 1 zastgpcow
kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych Gminy Cieszyn.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna.



§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomoéci kierownikom
1 zastepcom kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych Gminy Cieszyn.
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Rozdzielnik:
1 x OR-L. - rejestr zarzadzen,
1 x OR-I. - kadry,

1 x DSS,

1 x MOPS,
1 x ZM,

1 x MZD,
1 x SM,

1 x CUW.



