< MOPS

ZARZADZENIE
Nr 1010.41.2019
z dnia 14 pazdziernika 2019
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie
w sprawie ustalenia symboli oznaczajacych pracownika prowadzicego sprawy w Miejskim

Osrodku Pomocy Spolecznej w Cieszynie

Na podstawie § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 5 marca 2012
r. w sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy (Dz. U. 2012 poz. 246). w zwiazku z
§ 6 pkt 3 Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w C ieszynie
celem zapewnienia adekwatnej. skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zarzadzam:

§1
Ustali¢ symbole oznaczajace pracownika prowadzacego sprawy w Miejskim Osrodku Pomocy

Spotecznej w Cieszynie. Wykaz symboli stanowi zatacznik do Zarzadzenia Kierownika Miej-
skiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie nr 1010.41.2019 z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

§2
Traci moc Zarzadzenie Zastepcy Kierownika Miejskicgo Osrodka Pomocy Spofecznej nr
22/2012 z dnia 28 maja 2012 r.

§3

Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci oraz do wiadomosci pracownikow
poprzez  publikacje ~w  Biuletynie Informacji  Publicznej na  stronie  Osrodka
http://bip.mops.cieszyn.pl i wystanie na stuzbowe e-maile pracownikow oraz poprzez
umieszczenie na tablicy ogloszen w siedzibie Osrodka.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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