PROTOKOL

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO PRACY W STRAZY

MIEJSKIEJ W CIESZYNIE

W dniach 4 oraz 10 pazdziernika 2019 roku w Strazy Miejskiej w Cieszynie przeprowadzono
otwarty i konkurencyjny nabér na stanowisko aplikant Strazy Miejskie;j.

Liczba nadestanych ofert 3. w tym ofert spetniajacych wymagania formalne 3:

Lp. | imie¢ i nazwisko " miejsce zamieszkania
1. Urszula Gorlej ; Bielsko-Biata
F Magdalena Jackowska Cieszyn

| 3. Sebastian Wiselka | Cieszyn

Do zatrudnienia wybrani zostali:
» Magdalena Jackowska

» Sebastian Wiselka

Uzasadnienie wyboru:

Nabor przeprowadzono na podstawie analizy dokumentéw oraz w oparciu o przeprowadzone testy
sprawdzajace 1 rozmowe kwalifikacyjna. Wyzej wymienione osoby spetnily wymagania okreslone
w procesie naboru, otrzymaty wymagana ilos¢ punktdw 1 z nimi zostang podpisane umowy o prace.

Podpisy czlonkéw Komisji
Beata Kus
Janusz Makula

Anna Wisetka

(data 1 podpis Komendanta Strazy Miejskiej)



