Uzasadnienie do uchwaly

21 kwietnia 2019 roku weszta w zycie ustawa w sprawie zmiany ustawy z dnia 21 czerwca 2001
roku o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego.

Czeg$¢ zmian wynika wprost z ustawy, niektore za§ musza zosta¢ wprowadzone do zasad

wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Cieszyn, zawartych

w Uchwale Rady Miejskie;j.

Ustawa wprowadza m. in. :

1. pojecie najmu socjalnego w miejsce lokalu socjalnego; o zakwalifikowaniu do najmu socjal-
nego decyduje standard lokalu, a nie jak dotychczas $cisle wydzielony zasob lokali socjalnych;
Zmiana korzystna z punktu widzenia racjonalnego gospodarowania mieszkaniowym zasobem.

2. uprawnienie dla sagdu do odmowy przyznania prawa do lokalu socjalnego w wyroku nakazu-
jacym oprdznienie lokalu mieszkalnego w stosunku do 0sdb, ktorych sytuacja materialna
pozwala na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych we wlasnym zakresie; dotychczas sad przy
wydawaniu wyrokéw o eksmisje zobowigzany byt z urzgdu do przyznania lokalu socjalnego
dla 0s6b wymienionych w przepisie bez wzgledu na osiggane przez nich dochody,

3. nowg definicje pobliskiej miejscowosci, ktdrg okresla jako miejscowos¢ potozong w powiecie,
w ktorym znajduje si¢ lokal lub powiecie graniczacym z tym powiatem. Daje to podstawe np.
do wypowiedzenia umowy najmu w przypadku posiadania przez najemce lokalu lub domu nie
tylko, jak dotychczas, na terenie tej samej miejscowosci,

4. zobowigzanie gminy do wprowadzenia w zasadach dotyczacych wynajmowania lokali miesz-
kalnych warunkow jakie musi spetnia¢ lokal wskazywany dla oséb niepetnosprawnych,

z uwzglednieniem rzeczywistych potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci;
Uwzglednione w przedktadanym projekcie uchwaty.

5. obowigzek weryfikacji, nie czesciej niz co 2,5 roku, uprawnien dochodowych w trakcie
trwania najmu dla osob, ktore otrzymaja przydziat po wejscie w zycie ustawy; przekroczenie
kryterium dochodowego spowoduje wypowiedzenie dotychczasowej stawki czynszu, ustalonej
zgodnie z polityka czynszowg zawarta w uchwale Rady Miejskiej w sprawie programu gospo-
darowania mieszkaniowym zasobem Gminy Cieszyn i naliczenie nowej stawki wg wzoru
okreslonego w nowej ustawie; odpowiednie zapisy dotyczace tej kwestii zostaty zapropono-
wane w projekcie uchwaty w sprawie programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Cieszyn.

Przedktadany projekt uchwaty zawiera uregulowania wynikajace :

- Ze zmian w/w ustawy,

- praktycznego stosowania dotychczasowej uchwaty,

- utrwalonego orzecznictwa.



Proponuje si¢ zmiany w zakresie:

1. kryteriow do ustalenia uprawnien do uzyskania lokalu mieszkalnego:
- ustalenie czasu zamieszkiwania w Cieszynie na 10 lat,

- brak tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego lub domu,
- ustalenie nowych kryteriow dochodowych;

2. objecia nowymi zasadami wszystkich 0osob oczekujacych, co pozwoli na sporzadzenie jednej
listy 0sob oczekujacych i zlikwidowanie tzw. ,,zamrazarki”,

3. przyznania Burmistrzowi Miasta dodatkowego uprawnienia zawierania uméw najmu lokali
z mieszkaniowego zasobu Gminy Cieszyn dla oséb, ktore posiadaja szczegolne kwalifikacje
zawodowe; na te potrzeby musza zosta¢ wydzielone lokale w mieszkaniowym zasobie gminy.
Dotychczas w przypadkach szczegodlnie uzasadnionych potrzebami gminy lub z innych
waznych wzgledow spowodowanych trudng sytuacja rodzinng lub zdrowotna Burmistrz
Miasta posiadat uprawnienie do wynajecia lokalu mieszkalnego bez zachowania kryteriow
1 trybow okreslonych w uchwale Rady Miejskie;.

Z uwagi na to, ze moga si¢ pojawi¢ na terenie naszej gminy potrzeby w zatrudnieniu oséb
posiadajacych szczeg6lne kwalifikacje zawodowe proponuje si¢ przyjecie w zasadach mozli-
wosci wydzielenia lokali z mieszkaniowego zasobu gminy z przeznaczeniem do wynajmo-
wania na czas oznaczony, tj. na czas trwania stosunku pracy na terenie Gminy Cieszyn.
Uprawnionymi do najmu takich lokali beda osoby wskazane przez Burmistrza Miasta ze
wzgledu na posiadane kwalifikacje zawodowe lub rodzaj wykonywanej pracy. Wnioski takich
0s0b beda wymagaty przedtozenia aktualnego zaswiadczenia o pozostawaniu w stosunku pracy
oraz opinii o pracy zawodowej wystawionej przez pracodawce. Burmistrz Miasta bedzie
zobowigzany do skladania Radzie Miejskiej, raz w roku, sprawozdania z takich decyz;ji.

4. przyjecia dochodu dla emerytdw i rencistow rozumianego jako kwota do wyptaty, co pozwoli

na ujednolicenie dochodu tej grupy spotecznej z osobami uzyskujagcymi dochdd z tytutu
$wiadczenia pracy,

5. uszczegdlowienia definicji dochodu przy najmie socjalnym poprzez przyjecie, ze kryterium
uwaza si¢ za spetnione, gdy wnioskodawca udokumentuje przynajmniej pobieranie S$wiadczen
ustalonych na podstawie ustawy o pomocy spolecznej i ustawy o pomocy panstwa w wycho-
wywaniu dzieci ,

6. uwzglednienia w procedurze kontroli spotecznej, Komisji Spotecznej powotanej przez
Burmistrza Miasta, ktora ma na celu wzmocnienie mechanizmu kontroli spotecznej w
sprawach najmu i sprzedazy lokali mieszkalnych z bonifikatg,

7. wprowadzenia dodatkowego zatacznika pod nazwa: ,,Lokale zamienne” okreslajacego

okolicznosci uzasadniajagce wskazanie lokalu zamiennego;
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Uporzadkuje to sprawy zwigzane z oprdéznieniami mieszkan i catych budynkéw, np. w celu
przeprowadzenia remontu, inwestycji lub przeznaczenia budynku na cele publiczne albo inne
wynikajace z potrzeb gminy,

8. warunkow jakie muszg spetnia¢ mieszkania przeznaczone dla oso6b niepetnosprawnych
poprzez przyjecie, ze w przypadku, gdy wnioskodawca lub cztonek gospodarstwa domowego
jest osobg niepelnosprawna, Wynajmujacy jest zobowigzany do zaproponowania lokalu
odpowiedniego dla orzeczonej niepelnosprawnosci, w szczegolnosci dotyczy to potozenia

(kondygnacji) lokalu i wyposazenia w niezbedne instalacje.



