Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Cieszynie zatrudni na umowe na zastepstwo
asystenta rodziny.

1. Warunki zatrudnienia:

e umowa na zastepstwo, w zwiazku z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika,
0d 01.05.2019 r.
e pelny wymiar czasu pracy.

2. Wymagania:

Zgodnie z art. 12 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2018 roku poz. 998 z p6zn. zm.) asystentem rodziny moze by¢ osoba.
ktora:

1) posiada:
a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna,
b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieé¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie szkolen na asystenta rodziny i udokumentuje
co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,
¢) wyksztalcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,
2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,
3) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytulu egzekucyjnego,
4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,
5) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
6) nie byta karana za przestgpstwo popetnione umyslnie,
7) posiada obywatelstwo polskie oraz nieposzlakowang opinig.

3. Wymagane dokumenty:

® wypehiony kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy. zgodnie ze wzorem
z Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r. (Dz.U.2009.115.971),

* kserokopie swiadectw szkolnych, dyploméw - potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,
dyplomy ukonczenia szkoty $redniej lub wyzszej oraz szkolenia,

* oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

e oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie pracy na okreslonym stanowisku,

e oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z  Rozporzadzeniem  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) nar  679/2016
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem



danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. EU L z 2016r. nr 119. s.1) zgodnie z zalagczonym ponizej
wzorem.

e Dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie.

» Miejsce skladania dokumentow: biuro podawcze Osrodka przv ul. Skrajnej 5
w Cieszynie lub za posrednictwem poczty na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, 43-400 Cieszyn, ul. Skrajna 5.

Termin skladania dokumentow: 24 kwietnia 2019r.(decyduje data wplywu) do godz. 15.30.
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