
BrRMISTRZ MIASTA
CIESZYNA

Zarządzenie Nr 120.10.2019
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 25 lutego 2019 roku

w sprawie zmiany zarządzenia Nr 32/UM/2011 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 12 września
2011 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Cieszynie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z późno zm.), art. 1042 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 917 z późno zm) oraz art. 42 ust. 1 ustawy
o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z późno zm.)

§ 1

Zmieniam zarządzenie Nr 32/UM/2011 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 12 września 2011 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Cieszynie (tekst jednolity:
zarządzenie Nr 120.5.2019 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 28 stycznia 2019 roku) w ten
sposób, że w załączniku do zarządzenia - Regulaminie pracy Urzędu Miejskiego w Cieszynie:

1) dodaję § 53o treści:
,,1. W celu podnoszenia standardów obsługi oraz bezpieczeństwa osób prowadzących
rozmowę telefoniczną na wyznaczonych numerach telefonicznych wewnętrznych odbywa
się nagrywanie rozmów telefonicznych.
2. Regulamin nagrywania rozmów telefonicznych Urzędu Miejskiego w Cieszynie zostanie
ustalony w odrębnym Zarządzeniu Burmistrza Miasta Cieszyna.",

2) w § 16 ust. 10 w miejsce dotychczasowej treści wpisuję nową treść: "Urząd dofinansowuje
pracownikowi koszt zakupu okularów do wysokości 400 zł.",

3) w miejsce załącznika nr 7 do Regulaminu wprowadzam nowy, stanowiący załącznik do
niniejszego zarządzenia.

§2

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości
pracowników poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Cieszynie.
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Rozdzielnik:
l x OR-I. - rejestr zarządzeń

l x tablica ogłoszeń,
l x OR-I. - kadry,
1 x wszystkie wydziały i biura UM, samodzielne stanowiska.



Załącznik
do zarządzenia Nr 120.10.2019
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 25 lutego 2019 roku

Załącznik nr 7 do Regulaminu
pracy

Oświadczenie pracownika, że został poinformowany o różnych formach monitoringu
prowadzonego w Urzędzie Miejskim w Cieszynie

W związku z art. 222 § 8 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 z późno zm.) oświadczam, że
zostałem poinformowany, że:

I. Na terenie Urzędu Miejskiego w Cieszynie:
1. prowadzona jest rejestracja obrazu (monitoring) w celu:

a) zapewnienie bezpieczeństwa pracownikom oraz innym osobom przebywającym na
terenie Urzędu Miejskiego w Cieszynie;

b) ustalenie sprawców czynów nagannych: zniszczenie mienia, kradzieże itp.;
c) wyjaśnienie sytuacji konfliktowych;
d) zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby narazić

pracodawcę na szkodę.
2. prowadzony jest monitoring systemu informatycznego w celu:

a) przestrzegania bezpieczeństwa informacji;
b) przestrzegania praw autorskich i praw pokrewnych;
c) przeprowadzania właściwej inwentaryzacji systemów komputerowych.

3. na wyznaczonych numerach telefonicznych wewnętrznych prowadzona jest rejestracja
rozmów telefonicznych w celu podnoszenia standardów obsługi oraz bezpieczeństwa
osób prowadzących rozmowę telefoniczną.

II. Zakres poszczególnych form monitoringu obejmuje:
1. budynek Rynek 1 - Ratusz (kamery zewnętrzne i wewnętrzne), budynek Srebrna 2

(kamery wewnętrzne), budynek Kochanowskiego 14 (kamery zewnętrzne
i wewnętrzne), budynek Hali Widowiskowo-Sportowej im. Cieszyńskich
Olimpijczyków (kamery zewnętrzne wewnętrzne) w przypadku rejestracji obrazu
(monitoringu);

2. stanowiska komputerowe podłączone do sieci informatycznej Urzędu Miejskiego
w Cieszynie w przypadku monitoringu systemu informatycznego;

3. wyznaczone numery telefoniczne wewnętrzne obsługiwane przez centrale Urzędu
Miejskiego w Cieszynie w przypadku rejestracji rozmów telefonicznych.

III. W przypadku rejestracji obrazu (monitoringu) nie rejestruje się dźwięku, za wyjątkiem Sali
Sesyjnej w trakcie trwania obrad Rady Miejskiej Cieszyna oraz innych uroczystości, jeżeli
taka potrzeba wystąpi.

IV. Monitoringi funkcjonują całodobowo.
V. Szczegółowe zasady - regulaminy funkcjonowania monitoringów zostały ustalone

odrębnymi Zarządzeniami Burmistrza Miasta Cieszyna.
VI. Nadzór nad funkcjonowaniem monitoringów sprawuje Naczelnik Wydziału

Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Cieszynie, a w zakresie rejestracji obrazu
(monitoringu) Hali Widowiskowo-Sportowej im. Cieszyńskich Olimpijczyków Naczelnik
Wydziału Sportu.

data i czytelny podpis pracownika


