
BURMISTRZ MIASTA
CIESZYNA

Zarządzenie Nr 0050.72.2019
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 30 stycznia 2019 roku

w sprawie zatrudnienia dyrektora Domu Spokojnej Starości w Cieszynie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst
jednolity: Dz U. z 2018 r. poz. 994 z późno zm.) w związku z art. 7 pkt 1 i art. 16 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2018 r., poz. 1260 z późno zm.)

§1

Z dniem 1 lutego 2019 r. zatrudniam Panią Kazimierę Kawulok na stanowisku Dyrektora
Domu Spokojnej Starości w Cieszynie, ul. Adama Mickiewicza 13 na podstawie umowy
o pracę na czas określony. Zatrudnienie następuje w celu zastępstwa pracownika Pana
Mieczysława Szczurka Dyrektora Domu Spokojnej Starości w Cieszynie w czasie
usprawiedliwionej nieobecności w pracy, tj. w okresie udzielonego urlopu bezpłatnego w celu
wykonywania pracy u innego pracodawcy - od dnia 1 lutego 2019 r. do czasu powrotu
zastępowanego pracownika do pracy, w pełnym wymiarze czasu pracy. Wynagrodzenie
zostanie ustalone odrębnym pismem.

§2

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Burmistrz Miasta
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Rozdzielnik:
1 x OR-I - rejestr zarządzeń,
1 x OR-I - a/a osob.,
1 xDSS


