< MOPS

ZARZADZENIE Nr1010.3.2019
z dnia 3 stycznia 2019 r.
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Cieszynie.

Na podstawie art.104 w zwiazku z art. 86 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst
jednolity Dz. U. 22018 1. poz. 917 z p6Zn.zm.) oraz z art. 42 Ustawy z dnia 21 listopada 20018
1. 0 pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. 2018 poz.1260 z pézn.zm.)

§1
Zmieniam Regulamin Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie
W nastepujacy sposob:

1. Zmieniam § 19, ktéry otrzymuje brzmienie:

.. Wynagrodzenie wyplacane jest na trzy dni robocze przed konicem kazdego miesiaca’™.
2. Zmieniam § 20. ktéry otrzymuje brzmienie:

-~ Wynagrodzenie wyptacane jest na rachunek platniczy wskazany przez pracownika™
3. Zmieniam § 21, ktory otrzymuje brzmienie:

.Na pisemny wniosek pracownika wynagrodzenie moze by¢ wyplacane do rak wlasnych.”

§2

Zobowiazuj¢ pracownikéw do zapoznania sie z trescia zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 03.01.2019 r.



