
srRMISTRZ MIASTA
fIESZYĄlA

Zarządzenie Nr 0050.874.2018
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 17 grudnia 2018 r.

w sprawie: powołania Komisji Konkursowej konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Cieszyńskiego Ośrodka Kultury "Dom Narodowy" w Cieszynie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z późno zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991
r., o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz.
1983) oraz § 4 rozporządzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji
i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U.
z 2004 r., Nr 154, poz. 1629)

§1
Powołuję Komisje Konkursową do przeprowadzenia postępowania konkursowego na kandydata
na stanowisko dyrektora Cieszyńskiego Ośrodka Kultury "Dom Narodowy" w Cieszynie
w składzie:

1. Krzysztof Kasztura
I Zastępca Burmistrz Miasta Cieszyna - Przewodniczący Komisji

2. Joanna Wowrzeczka
przedstawicielka Rady Miejskiej Cieszyna - Członek Komisji

3. dr hab. Bogusław Dziadzia
Kierownik Zakładu Edukacji Kulturalnej WEiNoE UŚ - Członek Komisji

4. Marian Dembiniok
Dyrektor Muzeum Śląska Cieszyńskiego,
przedstawiciel samorządowej instytucji kultury - Członek Komisji

5. Piotr Gruchel
Naczelnik Wydziału Kultury - Sekretarz Komisji

§2
1. Zadaniem Komisji Konkursowej będzie weryfikacja formalna i analiza złożonych ofert

zgodnie z treścią Zarządzenie Nr 0050.733.2018 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 13
listopada 2018 r. w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na dyrektora
Cieszyńskiego Ośrodka Kultury "Dom Narodowy" w Cieszynie. Dokonanie formalnej
oceny dokumentów nastąpi do dnia 18 grudnia 2018 r.

2. Komisja Konkursowa określi w drodze uchwały własnej kryteria oceny przydatności
kandydata do pracy na stanowisku dyrektora Cieszyńskiego Ośrodka Kultury "Dom
Narodowy" w Cieszynie.

3. Komisja Konkursowa przeprowadzi rozmowę kwalifikacyjną pozwalającą ustalić
spełnienie kryteriów oceny przydatności przez kandydatów.

4. Dokonanie wyboru kandydata, który osiągnie najwyższą ocenę w selekcji końcowej
nastąpi do dnia 28 grudnia 2018 r.

5. Po zakończeniu czynności, o których mowa w ustępach 1-4 Sekretarz Komisji sporządzi
protokół zawierający informacje o przebiegu obrad i podjętych ustaleniach.



§3
Wykonanie zarządzenia powierzam I Zastępcy Burmistrza Miasta Cieszyna.

§4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Burmistrz Miasta
(

Rozdzielnik:

l x Wydz. OR I - teczka zarządzeń

Ix Wydział Kultury

l x Wydz. OR - Kadry


