6. Etapy naboru:

al sprawdzenie wymogoéw formalnych — kandydaci spetniajgcy wymogi formalne bedg informowani
indywidualnie o terminie testu sprawnosciowego, testu pisemnego z wiedzy merytorycznej oraz rozmowy
kwalifikacyjnej,

b/ test sprawnosciowy - wymagany strdj niekrepujacy oraz dwa rodzaje obuwia (na sale i do biegania),

c/ test pisemny z wiedzy merytoryczne;j,

d/ rozmowa kwalifikacyjna.

7. Uwagi dodatkowe:
al informacje szczegétowe dotyczace naboru okresla Regulamin, dostepny na stronie Biuletynu Informacii

Publicznej Miasta Cieszyna (http://www.bip.um.cieszyn.pl), w zaktadce jednostki organizacyjne — Straz
Miejska w Cieszynie — ogtoszenia — praca.
b/ dokumenty, ktére wptyng do Strazy Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,
¢/ ztozone i nie wykorzystane oferty nalezy odebra¢ w terminie 1 miesigca, po tym terminie oferty
nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone,
d/ informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Strazy Miejskiej w Cieszynie
(www.sm.cieszyn.pl), stronie BIP Miasta Cieszyna - w zaktadce jednostki organizacyjne — Straz
Miejska w Cieszynie — ogtoszenia — praca oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Strazy Miejskiej
w Cieszynie.
e/ wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych na potrzeby naboru 5/2018, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

Cieszyn 14.12.2018 r.
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