
 

 

.........................................................                             .........................., dnia................ 
    Pracodawca (nazwa firmy, nazwisko, imię) 

 

......................................................... 

                   (adres pracodawcy)   Centrum Usług Wspólnych                           

     w Cieszynie 

 

WNIOSEK 

o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika 

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  ( Dz. U. z 2018 r., poz. 

996 z późń. zm.) proszę o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika z tytułu 

ukończenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania określonej pracy 
*/
  po zdaniu egzaminu 

zawodowego. 

1. Dane młodocianego pracownika: 

Nazwisko i imię ................................................................................................................. 

Adres zamieszkania ......................................................................................................... 

PESEL............................................................................................................................... 

2. Forma przygotowania zawodowego: 

a) nauka zawodu - przy okresie kształcenia wynoszącym 36 miesięcy 

b) przyuczenie do wykonywania określonej pracy - ilość pełnych miesięcy........................................ 

3. Miejsce realizacji przez młodocianego pracownika dokształcania teoretycznego................................. 

................................................................................................................................................................ 

4. Data zawarcia umowy........................................... 

5. Termin ukończenia nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy …................... 

6. Data zdania egzaminu................................ 

7. W przypadku krótszego okresu kształcenia młodocianego pracownika niż cykl kształcenia w 

zawodzie ( dot. nauki zawodu) tj.  36 miesięcy, należy podać przyczynę wcześniejszego rozwiązania 

umowy o pracę ....................................................................................................................................... 

…............................................................................................................................................................ 

 

8. Nazwa Banku i numer rachunku bankowego pracodawcy, na który należy przekazać przyznane 

środki finansowe..................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

                                                                  ....................................................... 
                                                                                                          (podpis i pieczęć pracodawcy) 

 

 

 

 



 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
do przetwarzania danych osobowych  

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwane dalej 

RODO, informuję Pana/Panią, że: 

 

Administratorem Pana/i Danych jest: 

Centrum Usług Wspólnym w Cieszynie 

z siedzibą: 43-400 Cieszyn, ul. Ratuszowa 1 z reprezentacją w osobie 
Pawła Szajora. 

Administrator powołał Inspektora Ochrony 
Danych oraz udostępnia jego dane 
kontaktowe: 

Arkadiusz Gabryś 
 

agabrys@um.cieszyn.pl 

33 4794339 

Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu: 
realizacji wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego 

pracownika 

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych jest: 

złożony wniosek o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego 
pracownika w związku z art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późń. zm.) 

Informacja o przekazywaniu danych do 
innych podmiotów: 

Pana/Pani dane nie są przekazywane innym podmiotom 
niewymienionym w przepisach prawa.  

Okres przechowywania danych: 

Pani/Pana dane będą przechowywane zgodnie z Zarządzeniem nr 
39/CUW/2017 Dyrektora Centrum Usług Wspólnych w Cieszynie z dnia 

29.12.2017 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego 
wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania 

składnicy akt 

Ma Pani/Pan prawo do: 

1. dostępu do swoich danych oraz możliwość ich sprostowania, 

2. usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych, 

3. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

4. przenoszenia danych, 

5. cofnięcia wyrażonej zgody na przetwarzanie danych, 

6. wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podane przez Panią/Pana dane są: 

 Pobrane dobrowolnie, lecz konieczne do rozpatrzenia w/w wniosku.  

W przypadku nie podania danych nie będzie możliwe zrealizowanie w/w 
celu  

Pani/Pana dane: 
nie podlegają  zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji i 

profilowaniu.  

 

 

 

                                                                  ....................................................... 
                                                                                                          (podpis i pieczęć pracodawcy) 

 


