BURMISTRZ MIASTA
CIESZYNA

Zarzadzenie Nr 0050.733.2018
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 13 listopada 2018 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na dyrektora Cieszynskiego Osrodka Kultury ,.Dom
Narodowy”

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. z 2018 poz. 994 z pézn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz .U. z 2018 r., poz. 1983) oraz
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z
2004 Nr 154, poz. 1629):

§1

1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora COK ,,Dom Narodowy™
2. Przewidywany okres, na ktory zostanie powolany dyrektor instytucji wynosi 5 lat.

§2

1. Ustalam nastgpujgce wymagania niezbedne dla kandydatéw do zajmowania stanowiska
dyrektora:

1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej okreslonym stanowisku,

5) wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o0 szkolnictwie wyzszym,

6) udokumentowany, co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3
lata dziatalnosci gospodarczej w jednym z nastepujacych obszarow: administracja
publiczna, kultura, edukacja, nauka, ekonomia, zarzadzanie.

2. Ustalam nastgpujagce wymagania dodatkowe dla kandydatoéw, stanowigce podstawe oceny
kandydata w konkursie:

1) znajomos$¢ przepiséw prawnych dotyczgcych funkcjonowania instytucji kultury,
a takze zasad finansowych obowigzujacych w tych instytucjach,



2) znajomos¢ pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym Srodkéw
z programow UE,

3) znajomos¢ jezykoéw obeych,
4) wyksztalcenie odpowiadajace petnionej funkcji dyrektora instytucji kultury,

5) potwierdzone doswiadczenie zawodowe (preferowane zasiadanie na stanowisku
kierowniczym badz prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w obszarze kultury),

6) predyspozycje menadzerskie i umiejetnosé kierowania zespolem,

7) wizja funkcjonowania i propozycja rozwoju COK ,,Dom Narodowy™

§ 3

Ustalam rodzaj dokumentow, ktére powinien zlozy¢ kandydat na dyrektora COK ,.Dom
Narodowy™:

1. Wiasnorecznie podpisany wniosek o przystapienie do konkursu, zawierajacy: imi¢, nazwisko,
adres zamieszkania, numer telefonu kandydata oraz zwigzle umotywowanie zgloszenia swojej
kandydatury.

2. CV zawierajace informacje o wyksztalceniu, ukoniczonych kursach, szkoleniach i posiadanych
kwalifikacjach, dokladny przebieg dotychczasowej pracy zawodowej, ewentualnie
dzialalnodci tworczej, spolecznej lub publicystycznej ze wskazaniem najwazniejszych
0siggnigc.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie z wzorem z
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. (Dz. U.
2009.115.971).

4. Oswiadczenia:
1) o pelnej zdolnosci do czynno$ei prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

2) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3) o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wyzej okreslonym stanowisku.

5. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje (dyplomy,
$wiadectwa, zaswiadczenia o ukonczeniu kursow, certyfikaty).

6. Dokumenty  poswiadczajace przebieg zatrudnienia (kserokopie $wiadectw pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu).

7. Ramowa propozycja programu, wizja funkcjonowania i rozwoju COK ,,Dom Narodowy™.

8. Inne dokumenty potwierdzajace przydatno$¢ kandydata do pelnienia funkcji (opinie, referencje
itp.).



9. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46/WE (Dz. U
UE.L. 2016.119.1), ktérego wzor bedzie stanowit zalacznik do ogloszenia o konkursie.

§4

Whniosek wraz z zalgcznikami nalezy zlozy¢é w zamknigtej kopercie opisanej imieniem i
nazwiskiem kandydata z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem:

,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora COK ,,Dom Narodowy” w terminie do dnia
14 grudnia 2018 r. do godz.14:00 w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego w Cieszynie lub
przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Cieszynie, Rynek 1, 43-400 Cieszyn (decyduje
faktyczna data wplywu do Urzedu).

§5

1. Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalno$ci COK ,,Dom Narodowy” kandydaci
moga zapoznaé si¢ osobiscie w sekretariacie COK ,,Dom Narodowy” w dniach 19 i 20
listopada 2018 r. w godz. od 8.00 do 20.00 lub poprzez pobranie dokumentow
udostepnionych na stronie Urzedu Miejskiego w Cieszynie www.bip.um.cieszyn.pl w
zakladce PRACA lub poprzez pobranie dokumentéw udostepnionych na stronie COK
»,Dom Narodowy” www.domnarodowy.pl w zaktadce BIP.

2. W dniu 21 listopada 2018 r. o godz. 17:00 rozpocznie si¢ w siedzibie instytucji
prezentacja budynku COK ,,Dom Narodowy™.

§6

1. Kandydata na stanowisko wyloni Komisja konkursowa, ktéra zostanie powolana odrgbnym
zarzadzeniem.

2. Komisja dokona otwarcia kopert i odrzuci kandydatow niespelniajacych wymogdéw
formalnych oraz kandydatow, ktorzy ztozyli niekompletne wnioski. Lista kandydatow
zakwalifikowanych do dalszego postepowania zostanie ogloszona na stronie Urzedu
Miejskiego w Cieszynie www.bip.um.cieszyn.pl w zakladce PRACA.

3. Kandydaci, ktérzy spelnia wymogi formalne zobowigzani sg do osobistego przybycia na
posiedzenie Komisji w dniu 19.12.2018 r. o godzinie wskazane] w ogloszeniu listy
kandydatow, ktorzy spelnili wymagania formalne do siedziby Urzedu Miejskiego
w Cieszynie.

4. Komisja przeprowadzi rozmowg kwalifikacyjng z kandydatami, na ktorg sktadac sie beda:

1) odpowiedzi na pytania dotyczace zagadnien wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 1)1 2)
2) prezentacja dotychczasowego przebiegu dzialalnosci zawodowej, spotecznej i tworczej,
z uwzglednieniem wymagan okreslonych w § 2 ust. 2 pkt 4) 5) 1 6)
3) prezentacja wizji funkcjonowania i propozycje rozwoju COK ,,Dom Narodowy”.
5. Komisja odrzuci kandydature osoby, ktora nie stawila sie w wyznaczonym terminie
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posiedzenia.

§7

. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.
. Komisja podejmuje wszystkie decyzje kolegialnie w drodze jawnego glosowania.
. Komisja moze pracowac¢ i podejmowac decyzje w obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw skladu

Komisji.

. Obstuge organizacyjng komisji zapewnia Urzad Miejski w Cieszynie.
. Rozstrzygnigcie konkursu przewiduje si¢ do dnia 28.12.2018 r.

§8

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Cieszynie oraz w dwoch dziennikach o zasiggu
regionalnym.

. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem podjecia niniejszego zarzadzenia.
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Rygard Macura

Rozdzielnik:
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