
.............................................................
imię i nazwisko

.............................................................
adres

.............................................................
nr telefonu (pole nieobowiązkowe)

………………………………………….
miejscowość, data

Burmistrz Miasta Cieszyna

43-400 Cieszyn, Rynek 1

Na podstawie  art.  217 § 1 i  § 2 pkt  1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.  Kodeks

postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2017, poz. 1257 z późn. zm.), w związku z art. 3

ust.1  ustawy  z  dnia  20  lipca  1990  r.  o  wliczaniu  okresów  pracy  w  indywidualnym

gospodarstwie  rolnym  do  pracowniczego  stażu  pracy  (Dz.  U.  Nr  54  poz.  310)  wnoszę

o wydanie zaświadczenia potwierdzającego moją pracę w gospodarstwie rolnym, położonym

w ..................................................................................................................................................

o pow. ................... ha, 

będącego własnością .............................................................................. ...........................…….

w okresach:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

W załączeniu przedkładam:

-  dokument potwierdzający istnienie ww.  gospodarstwa rolnego w latach, które mają być 

   doliczone do stażu pracy 

-  dokument potwierdzający przejęcie ww. gospodarstwa rolnego

- inne: ............................................................................................

Niniejsze zaświadczenie zostanie przedłożone 

w: ..................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

 niepotrzebne skreślić



Informacja wynikająca z Rozporządzenia o Ochronie danych Osobowych (RODO)

Administratorem Pani/Pana danych jest Burmistrz Miasta Cieszyna, Rynek 1, 43-400 Cieszyn, tel. 33

4794 200, e-mail: urzad@um.cieszyn.pl. 

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Urząd Miejski w Cieszynie, Rynek 1, 43-400 Cieszyn,

e- mail: iod@um.cieszyn.pl. 

Pani/Pana  dane  będą  przetwarzane  na  podstawie  Kodeksu  Postępowania  Administracyjnego  oraz

ustawy o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu

pracy. Podanie danych kontaktowych jest wymogiem ustawowym oraz obowiązkowe, bez ich podania

nie  będzie  możliwości  wydania  Pani/Panu  zaświadczenia.  Odbiorcą  Pani/Pana  danych  mogą  być

miejskie  jednostki  organizacyjne  jeżeli  np.  rozstrzygnięcie  Pani/Pana  sprawy wymaga  konsultacji

z inną jednostką.  Pani/Pana dane będą przechowywane na podstawie Rozporządzenia Prezesa Rady

Ministrów z  dnia  18 stycznia  2011 r.  w sprawie instrukcji  kancelaryjnej,  jednolitych  rzeczowych

wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz. U.

z  2011 r.,  nr  14,  poz.  67).  Posiada  Pani/Pan prawo dostępu do  treści  swoich  danych,  prawo ich

sprostowania. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,

gdy  uzna  Pani/Pan,  iż  przetwarzanie  danych  osobowych  dotyczących  Pani/Pana  danych  narusza

przepisy rozporządzenia 2016/679 (RODO).

..............................................
podpis

Informacja dla Wnioskodawcy

Zgodnie za art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym
gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy (Dz. U. Nr 54 poz. 310) do stażu pracy wlicza
się pracownikowi także:
1) okresy prowadzenia  indywidualnego gospodarstwa rolnego lub pracy w takim gospodarstwie,

prowadzonym przez współmałżonka,
2) przypadające  przed  dniem  1  stycznia  1983  r.  okresy  pracy  po  ukończeniu  16  roku  życia

w gospodarstwie rolnym prowadzonym przez rodziców lub teściów, poprzedzające objęcie tego
gospodarstwa i rozpoczęcie jego prowadzenia osobiście lub wraz ze współmałżonkiem,

3) przypadające po dniu 31 grudnia 1982 r. okresy pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym w
charakterze  domownika  w  rozumieniu  przepisów  o  ubezpieczeniu  społecznym  rolników
indywidualnych i członków ich rodzin.


