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BURMISTRZ MIASTA  Zarzadzenie Nr 0050.134.2018

CIESZYNA Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 26 lutego 2018 roku

w sprawie zmiany planéw finansowych jednostek budzetowych na 2018 rok oraz zmiany
harmonogramu realizacji dochodow i wydatkow budzetu miasta Cieszyna w 2018 roku

Na podstawie art. 30 ust.11 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 z p6Zn.zm.) w zwigzku z art. 249 ust.1 pkt 1
12, ust.2 i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.
U. 22017 r, poz. 2077) oraz w wykonaniu uchwaty budzetowej na rok 2018 Nr XL/405/17
z dnia 28 grudnia 2017 roku, § 12 Rozporzadzenia Ministra Finansow z 7 grudnia 2010.roku
w sprawie  sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych
i samorzadowych zakladow budzetowych (tekst jednolity: Dz.U. z2015r., poz.1542)
w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 0050.133.2018 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 26 lutego
2018 roku w sprawie zmiany budzetu Miasta Cieszyna na 2018 rek

§1

1. Zmieniam Zarzadzenie Nr 0050.24.2018 z dnia 10 stycznia 2018 roku w sprawie ustalenia
planu finansowego jednostki budzetowej Urzad Miejski w Cieszynie na rok 2018 w sposob
okreslony w zalacznikach Nr 11 2 do zarzadzenia.

2. Zobowiazuje Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych, Dyrektorow Szkot Podstawowych Nr -
1,2,2,4,5,6, 7, Dyrektoréw Przedszkoli Nr 2, 9, 16, 17, 18, 20, Kierownika Miejskiego
rOsrodka Pomocy Spolecznej, do wprowadzenia zmian w planach ﬁnansowych W sposob
okredlony w zataczniku Nr 3 do zarzadzenia.

3. Zmieniam Zarzadzenie Nr 0050.54.2018 z dnia 24 stycznia 2018 roku w sprawie
okreslenia harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkow budzetu miasta Cieszyna
w 2018 roku w ten sposob, ze nadaj¢ nowe brzmienie harmonogramowi dochodow
i wydatkéw budzetu Miasta w 2018 roku. Dokonane zmiany wykazane sa w zatacznikach
nr 415 do zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Skarbnikowi Miasta Cieszyna.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zmiany w planie finansowym dochodow

Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia

Burmistrza Miasta Cieszyna
Nr 0050.134.2018

z dnia 26 lutego 2018 roku

Dokfadno$é / kolejnosé

dzial-rozdz-par-poz

zwiekszenia zmniejszenia

37 210,00

Razem:
75¢ dministracja publiczr J 9
75011 |Urzedy wojewddzkie 0,00 590,00
2010 Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na 0,00 590,00

realizacje zadan biezacych z zakresu administracji
rzadowej oraz innych zadan zleconych gminie
{zwiazkom gmin, zwiazkom powiatowo-gminnym)

0 6 620,00
0,00 3662000

0 Pomoc w zakresie dozywiania

2030 Dotacje celowe otrzymane z budzetu paristwa na ' 0,00

36 620,00

realizacje wiasnych zadan biezacych gmin (zwigzkow
gmin, zwigzkow powiatowo-gminnych)
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Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia

Burmistrza Miasta Cieszyna
Nr 0050.134.2018

z dnia 26 lutego 2018 roku

Zmiany w planie finansowym wydatkow - Urzgd Miejski

Dokiadnosé / kolejnosé zwiekszenia zmniejszenia

dziat-rozdz-DB-par-poz
Razem: 54 429, 00 55 019,00

Urze;dy wmewédzkle =

uo1 Urzad Miejski - Wydziat Finansowy 0,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow - 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spofeczne 0,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00

uo9 Urzad Miejski - Wydziat Spraw Obywatelskich i 0,00

Dzialanos$ci Gospodarczej
akup malerla’r' i

Przeciwdziatanie alkoholizmowi _ 52 584,00 52 584,00

Urzad Miejski - Wydziat Kultury 52 584,00 52 584,00

Dotacje celowe z budzetu jednostki samorzadu 52:584,00 52 584,00

terytorialnego, udzielone w trybie art. 221 ustawy, na

finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do

realizacji organizacjom prowadzgcym dziatalnos¢

pozytku publicznego

05 - Pozostale $rodki na organizacjg - "Akcja lato" 0,00 52 584,00

11 - Wesole wakacje w Kolobrzegu z programem 23 100,00 0,00
profilaktyczno -terapeutycznym - Parafia i

Rzymskokatolicka $w. Elzbiety w Cieszynie

12 - Potkolonie socjoterapeutyczne "Wakacje w 7 500,00 0,00
Kontakcie" - Stowarzyszenie Pomocy Wzajemnej
"By¢ Razem" -

13 - Pétkolonia letnia dla dzieci i miodziezy z 12 000,00 0,00

cieszynskich szkét podstawowych z programem

profilaktycznym "Bezpiecznie to znaczy jak?" -

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Powiatowy w

Cieszynie

14 - Kolonia letnia dla dzieci z cieszynskich szkot 9 984,00 0,00
podstawowych i gimnazjow - Pogorzelica 2018 z

elementaml programu profilaktycznego "Spojrz

inaczej"

1845,00

- 90002 Gospodarka odpadami 1 845,00
uos Urzad Miejski - Wydziat Ochrony Srodowiska i 1 845,00 1 845,00
Rolnictwa
4300 Zakup ustug pozostalych 0,00 1 845,00
4700 Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami 1 845,00 - 0,00

korpusu stuzby cywilnej
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Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia
Burmistrza Miasta Cieszyna

Nr 0050.134.2018
z dnia 26 lutego 2018 roku

Zmiany w planie finansowym wydatkéw - pozostate jednostki

26 631,00

Dokfadnosé / kolejnosc zwiekszenia zmniejszenia
dzial-rozdz-DB-par-poz
Razem:

63 251,00

75085 Wspolna bbsluga ]ednostek samorzadu

terytorialnego
002 Centrum Ustug Wspolnych 196,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00
4110 Skladkl na bezpleczema spoteczne 196,00
80104 Przedszkota 10 025 00 3 461,00
P02 Przedszkole nr 2 6 268,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 268,00 0,00
P09 Przedszkole nr 9 423,00 . 901,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 423,00 0,00
4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 901,00
P16 Przedszkole nr 16 883,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 883,00 0,00
P17 Przedszkole nr 17 1 527,00 1 527,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1527,00 0,00
4110 Skitadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 1 527,00
P18 Przedszkole nr 18 216,00 325,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 216,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 325,00
P20 " " |Przedszkole nr 20 708,00 708,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 708,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 708,00
80149 Realizacja zadan wymagajacych stosowania 587,00 7 151,00
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla
dzieci w przedszkolach, oddz.przedszkolnych w
szk.podstawowych i innych formach wychowania
: przedszkolnego
P02 Przedszkole nr 2 0,00 6 268,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 6 268,00
P09 Przedszkole nr 9 478,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 478,00 0,00
P16 Przedszkole nr 16 0,00 883,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 883,00
P18 Przedszkole nr 18 109,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenle roczne 109,00 0,00
: spote ,00 36 620,00
Pomoc w zakresu—z dozywiania 0,00 36 620,00
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej 0,00 36 620,00
Swiadczenia spoteczne 36 620,00
Edukacyjna opieka wychowa A 15 827 1582300
Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku 15 823,00 15 823,00
dzieci i mlodziezy szkolnej, a takze szkolenia
miodziezy .
002 Centrum Ustug Wspélnych 0,00 15 823,00
4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 15 823,00
S01 Szkota Podstawowa nr 1 4 215,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 575,00 0,00
4120 Skiadki na Fundusz Pracy 57,00 0,00




Zmiany w planie finansowym wydatkéw - pozostate jednostki

Doktadnosé / kolejnosc zwiekszenia ~ zmniejszenia
dzial-rozdz-DB-par-poz
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 325,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 258,00 0,00
S02 Szkota Podstawowa nr 2 3 448,00 0,00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 497,00 0,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 63,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 888,00 0,00
503 Szkota Podstawowa nr 3 1 680,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 585,00 0,00
4120 Skiadki na Fundusz Pracy 84,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1011,00 0,00
S04 Szkota Podstawowa nr 4 2 400,00 ‘ 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 350,00 g 0,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 50,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 0,00
S05 Szkola Podstawowa Nr 5 2 800,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 400,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 400,00 0,00
S06 Szkola Podstawowa nr 6 840,00 : 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 122,00 0,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 18,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosabowe 700,00 0,00
S07 Szkola Podstawowa nr 7 ’ 440,00 0,00
- 4110 Skiadki na ubezpieczenia spofeczne 63,00 0,00
- 4120 Skiadki na Fundusz Pracy 9,00 0,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 368,00 0,00
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