
 

ZA R ZĄD ZE NIE  

Nr 1010.9.2018 

z dnia 17 stycznia 2018 r. 

Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Cieszynie 

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Cieszynie 

Na podstawie § 5 ust. 5 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej nadanego uchwałą 
Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 26 stycznia 2012 r. nr XVI/168/12  

 

§1 

Zmieniam Regulamin Organizacyjny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w następujący 
sposób: 

1. W §7 w ust. 7 słowa „i kierowników zespołów” zastępuje się słowami „koordynatorów”. 

2. Dotychczasowa treść §8 otrzymuje oznaczenie ust.1 

3. w §8 dodaje się ust. 2 w brzmieniu:  

„Zadania wspólne Koordynatorów zespołów: 

1. koordynowanie zadań realizowanych w zespole, zgodnie z przepisami prawa oraz 
zasadami organizacji pracy  

2. udział w dokonywaniu okresowej oceny pracowników zespołu, 

3. prowadzenie postępowań w powierzonych sprawach zgodnie z zakresem upoważnień, 

4. udział we wnioskowaniu w sprawach zmian wynagradzania, nagród oraz środków 
dyscyplinujących pracowników zespołu, 

5. wykonywanie zadań określonych w § 8 ust.1, z wyłączeniem pkt 17 i 18, 
i zastrzeżeniem § 8 ust.2 pkt 1-4. 

3. W §20 wstęp otrzymuje brzmienie: 

 „Nadzór służbowy nad Zespołem ds. wspierania rodziny i pieczy zastępczej wykonuje 
Koordynator Zespołu, a w razie jego nieobecności Zastępca Kierownika Ośrodka lub osoba 
przez niego wyznaczona.” 



4. W §20 w ust.2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:  

„Koordynator Zespołu ds. wspierania rodziny i pieczy zastępczej, stanowisko do prowadzenia 
postępowań administracyjnych w zakresie udzielania świadczeń pieniężnych i pracy socjalnej 
rodzinom przeżywającym trudności opiekuńczo-wychowawcze – symbol RODZ.1”. 

5. W §23 w ust. 1 i 3 słowa „i zespołów” zastępuje się słowami „i koordynatorzy zespołów”. 

6. W §24 - w ust.1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

 „pośrednio – kierownik działu pracy specjalistycznej, koordynator zespołu ds. wspierania 
rodziny i pieczy zastępczej, zespół ds. przemocy w rodzinie” 

7. W §24 w ust. 2 słowa „kierownik zespołu ds. wspierania rodziny i pieczy zastępczej” 
zastąpić słowami „koordynator zespołu ds. wspierania rodziny i pieczy zastępczej” 

8. W §24 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

 „Pracownicy działów oraz pracownicy zespołu ds. wspierania rodziny i pieczy zastępczej 
podlegają bezpośrednio kierownikowi działu i odpowiednio koordynatorowi zespołu i przed 
nim odpowiadają za realizację zadań.”  

9. W §24 ust.4 otrzymuje brzmienie: 

 „Pracownicy zespołu ds. przemocy w rodzinie oraz pracownicy zespołu ds. domów pomocy 
społecznej i usług opiekuńczych podlegają bezpośrednio Kierownikowi Ośrodka lub jego 
Zastępcy, stosownie  do § 24 ust.1 i 2 i przed nim odpowiadają za realizację zadań.” 

10. W §27 słowa „i zespołów” zastępuje się słowami „i koordynatorzy zespołów”. 

 

§2 

Zarządzenie podaje się do wiadomości poprzez wywieszenie na tablicy „Informacja 
publiczna” w MOPS w Cieszynie oraz poprzez umieszczenie w formie elektronicznej 
w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS, a także poprzez wysłanie pracownikom na 
służbowe konta pocztowe e-mail. 
 

§3 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
  

Helena Smolarz 


