MOPS

ZARZADZENIE

Nr 1010.1.2018

z dnia 2 stycznia 2018 r.
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Cieszynie

Na podstawie § 5 ust. 5 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej nadanego uchwata
Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 26 stycznia 2012 r. nr XVI/168/12

§1

Zmieniam Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w nastepujacy
SposoOb:

1. W §7 w ust. 7 po stowach kierownikow dziatéw dodac ,,i kierownikow zespotow™.
2. W §18 w ust. 1 po punkcie 16 doda¢ 17 w brzmieniu:

,»17) realizacja zadan w ramach programu ,Ogodlnopolska Karta Seniora”, w tym:
podejmowanie dziatan stuzacych promocji programu, pozyskiwanie partneréw programu,
przygotowywanie porozumien z partnerami.”

3. W §20 - wstep otrzymuje brzmienie:

»Nadzor stuzbowy nad Zespolem ds. wspierania rodziny i pieczy zastepcze] wykonuje
Kierownik Zespohlu, a w razie jego nieobecnosci Zastepca Kierownika Osrodka lub osoba
przez niego wyznaczona.”

4. W §20 - w ust.2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»Kierownik Zespohu, stanowisko do prowadzenia postgpowan administracyjnych w zakresie
udzielania $wiadczen pieni¢znych 1 pracy socjalnej rodzinom przezywajacym trudnosci
opiekunczo-wychowawcze — symbol RODZ.1”.

5. W §20 w ust.2 pkt 5 wykresli¢ stowa ,,w tym w ramach projektu pozakonkursowego”.

6. W §23 w ust. 1 13 po stowach kierownicy dzialéw doda¢ stowa ,,i zespotow™.



7. W §24 - w ust.1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»posrednio — kierownik dziatu pracy specjalistycznej, kierownik zespolu ds. wspierania
rodziny 1 pieczy zastepczej, zespot ds. przemocy w rodzinie”

8. W §24 w ust. 2 stowa ,,zesp6t ds. wspierania rodziny 1 pieczy zastepczej” zastgpi¢ stowami
,kierownik zespotu ds. wspierania rodziny 1 pieczy zastepczej”.

9. W §24 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,Pracownicy dziatdw oraz pracownicy zespotu ds. wspierania rodziny 1 pieczy zastepczej
podlegaja bezposrednio kierownikowi dziatu i odpowiednio kierownikowi zespotu i przed
nim odpowiadajg za realizacj¢ zadan.”

10. W §24 ust.4 otrzymuje brzmienie:

,Pracownicy zespotu ds. przemocy w rodzinie oraz pracownicy zespotu ds. domoéw pomocy
spotecznej 1 uslug opiekunczych podlegaja bezposrednio Kierownikowi Os$rodka lub jego
Zastepcey, stosownie do § 24 ust.1 12 1 przed nim odpowiadajg za realizacj¢ zadan.”

11. W §27 po stowach kierownicy dziatow dodac¢ stowa: ,,i zespotow”.
12. W §29 ust. 4 tiret trzeci otrzymuje brzmienie:
»swiadczenie wychowawcze (500+) w miesigcach styczen — wrzesien:

- do dnia 15 kazdego miesigca w przypadku odebrania decyzji przyznajacej prawo do 14
kazdego miesigca;

- do ostatniego dnia miesigca w przypadku odebrania decyzji przyznajacej prawo po dniu 14
kazdego miesigca;

w miesigcach pazdziernik — grudzien: kazdy piatek miesigca.”

§2

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ,Informacja
publiczna” w MOPS w Cieszynie oraz poprzez umieszczenie w formie elektronicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS, a takze poprzez wystanie pracownikom na
shuzbowe konta pocztowe e-mail.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Helena Smolarz



