
Uzasadnienie
do uchwały Rady Miejskiej Cieszyna w sprawie

 zmiany uchwały nr XXXIII/338/05 dotyczącej kryteriów przyznawania nauczycielom nagród 
za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.   

Nowelizacja ustawy Karta Nauczyciela wprowadziła  między innymi  zmianę w art. 49 ust 2. Nowe 

przepisy kładą szczególny nacisk na osiągnięcia nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpiecznych 

warunków nauki w szkołach. W swoim nowym brzmieniu  art.49 ust.2 KN  zmieniony  przez art. 2 

pkt. 6 ustawy z dnia 25 lipca 2008 r. (Dz.U.08.145.917) zmieniającej  ustawę Karta Nauczyciela, z 

dniem 1 stycznia 2009  stanowi, że organy prowadzące szkoły ustalają kryteria i tryb przyznawania 

nagród  dla  nauczycieli  za  ich osiągnięcia  w  zakresie  pracy  dydaktycznej,  wychowawczej  i 

opiekuńczej,  w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w 

czasie zajęć organizowanych przez szkołę. 

Nowelizując pod tym kątem uchwałę nr XXXIII/338/05 Rady Miejskiej oprócz zasadniczej zmiany, 

polegającej  na  dodaniu  w   §5  treści  związanej  z  zapewnieniem  uczniom  bezpieczeństwa  , 

wprowadzono też zmianę o charakterze porządkowym a mianowicie   wykreślono §3 tj. zapis o 

maksymalnej  wysokości  nagród.  Kwestię  tę  reguluje  bowiem  inny  akt  prawny  –  Regulamin 

wypłacania dodatków do wynagrodzenia i innych świadczeń nauczycielom  przedszkoli,  szkół i 

schroniska młodzieżowego, dla których organem prowadzącym jest Gmina Cieszyn. 


