MOPS

ZARZADZENIE
Nr 1010.20.2017
z dnia 2 czerwca 2017 r.
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie

w sprawie zasad postepowania w zakresie kontroli wykorzystania dotacji
przyznanych podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na realizacje zadan publicznych
w zakresach: polityka spoleczna i przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu oraz przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

Na podstawie § 2 Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Cieszynie celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, wprowadzam zasady postgpowania w zakresie kontroli wykorzystania dotacji
przyznanych podmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na realizacj¢ zadan publicznych w zakresach: polityka spoteczna
i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz przeciwdzialanie uzaleznieniom
1 patologiom spolecznym

§1
Ilekro¢ w Zarzadzeniu jest mowa o:
1. organizacji — rozumie si¢ przez to podmioty o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2. umowie — rozumie si¢ przez to umowe¢ o powierzenie realizacji zadania publicznego lub
0 wsparcie przez organizacj¢ realizacji zadania publicznego;
3. kontroli finansowej — rozumie si¢ przez to ogot czynnosci majgcych na celu sprawdzenie
pod wzgledem formalno — rachunkowym przedstawionych do rozliczenia przez organizacje
dowodéw ksiegowych, a w szczegolnosci ustalenie czy zostaly wystawione w sposob
prawidlowy 1 zawieraja wszystkie niezbedne elementy oraz czy nie zawieraja bledow
arytmetycznych;
4. Kkontroli merytorycznej — rozumie si¢ przez to ogdt czynno$ci majacych na celu
sprawdzenie przedstawionych do rozliczenia przez organizacj¢ dowodow ksiegowych pod
wzgledem zgodno$ci z umowa na realizacje¢ zadania publicznego z uwzglednieniem ich
rzetelnosci a takze celowosci, gospodarno$ci 1 legalnosci operacji gospodarczych
dokumentowanych w tych dowodach;
5. kontroli stanu realizacji zadania — rozumie si¢ przez to, z zastrzezeniem § 5 ust. 9, wizyty
monitorujagce majace na celu stwierdzenie efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania
zadania, na ktére przyznano dotacje.

§2
1. Kontrole merytoryczng oraz kontrole stanu realizacji zadania przeprowadzaja pracownicy
Dziatu Pracy Specjalistycznej z uwzglednieniem podzialu zadan, wynikajacego z ich
zakresOw czynnosci.
2. Kontrole finansowg wykorzystania dotacji przeprowadzaja pracownicy Dziatu Finansowo-
Ksiggowego z uwzglednieniem podziatu zadan, wynikajacego z ich zakreséw czynnosci.



3. Pracownicy prowadzacy kontrol¢ maja prawo zada¢ od organizacji wyjasnien oraz
przedstawienia dodatkowych dokumentéw i wyznacza¢ w tym celu wigzgce terminy.

4. W przypadku stwierdzenia, ze dotacja zostala wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci pracownik przeprowadzajacy kontrolg
niezwlocznie zawiadamia Kierownika Osrodka o koniecznosci wszczgcia postepowania
majacego na celu odzyskanie nalezno$ci budzetu gminy zgodnie z ustawg o finansach
publicznych i ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§3
Kontrola finansowa

1. Kontrola finansowa obejmuje wszystkie przyznane dotacje. Jest wszczynana po zlozeniu
przez  organizacj¢  sprawozdania  czg¢Sciowego/sprawozdania  koncowego — oraz
przeprowadzeniu kontroli merytorycznej.

2. Po stwierdzeniu prawidlowosci dokumentow ksiegowych oraz dokumentow
potwierdzajacych wykonanie zadania publicznego, dokonuje si¢ potwierdzenia na kopiach
dokumentow ksiegowych pod wzgledem finansowym w nastepujacy sposob: ,,Sprawdzono
pod wzgledem finansowym”, wraz z podpisem pracownika Dzialu Finansowo-Ksiegowego.

§4
Kontrola merytoryczna

1. Kontrola merytoryczna obejmuje wszystkie przyznane dotacje. Jest wszczynana po
ztozeniu przez organizacje sprawozdania czgsciowego/sprawozdania koncowego.

2. Po stwierdzeniu prawidtowosci dokumentéw ksiggowych oraz dokumentow
potwierdzajacych wykonanie zadania publicznego, dokonuje si¢ potwierdzenia na kopiach
dokumentow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym w nastepujacy sposob:
»Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym”, wraz z podpisem pracownika Dzialu Pracy
Specjalistyczne.

§5

Kontrola stanu realizacji zadania
1. Kontrola stanu realizacji zadania obejmuje w kazdym roku wszystkie umowy, w tym
umowy zawarte na okres dtuzszy niz rok.
2. O zamiarze wszczecia kontroli zawiadamia si¢ organizacj¢ pisemnie nie pozniej niz na 7
dni przed dokonaniem pierwszej czynnosci kontrolne;.
3. Kontroli dokonujg pracownicy upowaznieni przez Kierownika Osrodka.
4. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli zawiera:
a. imiona 1 nazwiska kontrolujgcych oraz ich stanowiska stuzbowe
b. oznaczenie kontrolowanego
c. okreslenie zakresu kontroli
d. date rozpoczgcia i przewidywany termin zakonczenia kontroli
e. podpis osoby udzielajgcej upowaznienia.
5. Wszczecie kontroli nastepuje w momencie dorgczenia kontrolowanemu upowaznienia do
jej przeprowadzenia.
6. Czynnosci kontrolnych dokonuje si¢ w obecnos$ci kontrolowanego lub osoby przez niego
wskazanej, chyba, ze kontrolujacy zrezygnuje z prawa uczestniczenia w czynnosciach
kontrolnych.
7. Czynno$ci kontrolne prowadzone sa w siedzibie kontrolowanego, w innym miejscu
przechowywania dokumentacji, badz miejscach zwigzanych z realizacjg umowy.
8. Osoby upowaznione do dokonywania kontroli sg uprawnione do wstgpu na teren
nieruchomosci lub jej czesci, na ktorej jest prowadzona dziatalno$¢ oraz zadania pisemnych



lub ustnych wyjasnien dotyczacych wykonania zadania. Organizacja na zadanie
kontrolujacego jest zobowigzana dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty oraz inne nos$niki
informacji, majace zwigzek z przedmiotem kontroli.

9. W przypadku, gdy zadanie wykonywane jest poza terenem Gminy Cieszyn, kontrola stanu
realizacji zadania moze zosta¢ przeprowadzona poprzez zazadanie od organizacji nadestania
drogg elektroniczng, w terminie nie dtuzszym niz trzy dni, kopii dokumentacji zwigzanej z
realizacja zadania oraz zdj¢¢ wykazujacych realizacje zadania w zadanym przez osoby
upowaznione do dokonania kontroli zakresie.

10. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot kontroli, wedlug wzoru stanowigcego
zalacznik do zarzadzenia.

11. Protokot kontroli podpisuja kontrolujacy i kontrolowany.

12. Upowazniony przedstawiciel organizacji kontrolowanej moze w terminie 14 dni od dnia
podpisania protokotu ztozy¢ na pismie wyjasnienia, badz zastrzezenia do tresci protokotu.

13. Osoby przeprowadzajace kontrole po rozpatrzeniu zastrzezen podajg wynik kontroli, ktory
powinien zawiera¢ opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku kontroli, w tym ustalonych
uchybien, z uwzglgdnieniem przyczyn powstania, zakresu i skutkoéw tych uchybien oraz
termin ich usunigcia, nie krotszy niz 14 dni.

§6
Traci moc Zarzadzenie Nr 21/2010 z dnia 28 grudnia 2010 r. Kierownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Cieszynie w sprawie zasad postepowania w zakresie kontroli
procedury udzielania i wykorzystania dotacji przyznanych podmiotom, o ktorych mowa w art.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na realizacj¢ zadan
publicznych.

§7
Zarzadzenie zostaje podane do wiadomos$ci pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen MOPS oraz do wiadomosci publicznej przez opublikowanie w BIP.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem opublikowania w BIP.



