Regulamin Rady Pedagogicznej i dokumentacja pracy rady pedagogicznej
Przedszkola nr 2- Integracyjnego w Cieszynie.

Podstawa prawna :
art. 43, ust. 2 Ustawy O Systemie Oswiaty.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej s
protokotowane.
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Regulamin opracowano na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
jako integralng czes¢ Statutu Przedszkola nr 2-Integracyjnego w Cieszynie.

§2

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym zadania wynikajace
ze statutu oraz innych regulamindw wewnatrzprzedszkolnych. Na swoich plenarnych i
nadzwyczajnych posiedzeniach rada - w formie uchwat - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w
sprawach zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg i organizacyjnag
przedszkola. W sktad rady wchodzg: dyrektor, nauczyciele petnozatrudnieni i
niepetnozatrudnieni - jako jej cztonkowie.

Radg pedagogiczng kieruje jej przewodniczacy.

§3

W zebraniach rady lub okreslonych punktach programu tych zebran mogga uczestniczy¢ z
gtosem doradczym, zaproszeni w imieniu rady przez przewodniczgcego:

1) przedstawiciele organu prowadzgcego,

2) przedstawiciele organizacji spotecznych i zwigzkowych dziatajgcych na terenie
przedszkola,

3) przedstawiciele komitetu rodzicielskiego,

4) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi przedszkola,

5) lekarz, stomatolog, pielegniarka, powotania do sprawowania opieki higieniczno-lekarskiej
nad dzie¢mi.

§4

Do podstawowych zadan rady nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuricze;j,

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki, oraz
organizacyjnych i materialnych warunkow pracy przedszkola,

3) ksztattowanie postaw obywatelskich i etycznych swych cztonkdw, zgodnie konstytucjg RP i
Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka,

4) organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechnianie nowatorstwa



pedagogicznego,
5) wspdtpraca z rodzicami i opiekunami dzieci.

§5

Rada na posiedzeniu plenarnym zatwierdza:

1) roczny plan pracy dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej przedszkola,

2) wnioski zespotdw statych i doraznych komisji powotanych przez rade,

3) propozycje prowadzenia w przedszkolu eksperymentéw dydaktycznych i pedagogicznych,
programow autorskich,

4) wnioski nauczycieli oraz innych pracownikdw przedszkola w sprawie skreslenia z listy
dzieci przyjetych do przedszkola,

5) przedszkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym,

6) tematyke wewnetrznego samoksztatcenia,

7) program i warunki prowadzenia, na wniosek rodzicéw, zaje¢ nadobowigzkowych.

§6

Na posiedzeniu plenarnym rada opiniuje:

1) tygodniowy rozktad zaje,

2) wnioski dyrektora dotyczgce organizacji pracy przedszkola,

3) plan finansowy przedszkola oparty na przyznanych limitach,

4) wnioski o przyznanie nauczycielom i pracownikom przedszkola odznaczen, nagréd oraz
innych form uznania,

5) propozycje przyznania nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z
organizacjg procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuriczego w ramach przystugujacego
nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,

6) wnioski nauczycieli o podjecie pracy w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze
wiekszym niz % obowigzujgcego wymiaru zajeé,

7) kandydatéw do powierzenia im funkcji dyrektora.

§7

Rada ma prawo:

1) wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i wychowania
oraz w sprawach oceny pracy nauczyciela,

2) eliminowania z programdw nauczania zbednej wiedzy faktograficznej oraz haset
programowych o charakterze uzupetniajgcym i pomocniczym,

3) wprowadzania zmian w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ dydaktycznych realizacji tresci
ksztatcenia.

§8

1) Rada moze zgtosi¢, sposrdod swoich cztonkéw petnozatrudnionych, kandydatow do
powierzenia im funkcji kierowniczych w przedszkolu,
2) Rada moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu bezposrednio nadzorujgcego, o ogtoszenie



konkursu na dyrektora,
3) Zasady przeprowadzania konkursu na dyrektora uzgadniane s3 z radg pedagogiczna.

§9

Przewodniczgcym rady jest z urzedu dyrektor przedszkola, ktéry jest zobowigzany do:

1) realizacji uchwat rady,

2) opracowania projektdw tematyki zebran rady pedagogicznej na dany rok szkolny, z
uwzglednieniem propozycji cztonkdw rady,

3) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkdw rady w
podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuniczego przedszkola,

4) oddziatywania na postawe nauczyciela, pobudzania go do twérczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

5) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

6) udostepnic cztonkom rady materiaty dotyczgce spraw, ktére majg by¢ przedmiotem
obrad,

7) zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i
form realizacji,

8) analizowania stopnia realizacji uchwat rady.

8§10

Cztonek rady jest zobowigzany do:

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspadtdziatania wszystkich
cztonkéw rady,

2) przestrzegania postanowien prawa przedszkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej komisji, do ktérych
zostat powotany oraz w wewnetrznym samoksztatceniu,

4) realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,

5) sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

6) przestrzegania tajemnicy obrad rady.
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Organizacja pracy rady:

1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy przedszkola.

2. Rada obraduje na zebraniach plenarnych i w powotanych przez siebie komisjach,
nadzwyczajnych.

3. Zebrania rady organizuje sie poza zajeciami.

4. Obecnos¢ cztonkdw na posiedzeniu rady zostaje odnotowana podpisem na liscie
obecnosci pod wskazang data.

5. Posiedzenie rady otwiera przewodniczacy, ktory:

1) powotuje protokolanta i w razie potrzeby wskazuje innego cztonka prowadzgcego
posiedzenie rady,

2) powotuje komisje uchwat i wnioskow - dwoch cztonkéw, z ktdrych jeden to protokolant,
3) sprawdza liste nauczycieli stanowigcg o zdolnosci prawnej podejmowania uchwat,



4) w przypadku zgtoszenia zmian do poprzedniego protokotu przez cztonkdéw rady - podaje je
i wprowadza do porzadku obrad,

5) podaje porzgdek obrad, a rada wnosi ewentualne propozycje i przyjmuje zwykta
wiekszoscig gtosdw obecnych cztonkdw.
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1. Zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu bezposrednio
nadzorujgcego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkdw rady.

2. Nadzwyczajne zebrania organizowane sg w przypadkach, gdy zachodzi potrzeba uzyskania
opinii lub podjecia uchwaty rady pedagogiczne;.

3. O zebraniu nadzwyczajnym rady dyrektor powiadamia cztonkdéw rady przynajmniej 3 dni
przed terminem.

4. Zebrania zwyczajne rady organizowane odbywajg sie:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) po zakoniczeniu pétrocznej pracy w zwigzku z oceng wychowankow,

c) dwa razy w ciggu roku dla celéw samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego

d) Po zakoriczeniu roku szkolnego dla podsumowania catorocznej pracy i opracowania
programu dziatania w nastepnym roku szkolnym

8§13

Zasady i tryb powotywania uchwat:

1. Opiniowanie wnioskdw, przyjmowanie uchwat odbywa sie poprzez gtosowanie jawne lub
tajne.

2. Wybér trybu gtosowania zalezy od sprawy i decyzje podejmuje przewodniczacy, kierujgc
sie zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkdw rady.

3. Uchwaty podjete na posiedzeniach rady sg prawomocne, jezeli zostaty podjete zwykta
wiekszoscig gtosdw przy udziale co najmniej % liczby cztonkdow rady.

4. Przyjete uchwaty podlegajg ewidencji narastajgco poczawszy od posiedzenia plenarnego
organizujgcego nowy rok szkolny do podsumowujgcego dany rok szkolny:

1) numery i sprawy uchwat odnotowywane sg w ksiedze protokotéw,

2) tresci uchwat zamieszczane sg w aktach i ewidencjonowane narastajgco.
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Organizacja wewnetrzna rady pedagogicznej:

1) rada powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty i komisje, ktérych
dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci przedszkola i pracy
nauczycieli,

2) pracg zespotu, komisji kieruje przewodniczgcy powotany przez rade lub komisje na
whniosek przewodniczacego rady,

3) komisja, zesp6t sktada na zebraniu plenarnym sprawozdanie z wynikow swojej

pracy, formutujgc opinie i wnioski do zatwierdzenia przez rade.

8§15



Nieobecnos¢ na posiedzeniu rady

1. Cztonkowie rady usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na posiedzeniu rady jej
przewodniczgcemu,

2. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ cztonka rady na jej posiedzeniu nalezy traktowac jako
nieobecnos$¢ w pracy z wszystkimi tego konsekwencjami.

8§16

Dokumentacja pracy rady

1) z zebran rady oraz z zebran jej komisji sporzadza sie protokdt i w terminie 7 dni od daty
zebrania wpisuje sie go do ksiegi protokotow rady; tres¢ obrad zapisuje sie wg powyzszych
zasad:

a) PO dysKUSji UStAlON0, Z€.....ccceeveeeeeeeecerereee e

b) po dyskusji, w ktorej zabrato gtos................ 0s0b, ustalono, ze....................

c) po dyskusji, w ktdrej gtos zabrali................. ustalono, ze.....ccccevvveeeeeeeeennnn.

d) dyskusja nad.............. przebiegata w nastepujgcy sposéb: pan A..........ccceeveuvenns powiedziat,
4 < ,

Pan B......... powiedziat, ze.........ccceeeunnn.. itd. az do wyczerpania listy mowcow.

Po czym na podstawie gtosowania jawnego, ustalono, Ze........ccueeveeveeeeceevreervecreennnns Wynik
gtosowania:............ 0s0b "za", oséb "przeciw"............. ) oo 0s0b wstrzymato sie od
gtosu,

2) protokot zebrania rady podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant,

3) cztonkowie rady zobowigzani sg w terminie do 14 dni od sporzgdzenia protokotu do
zapoznania sie z jego trescig i zgtoszenie ewentualnych poprawek przewodniczgcemu obrad.
Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek do
protokotu.

4) podstawowym dokumentem dziatalnosci rady sg ksigzki protokotdw. Opieczetowang i
podpisang przez dyrektora ksiege zaopatruje sie klauzula: "Ksiega zawiera..... stron i
obejmuje okres pracy pedagogicznej (komisji) od dnia............ceeeveeeunnnnnns do

5) ksiegi protokotow nalezy udostepnic na terenie przedszkola jej nauczycielom,
upowaznionym nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujacych przedszkole,
upowaznionym przedstawicielom zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli,

6) protokot nalezy sporzadzi¢ wg ponizszej struktury:

a) tytut - np. protokét z plenarnego posiedzenia rady pedagogicznej w dniu.......

b) ustalenia formalne - np. " W posiedzeniu brato udziat........ cztonkéw Rady Pedagogicznej
wedtug listy obecnosci, a takze zaproszeni Goscie w osobach........ Ustalono, ze quorum do
podejmowania prawomocnych decyzji, wynoszgce....... cztonkéw, zostato przekroczone.
Zwykta wiekszos¢ gtoséw do podejmowania waznych uchwat wynosi..........

c) przebieg obrad:

- osoba prowadzgca obrady,

- przyjeto nastepujacy porzadek obrad; odnotowac na czyj wniosek i o jaki punkt rozszerzono
lub zmniejszono porzadek obrad,

- zapis tresci obrad i przyjetych rozstrzygnie¢, jak: wnioski, uchwaty i oceny - kolejno wedtug
punktéw porzgdku obrad, np. ad 1:.....Ad 2:...Ad 3.......itd. odnotowanie przebiegu zebrania
po wyczerpaniu porzgdku obrad (wolne wnioski),



- zapis koricowy (np. " na tym przewodniczgcy obrad zakonczyt zebranie", ewentualnie
wpisac godzine zakoriczenia obrad),

- podpisy.

Niniejszy regulamin Rada Pedagogiczna w Przedszkolu nr 2- Integracyjnym w Cieszynie
uchwalita na posiedzeniu plenarnym w dniu 30.08.2007r.



