AWANS ZAWODOWY
NA STOPIEN
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Po przepracowaniu dwoch lat od dnia uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego, nauczyciel moze rozpocza¢ staz na
stopien nauczyciela mianowanego. Staz trwa 2 lata i 9 miesiecy, lecz moze zosta¢ przedtuzony, gdy w czasie jego realizacji
nauczyciel bedzie nieobecny w pracy m.in. z powodu korzystania z uprawnien rodzicielskich.

Ponizej przedstawiony zostal proces uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego. Okreslone zostaly obowigzki
dyrektora szkoty, nauczyciela oraz organu prowadzacego.

l. ROZPOCZECIE STAZU.

Aby rozpoczaé staz na stopien nauczyciela mianowanego, nauczyciel musi ztozy¢ wniosek do dyrektora szkoly (wraz z
projektem planu rozwoju zawodowego). Staz mozna rozpocza¢ nie pozniej niz w ciagu 14 dni od dnia rozpoczgcia zaje¢ w
danym roku szkolnym, nie wczesniej jednak niz przed uptywem 2 lat od dnia nadania stopnia nauczyciela kontraktowego
(art. 9d ust. 1 i ust. 4 Karty Nauczyciela).

e wniosek o rozpoczecie stazu — zatgcznik nr 1

Il. WYZNACZENIE OPIEKUNA STAZU.

Jezeli nauczyciel spelit wymagania formalne do odbycia stazu, dyrektor szkoly wyznacza mu opiekuna stazu sposrod
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych, z tym ze w przedszkolach, szkotach i placowkach, o ktéorych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, opiekunem nauczyciela kontraktowego moze by¢ rowniez nauczyciel zajmujacy stanowisko
kierownicze (art. 9c ust. 4 Karty Nauczyciela).

II. ZATWIERDZENIE PLANU ROZWOJU ZAWODOWEGO.

Dyrektor szkoty zatwierdza projekt planu rozwoju zawodowego nauczyciela w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
zajec albo zwraca go nauczycielowi do poprawy ze wskazaniem, w formie pisemne;j, zakresu niezbednych zmian. Nauczyciel
jest obowigzany niezwtocznie poprawi¢ projekt planu rozwoju zawodowego zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty i
ponownie przedtozy¢ projekt dyrektorowi szkoty (§3 ust. 3 i ust. 4 rozporzadzenia w sprawie awansu zawodowego).

V. NAUCZYCIEL REALIZUJE STAZ.

Staz na stopien nauczyciela mianowanego trwa 2 lata i 9 miesigcy. Jezeli w okresie stazu nauczyciel bgdzie nieobecny w
pracy w z powodu choroby, zwolnienia z obowigzku §wiadczenia pracy lub urlopu innego niz urlop wypoczynkowy, trzeba
sprawdzi¢, czy i o ile dni nalezy przedtuzy¢ staz na podstawie art. 9d ust. 5 i ust. Sa Karty Nauczyciela. W okresie stazu
nauczyciel realizuje wtasny plan rozwoju zawodowego zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Jezeli nauczyciel byt nieobecny w trakcie stazu, pomocne w ustaleniu terminu zakonczenia stazu bgda procedury na trzy

sytuacje tj., gdy:

1) nieobecno$ci w trakcie stazu zakonczyty sie do 30 marca 2015 r.
2) nauczyciel nie korzystat z urlopéw zwigzanych z rodzicielstwem
3) nauczyciel korzystal z urlopéw zwigzanych z rodzicielstwem

V. OPIEKUN STAZU OPRACOWUJE PROJEKT OCENY DOROBKU ZAWODOWEGO.

Opiekun stazu przedstawia dyrektorowi szkoty projekt oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu w terminie 14
dni od dnia zakonczenia stazu przez nauczyciela (§5 rozporzadzenia w sprawie awansu zawodowego).

VI. NAUCZYCIEL SKEADA SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STAZU.

W terminie 30 dni od dnia zakonczenia stazu nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z realizacji planu rozwoju
zawodowego (§4 ust. 4 rozporzadzenia w spawie awansu zawodowego).


https://www.portaloswiatowy.pl/staz-nauczyciela/wzor-wniosku-o-otwarcie-stazu-na-stopien-nauczyciela-mianowanego-i-dyplomowanego-8451.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/procedura-ustalania-terminu-zakonczenia-stazu-nauczyciela-nieobecnosci-w-takcie-stazu-do-30-marca-2015-r.-10374.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/procedura-ustalania-terminu-zakonczenia-stazu-nauczyciela-ktory-nie-korzystal-z-urlopow-zwiazanych-z-rodzicielstwem-10379.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/procedura-ustalania-terminu-zakonczenia-stazu-nauczyciela-ktory-korzystal-z-urlopow-zwiazanych-z-rodzicielstwem-10375.html

VIl. POWIADOMIENIE RADY RODZICOW.

Dyrektor szkoty powiadamia rad¢ rodzicow o dokonywaniu oceny dorobku zawodowego. Rada rodzicow powinna
przedstawi¢ swoja opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania, jednakze nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania (art. 9c ust. 7 Karty Nauczyciela).

VIIlI. WYSTAWIENIE OCENY DOROBKU ZAWODOWEGO.

Oceng dorobku zawodowego dyrektor szkoty ustala w terminie nie dluzszym niz 21 dni od dnia zloZenia sprawozdania i po
zapoznaniu si¢ z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu oraz po zasiggnieciu opinii rady rodzicéw (art. 9c ust.
6 Karty Nauczyciela).

IX. DYREKTOR SZKOLY WYDAJE ZASWIADCZENIE.
Dyrektor szkoty ma obowiazek sporzadzenia za§wiadczenia dla nauczycicla zawierajgcego informacje o:

e  wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz o nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajgé w
dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu,

e dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczyciela,
e  dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

e uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres stazu oraz dacie jej dokonania, a w przypadku
nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu zmienil miejsce zatrudnienia - takze o ocenie dorobku zawodowego
za okres stazu odbytego w poprzednim miejscu zatrudnienia (§ 9 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie awansu
zawodowego).

X. NAUCZYCIEL SKEADA WNIOSEK O WSZCZECIE POSTEPOWANIA.

W roku uzyskania pozytywnej oceny dorobku zawodowego nauczyciel sktada wniosek do organu prowadzacego o podjecie
postepowania egzaminacyjnego. Konsekwencjg niedotrzymania tego terminu jest konieczno$¢ ponownego odbycia stazu w
pelnym wymiarze (art. 9d ust. 7 Karty Nauczyciela).

Jesli nauczyciel zlozy wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego do 30 czerwca danego roku, wowczas organ
prowadzacy wydaje odpowiednia decyzje do 31 sierpnia danego roku. Natomiast, jesli nauczyciel ztozy wniosek o podjecie
postepowania egzaminacyjnego do 31 pazdziernika danego roku, wowczas organ prowadzacy wydaje odpowiednia decyzje
do 31 grudnia danego roku (art. 9b ust. 3 i ust. 3a Karty Nauczyciela).

e wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego — zatgcznik nr 2

XI. WEZWANIE DO USUNIECIA BRAKOW FORMALNYCH WNIOSKU.

Jezeli wniosek o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego lub dokumentacja zataczona do wniosku nie spetniajg wymagan
formalnych, organ prowadzacy wskazuje szczegoétowo stwierdzone braki i wzywa nauczyciela do ich usunigcia w terminie 14
dni (§ 11 ust. 1 iust. 2 ww. rozporzadzenia).

Organ ma obowiazek takze pouczy¢ nauczyciela, ze nieusunigcie brakéw w terminie spowoduje pozostawienie wniosku bez
rozpoznania.

XIl.  POWOLANIE KOMISJI EGZAMINACYJNEJ.

Jezeli wniosek oraz dokumentacja nauczyciela speiniaja wymagania formalne, organ prowadzacy (odpowiednio: wojt,
burmistrz (prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad wojewddztwa) powotuje komisje egzaminacyjng, ktdra przeprowadza
rozmowe z nauczycielem (art. 9g ust. 2 i art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela). W sklad komisji wchodza:

przedstawiciel organu prowadzacego szkole, jako jej przewodniczacy;

przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

dyrektor szkoty;

dwaj eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

przedstawiciel wskazanego zwigzku zawodowego (wylacznie na wniosek nauczyciela, art. 9g ust. 2 i ust. 5 Karty
Nauczyciela).


https://www.portaloswiatowy.pl/awans-na-nauczyciela-mianowanego/wzor-wniosku-o-podjecie-postepowania-egzaminacyjnego-na-stopien-nauczyciela-mianowanego-8481.html

XIll. POWIADOMIENIE O TERMINIE EGZAMINU.

Organ prowadzacy powiadamia nauczyciela o terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu co najmniej na 14 dni przed
data posiedzenia komisji (§ 11 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie awansu zawodowego).

XIV. PRZEPROWADZENIE EGZAMINU.

Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie ktorego nauczyciel kontraktowy ubiegajacy si¢ o awans na stopien
nauczyciela mianowanego:

1. dokonuje prezentacji dorobku zawodowego;
2. odpowiada na pytania cztonkow komisji;

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkow. Kazdy z cztonkow komisji ocenia
spelianie przez nauczycicla wymagan niezbgdnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach wedlug skali
od 0 do 10. Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegélnych cztonkéw komisji oblicza si¢ $rednig
arytmetyczng punktow, z tym ze jezeli liczba czlonkdéw komisji jest wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedna najwyzsza i jedna
najnizsza ocen¢ punktowa. Nauczyciel zdaje egzamin przed komisja egzaminacyjna, jezeli obliczona Srednia arytmetyczna
punktéw wynosi co najmniej 7 (§12 ust. 1 i §13 rozporzadzenia o awansie zawodowym).

XV.  KOMISJA WYDAJE ZASWIADCZENIE.
Jezeli nauczyciel uzyskat odpowiednig liczbe punktow w czasie rozmowy, komisja wydaje za§wiadczenie o zdaniu egzaminu
przed komisjg egzaminacyjna (§13 ust. 4 i ust. 6 rozporzadzenia o awansie zawodowym).
Nauczyciel, ktory nie zdal egzaminu moze ponownie ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego po
odbyciu, na wniosek nauczyciela i za zgoda dyrektora szkoty, dodatkowego stazu w wymiarze 9 miesiecy, z tym ze

nauczyciel kontraktowy moze przystapi¢ ponownie do egzaminu przed komisja egzaminacyjna tylko jeden raz w danej
szkole (art. 99 ust. 8 Karty Nauczyciela).

e  zaswiadczenie komisji egzaminacyjnej — zatacznik nr 3

XVI. ORGAN WYDAIJE DECYZJE ADMINISTRACYINA.

Nauczycielowi, ktory spelnia  wszystkie —warunki okre§lone w ustawie - Karta Nauczyciela, organ
prowadzacy (odpowiednio: wojt, burmistrz (prezydent miasta), starosta, marszalek wojewddztwa) nadaje stopien
nauczyciela mianowanego (art. 9b ust. 4 pkt 2 Karty Nauczyciela). W przypadku niespelnienia przez nauczyciela
warunkow, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 Karty Nauczyciela (tj. m.in. w przypadku niezdania egzaminu), organ
prowadzacy odmawia nauczycielowi nadania stopnia awansu zawodowego.

e  akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego — zatacznik nr 4

PoDsTAWA PRAWNA

e  Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r., poz. 1379 ze zm.)

e  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013 r., poz. 393 ze zm.)


https://www.portaloswiatowy.pl/awans-na-nauczyciela-mianowanego/wzor-zaswiadczenia-o-zdaniu-egzaminu-na-stopien-nauczyciela-mianowanego-8488.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-na-nauczyciela-mianowanego/wzor-aktu-nadania-stopnia-awansu-zawodowego-nauczyciela-mianowanego-8450.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2014-r.-poz.-191-10459.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-1-marca-2013-r.-w-sprawie-uzyskiwania-stopni-awansu-zawodowego-przez-nauczycieli-dz.u.-z-2013-r.-nr-poz.-393-4266.html
https://www.portaloswiatowy.pl/awans-zawodowy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-1-marca-2013-r.-w-sprawie-uzyskiwania-stopni-awansu-zawodowego-przez-nauczycieli-dz.u.-z-2013-r.-nr-poz.-393-4266.html

